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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE LONDRINA
ATA DA 3252 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
LONDRINA

Aos vinte e quatro dias do més de junho de dois mil e vinte e um, as treze horas e trinta
minutos, por video conferéncia, apds a constatacdo do quérum necessério, reuniram-se
0s membros do CMS para a 3252 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saude de
Londrina. O presidente Lincoln Ramos e Silva (Sindprevs) abre os trabalhos
apresentando a pauta do dia: 1. Analise e Aprovacao da Pauta da 3252 Reunido Ordinéria
do CMS, e Aprovacédo das Ata da 3232 e 3242 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal
de Saude; 2. Prestacdo de Contas do Fundo Municipal de Saude Referente aos meses de
Janeiro e Fevereiro de 2021 - Sandra Silva;3.  Apresentacao do Teto Mac; 4. Aprovacao
das Diretrizes do Plano Municipal de Saude 2022-2025 e Programacdo Anual de Saude
2022; 5. Parecer das Comissdes Referente aos Projetos de Lei n® 023 e n°® 033 da CML,;
6. Demanda De Conselheiros/Comissdes; 7. Eleicdo da Comissao Eleitoral; 8. Informes.
Lincoln solicita a retirada do item n° 2 da pauta, pois ndo houve quérum na reunido da
Comissdo de Orcamento e Financas, logo, as contas ndo foram analisadas. A diretora
Fernanda Fabrin (SMS/DVS) solicita a inclusdo na pauta apresentacdo de proposta do
recurso da fonte 340. O conselheiro Jodo Batista Martins (CRP) solicita um ponto para
discussédo da recomposicao da Comissdo de Saude Mental e outro para discussao do
retorno das aulas no municipio. O presidente Lincoln Ramos e Silva esclarece que a
recomposicdo da Comissdo de Saude Mental ja estd pautada no item demanda dos
conselheiros, entdo sera incluido apenas a segunda solicitacdo do conselheiro. A
conselheira Ester Dalla Costa prope uma manifestacdo do conselho em favor da
manutencao do servico de monitoramento materno infantil que foi suspenso em Londrina
na semana passada. O conselheiro Laurito Porto Filho (SEEB) solicita incluséo de ponto
de pauta para discusséo sobre kit covid, resposta do oficio encaminhado a SMS e video
gue esta circulando nas redes sociais sobre o0 assunto. Nao havendo mais manifestacfes
a pauta € aprovada com as alteragBes propostas. Seguindo os trabalhos é passado ao
ponto de pauta “Aprovacdo das Ata da 3232 e 3242 Reunido Ordinaria do Conselho
Municipal de Saude”. A ata 323 é aprovada sem alteracdes. Lincoln coloca em discusséo
a ata da 3242 RO CMS. O conselheiro Jodo Victor (Consoeste) diz que a partir da linha
607 fez uns questionamentos sobre a falta de equipamentos nas UPA’s Sabara e
Centroeste, e ontem em uma reunido ficaram até de levantar isso e a Rosilene ficou de
ver isso, mas ndo quer que isso seja esquecido, entdo quer dar um destaque para o
assunto. Jodo Victor pede que a fala “o conselheiro Jodo Victor questiona que 3
conferencias a UBS Leonor” seja corrigida para “o conselheiro Jodo Victor questiona que
ha 3 conferencias o PA do Leonor”. Jodo Victor diz que em algum momento da reunido
pediu que fosse feito um levantamento, pois pelo que consta h4 uma demanda la e ficou
de ser dado um retorno e uma resposta da demanda, é s6é uma questao da ata, lembra
até que conversou isso ontem com a Rosilene e ela ficou de fazer essa levantamento,
entdo é so corrigindo a ata. A conselheira Juvira Cordeiro (ALSM) se abstém do voto por
ndo ter participado das reunifes 323 e 324. O presidente Lincoln Ramos se abstém do
voto por ndo ter participado da reunidao 324. Nao havendo mais apontamentos as atas das
reunides n° 323 e 324 sdo aprovadas pelo CMS. Na sequéncia o conselho passa a
discutir o ponto de pauta: proposta do recurso da fonte 340. Fernanda realiza a

apresentacao. O conselheiro Fernando Marcucci questiona a qual o percentual do fundo
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corresponde o valor. O presidente Lincoln Ramos e Silva questiona se todo o recurso vai
ser utilizado ou vai sobra algum valor. Dr2 Mara (SMS/DVS) responde que ainda sobrara
cerca de mil reais. A diretora Fernanda Fabrin (SMS/DVS) explica que foi feito o
levantamento de previsdo de valor e pode ser que ainda vé& restar algum valor, pois vai
ser gasto aproximadamente 10 mil. A conselheira Ester Dalla Costa questiona se a sobra
€ uma estratégia da SMS ou o valor poderia ser investido, pois talvez valeria a pena
gastar todo o recurso investindo em um equipamento de melhor qualidade. A diretora
Fernanda Fabrin (SMS/DVS) responde que ndo se trata de manter recursos, mas o
planejamento foi de acordo com a necessidade levantada e de acordo com o que ja ha no
equiplano e nas atas, entdo foi seguido o padréo ja existente, mas claro que isso pode ser
revisto. A conselheira Ester Dalla Costa coloca que poderia, por exemplo, em vez de
comprar um PC com processador 15 comprar um com processador |7, claro que é apenas
uma sugestdo. O conselheiro Jodo Victor diz que concorda muito com a posicdo da
conselheira, pois caminhasse para um momento onde certas economias serdo meio
bobas, pois é preciso que a SMS tenha maior facilidade de comunicagéo para que evitar
0 que Vvé nas proprias reunides do CMS, com equipamentos travando, ja que vai haver
uma grande demanda de reunibes que seja analisado a possibilidade de comprar o
melhor equipamento possivel. Ndo havendo mais questionamentos o conselho aprova a
proposta de utilizacdo do recurso da fonte 340. Na sequencia o conselho para a discutir o
ponto de pauta “Apresentagcdo do Teto MAC”. Dr2 Andressa (SMS/DRAS) realiza a
apresentacdao. O presidente Lincoln Ramos e Silva destaca que a Comissao De
Orcamento e Financas também se debrucou sobre esse tema e ficou de fazer um
levantamento historico dessa situacdo, além das propostas feitas ao longo do periodo,
com o objetivo de buscar novas alternativas para essa questéo, salvo engano, o Dr° Fahd
ficou encarregado por essa tarefa. O conselheiro Fahd Haddad (ISCAL) afirma que se
trata de um problema crénico na cidade que ja vem ocorrendo ha muito tempo, sendo que
isso tem afetado demais o servigo de saude, sdo mais de 80 milhdes de reais pendentes
gue o municipio deveria receber, entdo € preciso ver o que pode ser feito, com a covid
ndo esta sendo permitido trabalhar em outras frentes, a SMS encaminhou para o
ministério uma tentativa de recomposicdo do teto com os pouco mais de 4 milhdes que
esta tendo de déficit, mas o ministério esta entendendo tudo errado e que os incentivos
sdo para pagar prestacdo de servico, quando na pratica os incentivos foram para
viabilizar o atendimento, entdo esta havendo um impasse, fora o fato que o comando do
ministério esta mudando constantemente e que o Brasil hoje estd focado na covid. Fahd
prossegue e diz que ja esta ficando até desagradavel falar sobre esse problema nas
reunides do conselho, mas os hospitais estdo com dificuldades imensas com esse
aumento de custo relacionado a covid, entdo € preciso fazer alguma coisa a nivel
estadual, inclusive recebeu um documento do MS dizendo que o estado esta recebendo
dinheiro e que o municipio deveria discutir com o estado a recomposi¢ao do teto, mas é
um problema que exige a atencao de todos, lembrando que com o avancar da vacinacao,
a demanda ndo covid que estd represada tende a explodir e tornar-se um caos. O
presidente Lincoln Ramos e Silva questiona a que se atribui 0 aumento significativo nos
valores do HU. Andressa (SMS/DRAS) responde que o0 aumento esta relacionado ao
extrapolamento nos leitos de UTI covid do HU que foram habilitados, mas posteriormente
com os aditivos isso acaba voltando ao normal. O conselheiro Jodo Batista Martins diz
gue na segunda reunido que participou o CMS aprovou o0 encaminhamento de uma
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mocé&o para o MS e apresentando o problema, demandando uma solugéao imediata. Outra
coisa que foi pensada era de fazer uma articulacdo estadual, quica fazer uma articulacéo
nacional, pois ndo se pode admitir que o sistema de salde seja estrangulado dessa
forma, talvez seria interessante pautar isso no CES para que se possa tomar uma
decisdo coletiva diante do MS. O presidente Lincoln Ramos e Silva afirma que foi
justamente pelo que foi colocado pelo conselheiro Jodo que a Comissao De Orgcamento e
Financas escolheu o Dr° Fahd para fazer um levantamento do que ja foi feito ou ndo a
respeito do assunto, ou que pode ou ndo ser encaminhado. O conselheiro Jodo Batista
Martins questiona que se trata de dois encaminhamentos ja aprovados no conselho. O
presidente Lincoln Ramos e Silva responde que precisa verificar se isto foi feito ou ndo. O
conselheiro Fahd Haddad coloca que na proxima reunido da comissdo pode ser
apresentado um esbocgo de acordo com os dados da SMS, encaminhando a ideia do Jo&o
para o estado que também tem pode de ajudar em Brasilia, trabalhando assim em duas
frentes, depois trazendo isso para a reunido do CMS. Seguindo os trabalhos é passado
ao ponto de pauta: Aprovacdo das Diretrizes do Plano Municipal de Salde 2022-2025 e
Programacgéo Anual de Saude 2022. O presidente Lincoln Ramos e Silva esclarece que
foi encaminhado os arquivos para analise dos conselheiros e orientado que trouxessem
apenas 0s apontamentos, pois ndo haveria apresentacdo na reunido. A conselheira Ester
Dalla Costa questiona que ndo recebeu os documentos no envelope. O presidente
Lincoln Ramos e Silva esclarece que o documento também foi encaminhado por e-mail
para todos os conselheiros e no envelope apenas para os titulares. A diretora Evilin
Gorcks (SMS/DPGS) informa que a gestao gostaria de alterar a diretriz n° 4 para melhorar
o texto e deixa-la mais abrangente. Evilin coloca também que na reunido da Comisséo de
Instrumentos de Gestdo surgiram algumas sugestdes sobre o documento. O conselheiro
Fahd Haddad questiona que ha um erro na numeracdo na diretriz n°® 3. A diretora
Rosilene Machado propde que primeiro se aprove as 4 diretrizes e depois disso discutir
as possiveis pendencias apontadas pelo conselho em relagdo a metas e objetivos. Evilin
faz a leitura do novo texto sugerido para a diretriz n° 4: Fortalecer a gestao do trabalho e
da educacdo permanente e o apoio a formacédo dos profissionais no ambito do SUS. O
CMS aprova a alteracdo no texto da diretriz n° 4. Ndo havendo mais apontamentos, o
CMS aprova as quatro diretrizes: DIRETRIZ N° 1 - Redirecionar as acfes e servi¢cos para
o desenvolvimento das Redes de Atencdo a Saude, atendendo as necessidades da
comunidade. DIRETRIZ N° 2 - Fortalecer agfes de Vigilancia em Saude para reduzir
riscos e agravos e enfrentamento de situacdes de Saude Publica. DIRETRIZ N° 3 -
Viabilizar resultados mais abrangentes a populacdo por meio do fortalecimento da gestéo
municipal, regional e macrorregional. DIRETRIZ N° 4 - Fortalecer a gestdo do trabalho e
da educacdo permanente e o apoio a formagéo dos profissionais no ambito do SUS. O
conselheiro Jodo Batista Martins diz que quanto se depara com estes documentos, tem
muita coisa que ndo entende, entdo talvez seria interessante fazer uma discusséo, pois,
por exemplo, ndo sabe quais sdo as referéncias e fica dificil entender, entdo fica uma
preposicdo muito abstrata, logo, gostaria de uma reunido especifica ou que a SMS
promova um curso para que os conselheiros possam compreender estes dados e qual o
ponto de partida do qual estas propostas estdo sendo feitas. O presidente Lincoln Ramos
explica que ha um ponto especifico que fala de capacitagdo de conselheiros. A diretora
Rosilene Machado esclarece que ha uma referéncia que € o ano de 2020 , que foi
apresentado no CMS para repactuagcdo das metas, para alguns aumenta a meta e para
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outros ndo, a meta sempre € unidade de medida percentual, e a gestdo as vezes ndo
aumentou ainda a meta porque esta meta porque esta trabalhando no PPA e ndo ha
previsado de recurso, entdo a intencéo é ficar como o minimo apresentado, mas isso néo e
nada fixo e pode ser alterado ano a ano, por isso todo ano é feita a programacéo anual de
saude, mas todo ano vai ser trazido ao conselho a repactuacdo do ano que entrou, logo,
tudo isso € meio que uma previsdo. O conselheiro Jodo Batista questiona porque a
gestédo nao coloca logo uma meta maior. A diretora Rosilene Machado responde que uma
meta mais ousada exigiria recursos financeiros e recursos humanos. O conselheiro Jo&o
Batista questiona se h& previsdo de aumento de funcionarios. O presidente Lincoln
Ramos recomenda ao conselheiro que participe das comissdes, pois isso pode ajudar
muito no entendimento destas questdes, mas claro que pode ser estudado uma
capacitacdo para que todos os conselheiros possam compreender melhor estas
guestbes. A conselheira Rita Domansky informa que no dia 02/07 vai ocorrer um
seminario estadual para formacéo de liderancas no controle social e também uma oficina
para capacitacdo de conselheiros. O conselheiro Fernando Marcucci seria interessante os
conselheiros Jodo sentar com alguém de sua entidade que tenha experiencia no trabalho
do conselho para tirar suas duvidas. Fernando questiona que a gestdo deve aumentar a
meta de cobertura da atencao basica para pelo menos 70%. Fernando questiona que o
indicador da meta “Ampliar a razdo de exames citopatolégicos do colo do utero na
populacado-alvo” esta muito baixo e todas as agdes propostas sdo mais relacionadas a
atividades dentro de campanhas das unidades, mas seria interessante inserir a
participacdo de parcerias com empresas, escolas e universidades, fazendo a coleta em
outros locais. Fernando questiona que no tocante a agdo para contratar projeto de
reforma e adequacédo para o Pronto Atendimento Maria Cecilia, conforme disponibilidade
orcamentaria, como ela € 16 horas, seria interessante a gestao pensar numa unidade 24
horas para a regido norte com estrutura de UPA. Fernando coloca que em relagdo ao
objetivo 1.4 “Qualificar as Redes de Atengdo em Saude”, seria interessante ter como acgao
tentar manter ou ampliar o atendimento de fisioterapia, outra proposta de agcado seria
implementar uma metodologia para prevenir em populacdes especificas a contaminacao
por HIV. Fernando questiona se ja esta regulamentado a acdo do servico de motolancia.
A diretora Rosilene Machado diz que quanto a aumentar a cobertura, trata-se apenas de
uma previsdo e vai ser preciso recursos financeiros para aumentar este servico. A
diretora Rosilene Machado diz que no tocante ao questionamento sobre a coleta de
exames citopatolégico, em 2021 foi colocado a atividade citada pelo Fernando, mas isso
pode ser repetido, ndo ha problema algum. A conselheira Ester Dallas Costa sai em
defesa da manutencdo do servico de monitoramento materno infantil que foi suspenso
recentemente. A servidora Daniela (Daps) responde que 0 monitoramento ndo parou, o
gue houve foi uma redistribuicdo das profissionais que estavam centralizadas no mesmo
local e que agora voltaram para suas atividades normais, entdo o0 monitoramento
permanece e agora esta sendo feito nas unidades e todas elas vao fazer todo este
monitoramento, inclusive elas tem a responsabilidade de fazer a busca ativa de suas
gestantes e puérperas. O servidor Cleiton (SMS/DUES) diz que no tocante ao servi¢o de
Motolancia, existe uma portaria do MS que é 2971/2008 que instituiu o servico de
motocicleta como um veiculo de emergéncia. No tocante a unidade do Maria Cecilia, ela
funciona 18 horas e ndo 16 horas. O conselheiro Jodo Batista diz no tocante a Acédo N° 1
- Contratar a elaboragéo de projeto de reforma e ampliacdo do CAPS Il e CAPS Infantil,
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conforme disponibilidade orgcamentéria e Agdo N° 2 - Captar junto ao Ministério da Saude
recurso financeiro para reforma e ampliacdo do CAPS Ill e CAPS Infantil, nas discussdes
gue tem acompanhado tem sido sinalizado a necessidade de aumentar o nimero de
Caps no municipio, logo, gostaria de propor a ampliagdo do numero de Caps na cidade. A
diretora Evilin Gorcks diz que para 2022 a gestdo elegeu as propostas apresentadas, mas
h& uma previsdo de construcdo de Caps para 0s prOXimos anos, mas nao para as acoes
para 2022. O conselheiro Jodo Batista questiona a quais funcionérios se refere a meta na
contratacdo de funcionarios. O presidente Lincoln Ramos questiona que a proposta de
contratacdo da gestdo estda muito aguém da necessidade, somente a VS nos ultimos 4
anos perdeu mais da metade da forca de trabalho, em especial a endemias, logo, a
recomposicao proposta pela gestdo € muito timida. A diretora Eliane Sandra responde
gue a DVS encaminhou um pedido de recomposi¢do do seu quadro e isso sera estudado
pela SMS e encaminhado para a SMGP para viabilidade. H4 uma previsdo de concurso
em andamento, mas ainda ha um impedimento da Lei 12979 para os cargos abaixo de 40
horas. No tocante aos cargos de 40 horas ja existe uma solicitacdo de concurso em
andamento e vai abranger o ACS, medico, enfermeiro, auxiliar de enfermagem,
psicélogos, nutricionista, educador fisico, que exercem hoje a funcéo de salde da familia
e atendimento domiciliar. O presidente Lincoln Ramos questiona que é preciso colocar
no documento uma previsdo maior de contratacdes. A diretora Eliane Sandra responde
gue o numero colocado foi de acordo com o ano anterior e a disponibilidade
orcamentaria. A diretora Rosilene Machado estd prevista no plano e estd prevista no
PPA, quando tem a acdo é facil e ndo seria preciso grandes alteracdes, por isso foi
colocado um quantitativo menor, pois no momento ndo ha muita previsdo de crescimento
financeiro, claro que a gestdo quer o mesmo que o conselho, mas a gestdo acaba
minimizando sua vontade por estar mais perto da realidade financeira atual, mas isso
pode ser discutido com o conselho para se chegar a um consenso do que pode ser
colocado. O conselheiro Jodo Batista questiona que had uma certa incompatibilidade
daquilo que é demandado, aquilo que é demanda real e aquilo que se propde, entdo a
meta de contratacdo apresentada para os proximo 4 anos nao é nada diante da
necessidade, logo, isso deve ser aumentado significativamente. Jodo Batista diz que no
tocante ao item “Iniciar processo para contratualizagcdo de atendimentos ambulatoriais de
profissional de Psicologia, conforme disponibilidade orgamentaria”, porque nao utilizar o
recurso para investir em contratacdo por concurso publico. A diretora Rosilene Machado
responde que a SMS esta prevendo as duas formas de contratacdo, pois se ndo houver
concurso publico por algum impedimento, seria uma forma de suprir a demanda como foi
feito agora na pandemia. O presidente Lincoln Ramos questiona que ndo esta dizendo se
meta de 14 construcdes esta incluido a reforma do prédio da DVS, algo inclusive que foi
promessa de campanha do secretario de saude. Lincoln Ramos diz que a meta de
aquisicao de 24 veiculos para os proximos 4 anos, isso € pouco demais. Lincoln reafirma
gue a meta de contratacdo de profissionais é muito baixa. Lincoln coloca que € preciso
chegar a um consenso e chegar num nimero mais alto, mesmo que nao seja 0 humero
realmente necessario, entdo poderia se chegar a um meio termo. O conselheiro Laurito
Porto Filho se em relacdo aos itens 1.1.1,1.1.2 e 1.1.3, o trabalho vai ser realizado com a
equipe ja existente ou vai ser preciso aumentar as equipes para atingir as metas, pois no
item 1.4.3 fala em apenas 43 contratacdes. Laurito questiona que no plano ndo menciona
acOes transversais das pastas da gestdo municipal, caso contrario ficara muito dificil
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atingir os objetivos. Laurito questiona que o fim do contrato com o Cismepar pode trazer
dificuldade para atender o item 1.1.5, entdo gostaria de saber se dentro das contratacdes
foi discutido esta situacdo Caps e Cismepar. Laurito questiona que nao viu nenhuma acéo
voltada para salde da populacdo negra. Laurito questiona que ndo viu nenhuma acao
voltada para a saude do trabalhador e contratacdo de profissionais relacionados a saude
do trabalhador. A diretora Rosilene Machado diz que no tocante a reposi¢cdo do RH,
discutiu com os diretores para propor um numero um pouco melhor. Quando aos carros,
pode se trabalhar a questdo de ampliar um pouco, mas é preciso pensar em brigar por
mais recursos vinculados como emendas, sendo nao sera possivel suprir todas as
necessidades. A diretora Claudia Denise coloca que a proposta que existia era aumentar
0 porte do Caps para Caps AD 3 infanto juvenil. A diretora Rosilene Machado diz que
essa era uma proposta que estava caminhado, ja ha um terreno para construcdo, foi
contratado um projeto, mas quem foi contratado ndo entregou todos 0s projetos, entao ja
tem algumas coisas em andamento. A diretora Rosilene Machado diz que no tocante a
salde da populacao negra, a gestdo precisa de propostas que venham da comissao, por
isso acabou sem propostas muitas especificas, algumas coisas estavam sendo feitas de
rotina, mas sem alguém tiver algo especifico pode colocar para ser incluido, isso vale
também para a salde do trabalhador. O conselheiro Laurito Porto Filho coloca que a
populacdo negra € a que mais busca o atendimento no Caps AD. Quando se vé que falta
uma acdo transversal para questdo da atividade fisica na atencdo bésica, € preciso
pensar que a populacdo negra € a mais afetada pela presséo arterial alta. No tocante a
falta de profissionais de saude do trabalhador, muitas das pessoas que tem problema
com bebida alcodlica sdo funcionarios de empresas, principalmente na construcéo civil,
mas nao ha nenhum trabalho quanto a isso, alias como foi feito h& alguns anos por meio
de um questionario que fazia um levantamento, entdo muitas coisas nao sao feitas por
falta de funcionarios e de ampliacdo do servico. A diretora Rosilene Machado diz que a
SMS participar de vérios conselhos, entdo acfes intersetoriais € uma realidade para a
SMS, por isso que, por exemplo, na PAS constam as a¢des que precisam ser fortalecidas
e as que precisam ser implantadas, entdo a SMS faz muita coisa intersetorial e talvez isso
aparec¢a no outro setor e ndo nos dados da SMS, mas o conselheiro Laurito pode sugerir
uma redacao de propostas. O conselheiro Jodo Victor diz que no tocante ao item “Suprir
os servigos da Secretaria de Saude com equipamentos e materiais permanentes” - Acao
N° 1 - Adquirir equipamentos, mobiliario, eletrodomésticos, entre outros materiais
permanentes, necessarios para funcionamento das unidades de saude reformadas e/ou
ampliadas, isso encaixa perfeitamente em sua sugestao a respeito da unidade do Leonor,
gue precisa ser contemplada nesta acéo e também na agédo N° 3 - Realizar a contratagédo
de manutencdo para os equipamentos de maior complexidade utilizados pelos servi¢os
de saude, entdo gostaria de colocar a seguinte redacdo: em especial , atender a
demanda de sala e equipamento de raio-x para o PA Leonor. A diretora Evilin Gorcks diz
gue a Comisséao de Instrumento de Gestéo propds a inclusdo da acdo n° 4: aquisi¢ao de
aparelho raio-x para o PA Leonor se houver indicacdo apds o estudo de necessidade a
ser realizado em 2021. O conselheiro Jodo Victor destaca que € preciso colocar que tem
de baritar a sala. Evilin esclarece que a acdo de adequacdo dos imdéveis ja contempla
toda a preparacdo de estrutura do local. O conselheiro Edvaldo Viana questiona se o
Leonor possui alguma sala com condi¢cdes de receber um aparelho de raio-x. O servidor
Cleiton diz que a planta atual ja foi estudada e ha uma sala que pode ser adequada para
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receber o raio-x, lembrando que vai ser colocado uma agdo para contratacdo do
profissional de raio-x para atuar. O conselheiro Jodo Martins diz que entende
perfeitamente e se sente perfeitamente satisfeito com a observacdo, mas para a justica e
para a legislacdo que € seca e fria é logico que se foi comprado um aparelho de raio-x
tem de ter uma sala, se tem a sala precisa do profissional, por isso faz questdo de que se
escreva em cada um dos itens de forma clara a expressdao PA do Jardim Leonor. A
conselheira Rita Domansky lembra que varias metas ndo foram atingidas por conta da
covid, algo que talvez voltara a ocorrer em 2022 por conta covid, pois todas as esferas se
prepararam para 1 ano de pandemia e ela ainda pode durar ate o ano que vem, entao
ndo se sabe quanto sera o recurso disponivel, entdo talvez serd preciso elencar
prioridades, pois muitas demandas estdo se acumulando. O presidente Lincoln Ramos
propde que se aprove o texto geral, colocando como destaque 0s pontos apresentados
pelos conselheiros para readequacao no texto, e que a comissdo de instrumentos de
gestdo acompanhe a finalizacdo do documento. A diretora Rosilene Machado diz que a
SMS pode perguntar no Conselho de Municipal de Politicas para Igualdade Racial se eles
tém alguma demanda intersetorial que pode ser incluida na saude. O conselheiro Laurito
Porto diz que vai elaborar alguma proposta para ser incluida no documento
posteriormente em relagcéo a esse tema. Ndo havendo mais apontamentos o CMS aprova
as Diretrizes do Plano Municipal de Saude 2022-2025 e Programacdo Anual de Saude
2022 com os apontamentos feitos pelos conselheiros. Seguindo os trabalhos é passado
ao ponto de pauta “Parecer das Comissfes Referente aos Projetos de Lei n°® 023 e n° 033
da CML”. A conselheira Rita Domansky, integrante da Comissdao de Educacao
Permanente, apresenta o seguinte parecer em relacdo ao projeto de Lei n® 33/2021:
PARECER PREVIO DA COMISSAO DE COMUNICACAO E EDUCACAO PERMANTE
DO CONTROLE SOCIAL O PROJETO DE LEI 33/2021. A Comissdo de Comunicacao e
Educacdo Permanente do Controle Social emite PARECER PREVIO ao Projeto de Lein -
0 33/2021, solicitando que sejam respondidas as questfes levantadas pela referida
comissao, pelas instancias responsaveis. O Programa de Residéncia proposto € para
manutencdo da Residéncia de MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE ou se trata de
implantacdo de outro Programa de Residéncia? O Objeto ndo estd claro no projeto,
considerando também que a area de residéncia médica oferecida pelo municipio devera
gue ser em areas afins, ou seja, as de competéncia as Atencao Primaria a Saude. Caso a
area de concentracdo da residéncia médica seja em medicina de familia e comunidade,
seja mantido o nome de PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA DE FAMILIA E
COMUNIDADE. Se ndo, o Programa devera ter o nome da especialidade oferecida. O
Programa de Residéncia especifico é que é cadastrado na Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM) e ndo o municipio, assim anualmente, em prazo pré-
estabelecido pela comissdo, o programa devera ser apresentado a CNRM para cadastro.
O programa de residéncia médica deverd atender a matriz de competéncias do
PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE
no Brasil, conforme a Resolugdo CNRM N -0 9, de 30 de dezembro de 2020.
Considerando que o programa de residéncia médica deve ter 85% das SUS atividades
realizadas na instituicdo proponente e 15 % em servigos conveniados que atendam a
especialidade proposta, ndo é apontado no projeto como as atividades tedérico-praticas
serdo distribuidas, e nem como serao celebrados os convénios. Nao consta do projeto: o
tempo de duracéo da referida residéncia médica; o nimero de vagas oferecidas por ano
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de residéncia e a carga horéria semanal a ser realizada pelo médico residente. No que se
refere a Bolsa-auxilio, o artigo citado fala de residéncia de MEDICINA DE FAMILIA E
COMUNIDADE, mediante convénio com o Ministério da Saude/Fundo Nacional de Saude
MS/FNS. E sabido que as bolsas sdo de responsabilidade da instituicdo proponente da
residéncia, até que a mesma se submeta ao edital para concorrer as bolsas, junto com
todos 0s outros programas solicitantes- tem previsdo orcamentaria para sustentar a
residéncia, caso ndo haja bolsa. CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE LONDRINA
Comissao de Comunicacédo e Educacdo Permanente do Controle Social Esta previsto no
Orcamento Municipal a remuneracao a titulo de bolsa complementar no valor proposto
por residente por ano de residéncia? Sugerimos que no art. 6-0, inciso IV, seja incluido
gue a licenca maternidade pode ser prorrogada por mais 60 dias. No art. 6-0 deve conter
ainda mais um inciso contemplando que o tempo de residéncia sera prorrogado por prazo
equivalente a duracdo do afastamento do médico-residente dispostos no inciso que trata
de licencas maternidade. No que tange a Comisséo de Residéncia Médica (COREME) da
Autarquia Municipal de saude (AMS), a sua composicao devera atender a resolucao n- 2,
de 3 de julho de 2013, que trata da estrutura, organizacdo e funcionamento da COREME,
das instituicbes de saude que oferecem programas de residéncia médica e da outras
providéncias, em especial atencdo aos art. 2-0, 40 e 6-0. Destacamos que segundo a
legislacdo vigente, o cargo de coordenador da COREME néo podera ser exercido pelo
representante indicado pela Diretoria Geral, visto que existird conflito de interesses.
Quanto ao art. 10 referente as atividades pedagdgicas, tanto a Resolugcdo n-02/2013, art.
10 e 11, quanto a Resolucdo n°1/2015, art. 22, 23, 24, ambas do CNRM, apontam aos
papéis dos preceptores e supervisores que devem ser adequados no projeto. Na
Resolugdo n°1 /2015, que regulamenta os requisitos minimos dos programas de
residéncia meédica em MEDICIANA GERAL DE Familia E COMUNIDADE, nos art. 25 a
29, que tratam da sua infraestrutura, devem ser considerados no projeto apresentado. No
projeto em questdo, ndo esta apresentado como sera o processo de selecdo dos
supervisores e preceptores, e como se dara a respectiva atuacdo. Apds o recebimento
das respostas e das adequacdes no Projeto, nos manifestaremos em definitivo sobre a
proposta. O presidente Lincoln Ramos sugere que seja apenas uma melhora na redagéo
em alguns itens. Lincoln Ramos diz que € preciso deixar claro se a comissao e favoravel
ao projeto caso sejam feitas as adequacfes. N&o havendo proposta de alteracdes, o
CMS aprova o parecer do projeto de Lei 033/2021 com as consideracfes do conselho e
gue 0 mesmo serd favoravel caso sejam feitas as adequacdes solicitadas. A conselheira
Rosilene Machado se absteve do voto. O conselheiro Laurito Porto Filho, integrante da
CISTT, apresenta o parecer da comissdo sobre o PL 023/2021: Parecer n°
001/2021/CISTT/CMS-LD. Analise do Projeto de Lei 0023/2021 de autoria do Executivo
Municipal de Londrina a fim de alterar o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da
Administracao Direta. Foi encaminhado ao Conselho Municipal de Saude de Londrina
pedido de parecer feito pela Camara Municipal de Londrina a respeito do Projeto de Lei
gue altera o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Administracdo Direta, 0 mesmo foi
colocado em debate no pleno em sua 3242 sessao ordinaria em 20 de maio de 2021
deliberou o encaminhamento do projeto para parecer da Comisséo Intersetorial de Saude
do Trabalhador e da Trabalhadora (CISTT). O Projeto de Lei 0023/2021 foi encaminhado
aos membros da CISTT e em 01 de junho de 2021 foi debatido e a comissao aponta os
seguintes pontos a respeito do projeto: 1. A extingdo do cargo de Medico do Trabalho
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(PSPAMTR) e Enfermeiro do Trabalho (PSPAENTR) os transformando em cargos
transitorios sob os cédigos PSPTRUO1 e PSPTRUO2, respectivamente, trara dificuldades
para o cumprimento das obrigacdes das leis trabalhistas e demais dispositivos
normatizadores em saude e seguranca em medicina do trabalho. 2. O projeto de lei ndo
estd apenas ajustando cargos, carreiras e salarios da administracdo direta também esta
alterando dispositivos legais a respeito da previdéncia dos servidores publicos municipais
e dos requisitos para afastamento e pericias de licengas médicas, e disponibilidade do
cargo dos servidores que necessitam de tratamento em salde para retornar ao
desempenho de suas funcbes. Necessitando uma justificativa da necessidade dessas
alteracdes e de um projeto especifico para esse fim. 3. Faz-se necesséario o ajuste da
nomenclatura da func&o/cargo dentro do servico publico a fim da correta identificacdo das
funcbes e consequentemente seja Ihe atribuida a correta remuneracdo. A fim de que os
cargos assim que ofertados tenham a devida procura e que os servidores que tomem
posse tenham uma perenidade desejada no cargo para a execucao das tarefas realizacao
das politicas publicas desejadas pelo ente publico. Assim, diante dos pontos elencados
acima esta comissdo é contraria as alteracdes propostas no Projeto de Lei 0023/2021 do
Executivo Municipal por entender que elas ndo trardo beneficios ao servico em saude,
especificamente a salude do trabalhador e trabalhadora, e ndo atendera as necessidades
e demandas para 0 momento presente e futuro dos servidores publicos municipais para
os programas e acbes necessarias em salde ocupacional. E o parecer. Laurito deixa
claro que a comissdo ndo é favoravel ao projeto de lei. O presidente Lincoln Ramos
informa que o Sindserv também fez um parecer contrario ao projeto de lei 023/2021. O
conselheiro Fabio Molin (Sindserv) diz que o sindicato tem sua preocupacéo voltada para
a saude do trabalhador, do formato que esta o PL deixa muitas perguntas e ndo sabe o
gue pode ocorrer realmente caso o PL seja aprovado, existem inumeras dificuldades para
contratagcdo, mas néo seria o formato correto de tentar buscar uma solucdo para os
problemas na medicina do trabalho, por isso o Sindserv fez varios questionamentos
guanto a este projeto. N&o havendo mais apontamentos, 0 CMS aprova 0 parecer néo
favordvel ao PL 023/2021. Seguindo os trabalhos é passado ao ponto de pauta
“Demandas de Conselheiros/Comissées”. O conselheiro Angelo Barreiros faz uso da
palavra e diz que sua esposa se queixou que hdo conseguiu agendar exames apos
passar por consulta na unidade de saude do Santiago, pois a SMS suspendeu o pedido
de exames, entdo gostaria de saber o que esta acontecendo, sera que soé existe covid em
Londrina, inclusive ja pediu explicacao por meio de oficio se isto esta ocorrendo em toda
cidade, j& que Londrina esta recebendo recursos para manter a atencdo basica, onde
esta indo este dinheiro. O presidente Lincoln Ramos sugere que a questao seja verificada
pela Comiss&o de Acesso ao SUS. O conselheiro Angelo Barreiros diz que tem intencéo
de levar isso ao MP para que ndo aconteca com mais usuarios em Londrina. Daniela
(Daps) diz que é preciso averiguar o que houve no caso em questdo, de anteméo
esclarece que a UBS Santiago realiza 40 coletas/dia 3x na semana, mas devido ao
aumento de covid, para ndo haver aglomeracdo nas unidades, as consultas eletivas séo
suspensas e sdo priorizadas as consultas de urgéncia, quando ha esta reducdo ha uma
diminuicdo também para 20 coletas /dia, as coletas permanecem e provavelmente a
esposa do conselheiro ndo tenha se enquadrado no caso de urgéncia de exames, mas as
coletas ndo estdo suspensas em nenhuma unidade de satde. O conselheiro Angelo
Barreiros responde que néo foi a informacdo que teve e sim que as coletas estao
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suspensas pela SMS, isso foi dito pela coordenador da UBS, e ndo se tratava de consulta
eletiva, inclusive sua esposa fez exames particulares para poder ser medicada, por isso
gostaria de saber porque vem recurso para atencdo basica se a UBS nado atende a
populacdo. Daniela (Daps) diz que ira verificar o que ocorreu no caso em questdo e
respondera posteriormente ao conselheiro. O conselheiro Edvaldo Viana questiona como
estd o quadro de médicos na UBS Santiago, pois ficou sabendo que os médicos da
unidade foram atender covid em outros locais e isso tem afetado o atendimento na UBS.
O conselheiro Angelo Barreiros questiona que a UBS est4 encaminhando os usuérios
para ser atendidos nas UPA’s. Dr? Valéria Barbosa (SMS/DAPS) diz que com o
agravamento da pandemia no ultimo més, a SMS precisou ampliar o numero de unidades
basicas para atender pacientes com queixas respiratorias, pois a UPA estava ficando com
12 horas de espera, entdo foi pensado de forma a melhora o fluxo de atendimento na
rede, entdo 9 unidades passaram a realizar este atendimento e a zona urbana diminuiu
de 42 para 33 unidades , menos as 4 que estdo vacinando contra covid, entéo foi preciso
realocar as pessoas para atendimento em outros locais, com isso sobrecarregou 0
servico de algumas unidades, claro que isso realmente é dificil para a populagéo e para
as pessoas que tem outras patologias, porém, a prioridade agora é vacinar a populacéo
para acabar com a covid e a vida voltar ao normal, claro também que ndo se pode
esquecer dos pacientes hipertensos e diabéticos, entdo diminuiu o quantitativo das
consultas que nao sédo urgentes para dar conta de atender as urgéncias do dia e
encaminhar o menos possivel para a UPA, hoje, por exemplo, a UBS Santiago esta com
5 médicos atendendo, entdo néo foi tirado médico de 1a, a SMS inclusive contratou mais
médicos por meio da empresa El Shadai para colocar nas unidades de referéncia
respiratoria para que o paciente seja atendido, a diminui¢cdo nas coletas foi com objetivo
de diminuir aglomerag¢do nas unidades, mas ndo pode deixar quem estd com queixas
agudas. O conselheiro Angelo Barreiros diz que ndo esta falando de SR, mas de sua
esposa que estd com sintomas de outras doencas e ndo € atendida pela UBS, entdo
porque encaminhar para a UPA para quem deve ser atendido na UBS. O conselheiro
Edvaldo Viana discorda da fala da Dr? Valéria, pois no Linddia o posto de saude atende
13 bairros, ai tem o Ms. Thomaz que foi fechado porque retiraram os médicos de 1a, o
outro posto do Santa Terezinha esta fechado faz 15 anos, o outro do Monte Cristo
também esta fechado para reforma, ou seja, s6 na regido leste sédo 3 postos fechados,
entdo para onde esta indo este povo, entéo é brincadeira esta fala da Dr? Valéria, o que o
Angelo questionou foi que nio fizeram o exame da sua esposa e ndo que ela ndo foi
atendida la, o que esta acontecendo é que estado retirando os médicos dos postos para
atender covid, parece que ndo existe mais outras doencas, mas o dinheiro esta vindo,
pois é conselheiro estadual e sabe o que dinheiro vem, o0 que esta questionado é porque
as pessoas ndo sao atendidas, ha 3 meses ficou 12 horas para ser atendido na UPA
Sabara e isso até piorou, inclusive vieram com a conversar que o problema tinha sido
resolvido com mais contratacbes, mas uma semana depois resolveram tirando meédicos
das UBS’s para abrir atendimento covid, mas isso nao resolve nada. Dr® Valéria coloca
gue em nenhum momento disse que ndo fechou nenhum posto, apenas que todos os
postos que estdo funcionando tem meédicos de manha e de tarde e que nao foram
retirados profissionais dos postos que estdo em funcionamento para atender covid, o Mrs.
Thomas foi fechado sim por conta de remanejar para atender o grande nuimero de
pessoas que estavam morrendo de covid sem atendimento, a prioridade era essa naquele
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momento, mas gracas que agora esta diminuindo a covid e em breve vao poder retomar a
normalidade, pois mais que ninguém gostaria que a atencdo primaria estivesse a pleno
vapor fazendo sua funcdo e que nao estivessem vivendo uma pandemia, entende que
todos tem de trabalhar juntos, ndo é uma guerra isso, € preciso na verdade unir as forgas
para passar por este momento, o que pode fazer de fato é apresentar na préxima reuniao
o relatério de médicos de todas as unidades para mostrar o atendimento nas unidades,
tem unidade que atende 500 pacientes por dia, entdo € preciso ter as melhores
estratégias até passar este momento tdo dificil do caos causado pela pandemia. O
presidente Lincoln Ramos solicita que seja disponibilizado o relatério de consultas
medicas e de exames, pois a denuncia do Angelo fala que ndo conseguiram agendar
exames. Lincoln sugere que o detalhamento disso seja encaminhado para a Comisséo de
Acesso ao SUS. O conselheiro Jodo Victor diz é preciso que a SMS responda o senhor
Angelo formalmente e com a devida documentacéo, inclusive também quer acesso a
essa resposta, mas € preciso respeitar os profissionais e ndo agir como se todo mundo
fosse pilantra e agisse de mé fé, ndo é possivel que va se continuar sustentando este tipo
de abordagem aos problemas, entende a indignacdo das pessoas, por outro lado,
gostaria de pedir paciéncia aos profissionais para que respondam o que estd sendo
abordado, de forma oficial e profissional. O presidente Lincoln Ramos solicita que o
conselheiro Angelo encaminhe para a secretaria do conselho seus questionamentos por
escrito. A diretora Valéria Barbosa se prontifica a encaminhar um relatério de consultas e
exames referente aos Ultimos meses. Seguindo os trabalhos passa-se a discussao da
recomposicdo da Comissdo de Saude Mental. O conselheiro Jodo Batista relata que a
comissdo tem tido dificuldade para realizar suas reunides por falta de quérum, entédo é
preciso fazer uma recomposicdo da reunido. O presidente Lincoln Ramos diz que vai
solicitar a secretaria do CMS que encaminhe a todos os conselheiros a lista de cada
comissao para que todos os conselheiros reavaliem sua participacdo nas comissdes. O
conselheiro Fernando Marcucci solicita que caso o representante da gestdo ndo posso
participar das reunides por problemas de agenda, que mande pelo menos alguém para
representar o seguimento nas reunides. A diretora Rosilene Machado questiona se a fala
do conselheiro é devido algum problema. O conselheiro Fernando Marcucci responde que
algumas reunides ndo aconteceram por falta de representante da gestdo. A diretora
Rosilene Machado solicita que a secretaria Sandra Bavia lhe encaminhe a lista com todas
as comissdes do CMS. A servidora Daniela (Daps) diz que participar da Comisséao de
Acesso ao SUS e faltou apenas na ultima reunido. O conselheiro Fernando Marcucci diz
gue sua fala se refere a varias comissées e ndo uma especifica. A diretora Rosilene
Machado diz que desconhece a auséncia de representantes da gestdo em comissoées,
mas se houver algum problema gostaria que a secretaria Sandra Bavia comunicasse
guais sdo as comissfes com faltas da gestdo, pois parece que o problema e sé com
segmento gestor. O presidente Lincoln Ramos coloca que todos 0os segmentos estdo com
problemas de participacdo. Lincoln orienta que o presidente de cada comissao faca o
registro de que esta participando e quem faltou nas reunifes, assim como cobrar do
segmento faltoso, pois se ndo houver registro a secretaria do conselho ndo tem como
saber se houve ou ndo a reunido, por isso o presidente de cada comissao deve registrar
as reunibes e repassar a secretaria do conselho. Lincoln solicita que as comissdes
comuniguem a secretaria do CMS toda vez que marcar uma reunido para verificagdo de
possiveis conflitos na agenda. O conselheiro Jodo Victor questiona que ndo pode estar
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participando de muitas reunides, pois é trabalhador autdnomo e nao pode ficar disponivel
0 tempo todo para participar de varias reunides do conselho e de comissdes, entdo néo
pode cobrar pessoas que realizam um trabalho voluntario desta forma, inclusive tem
faltado muito e justificado em reunides das comissGes, mas ndo € porque ndo quer, mas
tem suas limitagcdes que se devem ao trabalho, entdo gostaria que fosse marcado tudo no
mesmo dia ou em outros horarios. O presidente Lincoln Ramos diz que compete a cada
comissao definir sua agenda de maneira a facilitar a participacdo para todos os
conselheiros. O conselheiro Laurito Porto filho diz que a secretaria do conselho tem um
documento padréo de registro de reunides de cada comisséao e lista de presenca, entéo
seria interessante cada comisséo utilizar o documento e encaminhar o mesmo preenchido
para a secretaria do CMS mesmo que a reunido nao tenha acontecido. Seguindo os
trabalhos é passado ao ponto de pauta “denuncia de vereador sobre superfaturamento de
tendas”. Lincoln esclarece que o conselho ja encaminhou documento ao vereador que
fez a denuncia solicitando informacgfes, mas ainda ndo houve resposta. A diretora Sandra
Silva (SMS/DF) diz que o gerente financeiro Willian fez os relatorios, mas ele teve um
problema de familia e precisou se ausentar da reunido, mas pode informar algumas
coisas, por exemplo a contratacdo das tendas foi feita por meio de licitagéo, foi feito um
pregao presencial, isso em 2020, pois sado dois contratos: o 156/2020 e 212/2020. O
pregdo 156/2020 atende a Upa Sabara e tem dois tipos de tenda, uma 10x10 no valor
unitério de R$ 1437,58, e outra tenda tipo passarela com 13 tendas no valor unitario de
R$ 41,61, sendo o valor total da tenda 10x10 de R$ 12.938,22 e da tenta passarela de
R% 561,74. O contrato 212/2020 que € do pregado 234/2020, atende tanto a UPA Sabara
guanto ao CCI, sendo uma tenda 10x10 no valor unitario de R$ 3800,00 e tenda
passarela no valor de R$110 reais, sendo o valor total dos dois contratos de R$
129.637,69 até o momento. O valor € empenhado por més, sendo que por més sao
empenhadas 9 tendas passarela e 3 tendas 10x10. O presidente Lincoln Ramos sugere
que o relatério completo seja apresentado na Comissédo de Financas e depois ela traga
isso ao pleno do CMS. Lincoln solicita que a gestdo apresente também na comissdo um
relatério sobre a dentncia do MP sobre os leitos do Hospital do Cora¢édo. Na sequencia o
conselho comeca a discutir oficio do CMAS pedindo informagdes sobre o atendimento de
criancas no servico de fonoaudiologia e psicologia. Fernando informa que o conselho fez
um oficio para a SMS solicitando estas informacfes, mas ainda nao houve resposta.
Andressa (DRAS) responde que recebeu o referido oficio e j4 esta providenciando a
resposta. O presidente Lincoln Ramos orienta que a resposta seja encaminhada para a
comissdo de acesso ao SUS. O conselheiro Fernando Marcucci coloca que encaminhou
um e-mail para a DRAS perguntando sobre as filas de espera e de cirurgias e se 0
conselho pode ter acesso a apresentacdo que foi feita sobre o assunto no comité
executivo de saude. A conselheira Ana Paula Cantelmo diz que a Dr?® Andressa
apresentou este relatério no comité de crise, sendo que na ocasido solicitou este
documento para que fosse feita uma conciliagdo interna, e ai, tanto da Iscal como do H.
Infantil, ha varias cirurgias que foram realizadas ja, tanto que ja encaminhou as do infantil
para a DRAS e esta terminando a da Santa Casa, entdo sua sugestdo € que a DRAS
solicite a atualizacdo dos hospitais, pois assim ficara uma informacdo mais fidedigna.
Andressa (DRAS) diz que a DRAS faz isso mensalmente, o problema é que os hospitais
ndo encaminham com a frequéncia a lista de pacientes operados, essa comunicacao as
vezes demora cerca de 5 meses para ser repassado para a DRAS. A conselheira Ana
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Paula Cantelmo diz que é preciso fazer uma recontagem desse tempo de espera. O
conselheiro Fernando Marcucci pede atualizagdo dos dados e encaminhamento ao
conselho. Na sequencia o CMS passar a discutir a composicdo da comissao eleitoral da
comissdo executiva gestdo 2021/2022. Apos debate o conselho aprova a seguinte
comissao: Wagner Aguiar (usudrios), Eunice Costa (usuérios), Fernando (trabalhador),
restando apenas indicagdo posterior de um representante segmento prestador. Na
sequencia o conselho passar a discutir noticia vinculada na midia de que a FUNEAS
estara assumindo a administracdo do HZS e HZN. Lincoln informa que o CMS ja
encaminhou oficio ao CES pedindo informac¢des sobre o assunto, assim como para o
Sindsaude, entdo o conselho vai aguardar resposta até a proxima reunido e pautar o
assunto. Na sequencia o conselho passa a discutir a questdo do “Kit Covid”. O
conselheiro Laurito Porto Filho relata sobre video circulando nas redes sociais de uma
pessoa induzindo as pessoas a coagir médicos de UBS’s e UPA a prescrever o kit covid,
isso € algo muito grave e perigoso, entdo a gestdo tem de tomar alguma posicdo. A
diretora Rosilene Machado pergunta se o conselheiro tem alguma sugestéo de acao, pois
a SMS ja orientou os profissionais que eles devem medicar conforme acharem necessario
entre eles o paciente. O conselheiro Laurito Porto Filho diz que primeiro passo é fazer um
boletim de ocorréncia na policia, pois trata-se de incitagdo a coacao, pois como fica a
guestdo do médico se ele ndo quiser prescrever o remédio que o0 paciente quer, vai ter
alguma medida para proteger este profissional, talvez seria até o caso da GM estar
presente em alguns locais. O conselheiro Jodo Victor diz que o conselheiro Laurito esta
entendendo errado a fala da pessoa, o servidor tem de estar preparado para qualquer
abordagem, ja& viu usuério agredindo servidor e vice-versa, 0s servidores sao
constantemente agredidos, isso ndo é de agora, agora talvez esta pior porque as pessoas
estdo a flor da pele, dito isso, e direito do paciente pedir ao médico e do médico atender a
filosofia do momento, tem médicos que aceitam o tratamento precoce e outros que nao
concordam, o video fala sobre quais sdo os médicos que atendem com o tratamento
precoce e que a pessoa deve pedir por estes profissionais, entdo a seu ver ndo se trata
de coacdo, inclusive ndo é favoravel que o conselho faga comunicacéo deste crime, pois
pode ocorrer uma notificacdo de falso crime e isso gera responsabilidade, entdo tudo &
guestao de bom senso. O presidente Lincoln Ramos diz que o primeiro passo € questiona
a SMS se os médicos citados no video realmente sdo funcionarios do municipio, pois
pode se tratar de fakenews. Outro ponto é que o CMS vai enviar o video a AML
guestionando se o video fere o ato médico ou ndo. O CMS aprova encaminhamento. A
conselheira Ester Dallas Costa diz que AMB emitiu parecer contrario a cloroquina no
tratamento precoce, entdo o conselho deveria comecar a levar mais em conta evidencias
cientifica e 0 a posicao de profissionais que estdo no cotidiano do trabalho. Na sequencia
o CMS passar a discutir o retorno das aulas presencias no municipio. O conselheiro Jodo
Martins questiona quais 0s critérios para este retorno e se a cidade tem condi¢des
realmente de proceder com este retorno, se a SMS foi consultada e se houve algum
planejamento. A diretora Rosilene Machado responde que o estado fez um decreto e néo
perguntou a condi¢cao epidemioldgica, entdo Londrina esta seguindo o decreto estadual e
ai tem uma resolucdo da SESA que propds todas as medidas para retorno das aulas,
inclusive pode mandar isso posteriormente para o CMS. O presidente Lincoln Ramos
guestiona se cada escola fez seu protocolo para retorno das aulas. A diretora Rosilene
Machado diz que para a resolucdo SESA, cada escola faria seu protocolo e ele ficaria a
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disposicdo da vigilancia para fiscalizagdo. O conselheiro Laurito Filho sugere que seja
solicitado o que as escolas estdo fazendo de atividade presencial, quais escolas estédo
funcionando e qual o protocolo utilizado. O presidente Lincoln Ramos informa que o
conselho fara todos os questionamentos pertinentes. A conselheira Ester Dallas Costa diz
gue o conselho precisa discutir a questdo da mortalidade materna no municipio, que ao
longo dos ultimos anos 3 Obitos em 2019, 7 em 2020 e 8 até a presente data em 2021,
entdo a se ver a interrupcao do servico de monitoramento da forma vinha sendo feito foi
algo inoportuno. A diretora Rosilene Machado esclarece que o servico ndo foi suspenso,
apenas voltou para onde ele sempre deveria estar. O presidente Lincoln Ramos informa
gque o conselheiro Edvaldo Viana solicitou informagcbes sobre a obra da UBS
Fraternidade, logo, gostaria que a gestdo apresentasse informacdes sobre esta obra na
proxima reunido. Ndo havendo mais tempo disponivel, o presidente Lincoln Ramos
encerra a reuniao.

Titular Carlos Felipe Marcondes Machado

Suplente Rosilene Machado

Titular Maria Lucia da Silva Lopes Justificou
Suplente Joelma Aparecida de Carvalho

Titular Fabio Molim

Suplente Pilar Nadir Alvares Soldério justificou
Titular Lincoln Ramos e Silva

Suplente Luis Alfredo Goncalves

Titular Ligia Mara da Silva do Amaral

Suplente Sandra Maria da Silva Matos

Titular Joice Mara Cruciol e Souza

Suplente Ester Massae Okamoto Dalla Costa

Titular Jodo Batista Martins

Suplente Nadya Christina Silveira Pellizari Justificou
Titular Fernando César Marcucci

Suplente Flavia Goncalves Justificou
Titular Alexsandra A Jesus Moreira

Suplente Ana Paula Gracindo
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Titular Edmilson Garcia

Suplente Manoela Germinari Pessoa Ausente
Titular Lincoln Vieira Magalhaes

Suplente Luiz Soares Koury

Titular Fahd Haddad

Suplente Ana Paula Cantelmo Luz

Titular Rita Domansky

Suplente Vivian Biazon El Reda Feijo justificou
Titular Reilly Aranda Lopes

Suplente Geraldo Junior Guilherme

Titular Edvaldo Vianna

Suplente Amélia do Nascimento Magrinelli Ausente
Titular Maria Ap?2 Silva Montes

Suplente Livaldo Bento Ausente
Titular Vaine Teresinha P Marques

Suplente Teresa Moreschi justificou
Titular Jodo Victor Custodio Nery

Suplente Maria Inés Bento Gimenes Ausente
Titular Sem indicacéo

Suplente Ailton de Souza Ausente
Titular Wagner Aguiar de Almeida

Suplente sem indicagao

Titular Faustino Aparecido de Abreu

Suplente Alcides Antdnio Oliveira

Titular Neide Aparecida Gongalves justificou
Suplente Joao Maria Cabral Ausente
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Titular Eunice Tieko Myamoto

Suplente Edvaldo Zanutto Ausente
Titular Laurito Porto de Lira Filho

Suplente Regina Ferreira de Souza Ausente
Titular Jurandir Pinto Rosa

Suplente Jair Rodrigues Pereira Justificou
Titular Angelo Barreiros

Suplente Monica Ap? Cardoso Ausente
Titular Juvira Barbosa Cordeiro

Suplente Maria José Barbosa

Titular Sem indicagéo

Suplente Alexandre Montezin
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