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Controladoria-Geral do Municipio

CGM: DEMANDA DO TCE/PR

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
Controladoria-Geral do Municipio (CGM)

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
Exercicio de 2023

1. Normatizagdo do Sistema e Historico Legal

No Municipio de Londrina, através da Lei Municipal n2 2.300, de 20/09/1973, foi criada na estrutura do Poder Executivo a Auditoria Interna, subordinada
diretamente ao Chefe do Poder Executivo com a atribuicdo de fiscalizar as a¢Ges desenvolvidas pela Administragdo Direta e Indireta por meio de auditorias
de rotina e/ou denuncias.

No ano de 2004, por orientagdo do Tribunal de Contas do Estado do Parand, com base na Constituicdo Federal e outros diplomas legais pertinentes a
matéria, uma proposta foi apresentada ao Chefe do Poder Executivo, que encaminhou ao Poder Legislativo o Projeto de Lei n2 441/2004.

Sendo entdo aprovado e transformado na Lei Municipal n2 9.698/04, com a devida divulgagdo no Jornal Oficial do Municipio (JOM 622 de 30/12/2004).

Diante disso, foi emitido o Regimento Interno da Controladoria-Geral do Municipio, através do Decreto n? 408/2005 de 25/08/2005 (publicado no JOM n@
677 de 01/09/2005).

Em maio de 2022 por meio do Decreto n? 505/2022 (publicada no JOM 4634 em 13/05/2022), o regimento interno foi alterado, conforme evidenciada
(figura 1).

No més de dezembro/2023 foi realizada uma reestruturagdo interna, administrativa e organizacional, levada a efeito por meio do Decreto Municipal n2
1.504/2023 (publicado no JOM n2 5046 de 17/11/2023 - péaginas 27 a 35). Naquele momento foram atribuidas a outras pastas, as atividades de execu¢do
contabil e elaboragdo de calculos judiciais, mudangas essas que vdo ao encontro da Lei Municipal n2 8.834/02, bem como, atendem as Recomendacdes do
Relatdrio Preliminar de Fiscalizagdo n2 28/2023 - PAF 2023: Auditoria - Governanga do TCE/PR.

Isto posto, destaca-se que a CGM ¢é vinculada diretamente ao Chefe do Poder Executivo e tem a finalidade de atuar como érgédo central responsavel pela
coordenagdo das atividades do Sistema de Controle Interno, abrangendo a Administragdo Direta, Autarquias, Fundos e Fundagdo.

A Diretoria de Auditoria Institucional, com cinco servidores, em suma desenvolvendo atividades de auditoria na administragdo direta e indireta, além da
emissdo de orientages aqueles 6rgdos, bem como avaliagdes e monitoramentos.

A entdo Diretoria de Fiscalizagdo das Finangas Municipais, com uma estrutura de treze servidores, sendo responsdvel, dentre outros, pelas atividades de
analise, registro e evidenciagdo de informagdes contabeis; pela alimentagdo dos dados do SICONFI; elaboragdo dos Relatérios: Resumido da Execugdo
Orgamentaria e Gestdo Fiscal; depuracdo de dados para envio ao TCEPR e elaboragdo dos relatérios para a apresentagdo da Audiéncia Publica conforme
estabelecido pela LRF.
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Figura 1 - Estrutura Organizacional da Controladoria-Geral do Municipio (CGM) até 30/11/2023

A ent3o Diretoria Revisora de Contas, com seis servidores, tinha como missdo planejar, organizar, coordenar, supervisionar e/ou executar as atividades do
Sistema de fiscalizagdo: a) de recursos publicos recebidos de outras esferas governamentais e b) de recursos publicos do municipio transferidos para
entidades publicas e privadas.

A Diretoria de Planejamento e Gestdo, com dois servidores tinha como objetivo: planejar, organizar, coordenar, executar e/ou fiscalizar as atividades
orgcamentdrias, de finangas, de gestdo de pessoas, de materiais, de logistica, documental e bibliografica da CGM.

E, por fim, a Diretoria de Transparéncia e Integridade, contando com trés servidores, é responsével por: planejar, organizar, coordenar e/ou executar as
politicas de transparéncia e fomentar a participagdo da sociedade civil no controle externo.

A CGM, no exercicio de 2023, contou também com duas Assessorias: uma Assessoria de Gabinete e outra Assessoria Técnico-Juridica para dar suporte ao
atendimento as consultas, elaborar respostas as demandas do TCE-PR e emissdo de pareceres e orientagBes técnicas relativas a duvidas de ordem
administrativa e contabil.
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Basicamente, as competéncias das assessorias sdo de “planejar, organizar, coordenar e acompanhar o atendimento de demandas encaminhadas ao Gabinete
da CGM, dentro dos prazos estabelecidos” além de “instruir pedidos de informagdo encaminhados ao Controlador-Geral do Municipio pelo Ministério
Publico, Tribunal de Contas do Estado do Parana e Camara Municipal e outros érgdos e entidades”.

2. Qualificagdo dos responsaveis pelo Controle Interno no exercicio de 2023 e pela emissdo deste relatério

CONTROLADORA ATUAL
Nome: BEATRIZ DE OLIVEIRA TEIXEIRA ” CPF: 079.xxX.XXx-64
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 até 31/12/2023
Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: TECNICO DE GESTAO PUBLICA
Decreto de nomeagdo n2 1531/2022 — Jornal Oficial n2 4808

Formagdo Académica:(Apresentar cépia do documento (__) Ensino Fundamental(__) Ensino Médio/Técnico(__) Superior( x ) Pds-
comprobatdrio) graduacdo/especializagdo

Realizou cursos de capacitagdo relacionados a atividade desempenhada nos ultimos 60 meses?
( x ) Sim, apresentar cépia dos certificados dos cursos recentes.
() Néo, justificar.

3. Relagao de Servidores

MEMBROS DA EQUIPE DE APOIO

Nome: ALEXANDRE SANCHES DE OLIVEIRA [ || cPF: 724 x000x00-00
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 31/12/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUB. — ASSIST. TEC. CONTR. INSTITUC.

Nome: ANDERSON MARTINS DE MELO [ || cPF:.069.x00c.xxx-80
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 30/11/2023
Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

Nome: ANGELA BIAZON MORAES MASSONI [ || cpF: 0283000 xxx-02
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 31/12/2023
Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

Nome: BENEDITO BALDUINO DA SILVA [ || cPF: 002 xxx.xxx-87
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 30/11/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

Nome: CAROLINA QUEIROZ DA SILVA | || cPF: 890.5000xxx-00
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 30/11/2023
Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

Nome: DANIELE YENES [ [[ cpF: 954 x0x.xxx-00
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 31/12/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUB. — ASSIST. TEC. CONTR. INSTITUC.

Nome: EDSON GAIOTTO [ || cpF: 622.x0x.xxx-04
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 30/11/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

Nome: ERICA TOKUNAGA | || cPF: 812.x0x00:72
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 31/12/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

Nome: FABIO RODRIGO CORDEIRO [ || cPF: 036.5000xxx-44
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 31/12/2023
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Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: AUDITOR INTERNO

Nome: FABRICIO BORGES DE SOUSA [ [| cpF: 024.3000xxx-29
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 30/11/2023
Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

Nome: FLAVIO ROQUE [ || cPF: 842 x0x0x-72
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 30/11/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

Nome: GILMARY BENETELO DE A. MARTINS | || cPF: 841.xxx.x0x-63
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 30/11/2023
Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

Nome: GLEICE RAFAELA FERREIRA ALVES [ [[ cpF: 067.x00cx0x-12
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 A 31/12/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUBLICA — ASSISTENCIA DE GESTAO

Nome: GLEYSON ARLEI DE OLIVEIRA [ || cPF: 260.x00¢x0x-51
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 31/12/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: AUDITOR INTERNO

Nome: HELIO AKIHIRO TSUCHIYA [ || cPF: 613.xxx.x00-49
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 31/12/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUB. — ASSIST. TEC. CONTR. INSTITUC.

Nome: IVAN CESAR MARCONI [ [[ cpF: 009.xxx.xxx-98
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 31/12/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: AUDITOR INTERNO

Nome: JAIME ANTONIO PAIXAO [ || cpF: 727.x0xxxx-68
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 31/12/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: AGENTE ADMINISTRATIVO

Nome: JAQUELINE CLAUDINO DA SILVA [ || cPF: 072.5000x0-76
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 30/11/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUBLICA — ASSISTENCIA DE GESTAO

Nome: JOSE BALBINO ALVES [ || cPF: 659.5000x0x-04
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 31/12/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUBLICA — ASSISTENCIA DE GESTAO

Nome: JOAO CARLOS MURARI [ || cpF: 6753000 xxx-04
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 31/12/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUB. — ASSIST. TEC. CONTR. INSTITUC.

Nome: LUIZ ANTONIO PIRES FURTUOSO [ || cPF: 015.x00¢x0x-99
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 31/12/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR
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Nome: MARCELLO ALESSANDRO PESSA MIRANDA LIMA

|

|| cpr:

161.xxx.xxx-71

Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 30/11/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUB. — ASSIST. TEC. CONTR. INSTITUC.

Nome: MARCELO CAROCIA

[ cpr:

931.xxx.xxx-34

Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 30/11/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

Nome: MARCOS JOSE DE LIMA URBANEJA

[[ cer:

574 .xxx.xxx-53

Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 31/12/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

Nome: MIGUEL MASSAMITSU SAITO JUNIOR

|| cpF:

062.xXX.XXX-67

Periodo de responsabilidade: 03/04/2023 a 30/11/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

Nome: PAULA C. A. DE OLIVEIRA FAVORETO

[ cpr:

078.xxx.xxx-90

Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 31/12/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUBLICA — ASSISTENCIA DE GESTAO

Nome: REGINA MOTOKI DE OLIVEIRA [ || cPF: 954.x0c.x0x-82
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 31/12/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUB. — ASSIST. TEC. CONTR. INSTITUC.

Nome: RODOLFO LANSONI [ [| cpF: 0513000 xxx-89

Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 31/12/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUBLICA — ASSISTENCIA DE GESTAO

Nome: SAULO IRAN DE CARVALHO

[ cpr:

021.xxX.XXX-28

Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 30/11/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

Nome: STEPHANIE ROSSI DE LIMA

[ cpr:

082.xxx.Xxx-88

Periodo de responsabilidade: 01/03/2023 a 30/09/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUBLICA — ASSISTENCIA DE GESTAO

Nome: THIAGO GOMES DA SILVA

[ cpr:

014.xxx.Xxx-95

Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 a 30/11/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

Nome: VANESSA SAYURI DE OLIVEIRA UEHARA FUKUI

|| cpr:

994 .xxx.Xxx-15

Periodo de responsabilidade: 06/03/2023 a 31/12/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUBLICA — ASSISTENCIA DE GESTAO

Nome: VIVIANE APARECIDA AMERICO DE OLIVEIRA

[ cpr:

046.xxx.xxx-06

Periodo de responsabilidade: 06/02/2023 a 31/12/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X ) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUBLICA — ASSISTENCIA DE GESTAO

Periodo

Ne Setor Agdes/Pontos de Controle

avaliado

Metodologia
Utilizada *

% ou amostra
avaliada

Observagées

Conclusdo
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5. Consideragdes relevantes e medidas recomendadas em relagdo do item 4

Demonstrados os apontamentos objetivos constante do quadro no item 4, durante o exercicio de 2023, varios documentos foram emitidos pela CGM, seja
espontaneamente ou em resposta a questionamentos formulados por diversos Orgdos e entidades & Controladoria, como exemplos temos: solicitagdes de
documentos, informagdes, providéncias, recomendagdes, orientagbes, pedidos de orientagdes, dentre outros, acerca dos temas de competéncia da CGM.

Para fins de organizar os processos, documentacbes e demais informacdes, foi instituido pelo Decreto 1.219/15 (JOM 2816), o Sistema Eletrdnico de
Informagdes (SEI).

No quadro a seguir, informamos a quantidade de processos que tramitaram, bem como, os documentos gerados pelas unidades da CGM, no SEI.

Unidade Processos Gerados || Documentos gerados || Processos Tramitados ‘
Diretoria de Auditoria Institucional 40 312 214
Diretoria de Fiscalizagdo das Finangas Municipais 4 124 595
Diretoria de Planejamento e Gestdo 249 1.778 663
Diretoria de Transparéncia e Integridade 80 386 335
Diretoria Revisora de Contas 289 1.565 ‘ 506 ‘
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| Gabinete da Controladoria | 192 | 1.226 | 1.005

| | 854 | 5.391 | 3318
Figura 2 — Quantidade de processos tramitados e documentos gerados na CGM em 2023.

No demonstrativo acima fica evidenciada parte da atividades do 6rgdo central responsdavel pela coordenagdo do Sistema de Controle Interno, que inclui a
unidade or¢amentdria ora avaliada.

Alguns desses processos, contém diversos documentos, muitos deles emitidos pela CGM e, apenas a titulo de exemplo, foram emitidos 13 (treze)
documentos Orientagdo CGM, todos partindo do gabinete do controlador, com um total de 38 orienta¢Ges ou recomendagdes expedidas neste periodo.

As demais unidades administrativas desta CGM, vém emitindo diversos tipos de documentos eletrdnicos, visando muitas vezes uma interagdo prévia com os
Orgdos e entidades da Prefeitura, no sentido de também orientar e alertar sobre os riscos de controle identificados. A seguir estdo de forma mais
pormenorizada as principais caracteristicas qualitativas e quantitativas desses documentos.

Registramos o expressivo volume de documentos emitidos pela CGM. A época, a entdo Diretoria de Fiscalizagdo das Finangas Municipais - DFFM, que, dos
124 (cento e vinte e quatro) documentos, emitiu diversas tipologias como: Recomendagdes, Pareceres, Consultas Juridicas, dentre outras, todas de
relevancia para o bom andamento das finangas do municipio.

Outro caso, visando o cumprimento de decisdes judiciais e atendimento as necessidades da PGM, a DFFM também contava com uma de suas geréncias para
fazer ou conferir calculos judiciais, sendo que essa agdo de controle visa minimizar os riscos de valores serem pagos a maior ou recebidos a menor pelo
municipio.

A Diretoria de Transparéncia e Integridade, além do ja apontado acima, promove interagdes importantes no que tange a publicidade dos atos e fatos da
Administragdo Municipal.

Na mesma linha, das orientagdes e controles que a CGM executou, tem-se também as agdes da entdo Diretoria Revisora de Contas — DRC, que executou,
dentre outras agdes: Orientagdes, Analise de prestacGes de contas de adiamentos, e Revisdo nas prestacdes de contas de recursos recebidos e concedidos,
NotificagGes de adverténcias, dentre outras.

Outra atividade realizada pela extinta Diretoria foi a Analise de PrestagGes de Contas de Adiantamento de Viagem e Pronto Pagamento, que no ano de 2023
culminou na emissdo de 67 (sessenta e sete) notas de andlises de Adiantamento de viagens de pequeno vulto.

Como pré-requisito para pleito das parcerias entre a administragdo publica e as organizagbes da sociedade civil, inerentes a Lei Federal n? 13.019/14, a DRC
emitia certiddes liberatdrias, e em 2023 foram aproximadamente 1.000 (mil).

A Diretoria de Auditoria Institucional tem em seu escopo de atuagdo, além da elaboragdo de PVPLs e PVPMs, também os Relatérios de Auditoria com seus
Pareceres Finais, a emissdo de outros tantos documentos, dentre eles: analises, orientagdes, esclarecimentos ou mesmo respostas a pedidos de informagdo
de outros 6rgdos da administragdo municipal ou mesmo do controle externo e social.

O Relatdrio completo das atividades da Diretoria de Auditoria Institucional, pode ser visualizados no Link: https://portal.londrina.pr.gov.br/auditoria-interna?
start=1.

A CGM ainda realiza outras agdes visando o aperfeicoamento e a melhoria continua das ferramentas de controle interno, com seus membros atuando em
comissdes mistas, com outras secretarias, com fins de dar suporte aos diversos projetos, como: Estudo de implementagdo das técnicas de Governanga (Lei
Municipal 13.310/2022), Programa Prd-gestdo da Secretaria de Previdéncia — SPREV da CAAPSML, fomento aos drgdos e entidades municipais a participagdo
do Programa Nacional de Prevengdo a Corrupgdo - E-prevencdo, entre outros.

Ademais, destaca-se que a Controladoria atua no sentido de prezar pelos principios constitucionais da gestdo publica, em especial os da legalidade e da
eficiéncia.

Também temos orientado as entidades que ainda ndo priorizam o uso do Sistema SEI que o fagam, em especial pelos aspectos de transparéncia que o
mesmo proporciona.

Na mesma linha a CGM vem solicitando aos demais 6rgdos, alinhado as orientagdes desse Tribunal, o uso do Pregdo Eletronico, sempre que possivel e vidvel,
justificando-se os casos em que nao seja utilizado.

Temos ainda, emitido constantes orientagdes a algumas secretarias e entidades da administragdo acerca da necessidade da emissdo prévia de empenhos,
resguardando a observancia ao Art. 60 da Lei Federal n2 4320/64.

6. Sintese das AvaliacGes

Procedimentos Realizados (*) Avaliagdo (**)
Planos e Politicas de Governo
Cumprimento das metas contidas no Plano Plurianual Regular
Eficacia da aplicagdo das politicas de governo Regular
Estimativas da receita em bases conservadoras Regular

Adequagdo da LOA ao PPA e a LDO

Diretrizes contidas na LDO Regular

Acbes e programas do PPA previstos para o periodo Regular

Execucdo Orcamentaria |

Programagdo financeira e congelamento de dotag¢des Regular

Alterag6es Orgamentdrias

Créditos suplementares | Regular
Créditos especiais | Regular
Créditos extraordinarios Regular

Sistema de Informag6es Municipais do Tribunal de Contas

Compatibilidade dos dados enviados ao Tribunal em relagdo ao Sistema de Informagdes
Municipais — Acompanhamento Mensal (SIM-AM) com os sistemas da entidade, como por
exemplo as demonstragBes contdbeis e os relatdrios de execugdo orgamentdria (RREO) e
gestdo fiscal (RGF).

Regular

7. Consideragdes relevantes quanto ao item 6 do Relatério
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A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - AMS, apresentou através dos gestores as consideracdes referentes ao cumprimento dos Planos e Politicas de
Governo; que ficou estabelecido por meio do "Programa 16 - Londrina Mais Saude" (PPA 2022-2025), sendo que a grande maioria das agdes sdo
desenvolvidas através do Fundo Municipal de Saude de Londrina - FMSL, que é vinculado a Secretaria Municipal de Saude.

Verifica-se que foram atingidos um percentual elevado de cumprimento das a¢Ges e atividades estabelecidas no PPA para o exercicio de 2023, sendo que,
aquelas que ndo atingiram a totalidade do cumprimento, foram devidamente justificadas pelo Gestor da Fundagdo, com grau de razoabilidade e
proporcionalidade satisfatorias, ndo merecendo nenhum registro relevante, sendo considerado como regular.

Assim, a avaliacdo é de que eventuais agdes ou programas ndao implementados totalmente ndo ensejaria restrigdo a regularidade das contas do exercicio de
2023.

Com relagdo as AlteragGes Orcamentdrias, verifica-se que atendaram aos limites previstos e autorizados pela Lei Orgamentaria Anual, sendo consideradas
também regulares.

Verifica-se ainda que ha compatibilidade entre os dados enviados ao Tribunal e o sistema informatizado da entidade.

As notas explicativas inerentes as DemonstragGes Contdbeis de 2023, detalham as informagdes mais relevantes identificadas pelo Responsavel Técnico pela
contabilidade, a apresentam o conteido minimo preconizado pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCAPS, indicando o contexto
operacional, as principais praticas contdbeis, caixa e equivalente de caixa, estoques e seu método de mensuragdo, o imobilizado, as receitas e interferéncias
financeiras e o registro do atos potenciais.

8. Demais agdes desenvolvidas. (A¢es desenvolvidas em face as recomendagdes derivadas dos procedimentos de fiscalizagdo realizados pelo Tribunal de
Contas (auditorias, inspe¢des, acompanhamentos/SGA, monitoramentos).

Cumpre-nos registrar que, em relagdo aos procedimentos de fiscalizagdo originados dos sistemas de acompanhamento do Tribunal de Contas (inspegdes,
auditorias acompanhamentos/SGA, monitoramentos, CACO, INTEGRA) sobre a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - AMS, n3o identificamos pendéncias que
meregam registro no presente relatério.

Outra importante agdo da Controladoria, realizada constantemente, é o monitoramento dos avisos emitidos quando do envio dos dados do SIM-AM, para o
aprimoramento da qualidade da informag&o, bem como comprovagdo da efetividade evitando-se atrasos nas remessas ao TCE-PR.

Segue como rotina desse érgdo de controle, recomendar constantemente as unidades do municipio a busca do fortalecimento do sistema de fiscalizagdo e
acompanhamento inerentes aos instrumentos firmados com entidades sem fins lucrativos e, em especial, dos contratos de natureza continuada, em
atendimento ao Sistema Gerenciador de Acompanhamento (SGA) do Tribunal de Contas do Estado e legislagGes pertinentes.

Novos aprimoramentos do sistema vém sendo realizados, visando melhor orientar os érgdos da administragdo direta e indireta, com o objetivo de reforgar o
controle prévio.

Continuam como pontos de acompanhamento e controle, a verificagdo das agdes que devem ser tomadas para o efetivo registro das provisdes trabalhistas,
da conclusdo dos inventarios de bens mdveis e imdveis, bem como o aperfeigopamento do Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orgamentdria,
Administragdo Financeira e Controle - SIAFIC.

Informamos, por fim, que os Diretores assinam esse relatério e se comprometem até o escopo de abrangéncia das responsabilidades assumidas pelas
respectivas Diretorias.

De acordo com a Instrugdo Normativa n. 172/2022 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, damos ciéncia do presente Relatério de Controle Interno ao
Diretor Superintendente da Autarquia Municipal de Satude - AMS.

Londrina, 26 de margo de 2024.

Fabio Rodrigo Cordeiro
Matricula n® 16.244-2

Diretoria de Auditoria Institucional

Paula Caroline A. de Oliveira Favoreto
Matricula n2 16.056-3

Diretoria de Transparéncia e Integridade

Viviane Aparecida Américo de Oliveira
Matricula n? 15.212-9

Diretoria Revisora de Contas

Vanessa Sayuri de Oliveira Uehara Fukui
Matricula n? 15.812-7

Diretoria de Planejamento e Gestdo

Marcos José de Lima Urbaneja
Matricula n? 14.350-2

Assessoria Técnico Juridica
Beatriz de Oliveira Teixeira

Controladora-Geral do Municipio Atual
Decreto n? 1531/2022 — (Jornal Oficial do Municipio n2 4808)
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. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 12372610 e o c6digo CRC A9FB36FE.
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