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ATA DA 200* REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE LONDRINA
(16 de marco de 2010)

Aos dezesseis dias do més de marco de dois mil e dez, as dezenove horas e trinta minutos, no
Auditorio Samuel Pessoa da Villa da Saude, apds a constatagdo do quérum necessario, reuniram-se
os membros do Conselho Municipal de Salde, para a duocentésima reunido ordinaria do Conselho
Municipal de Saude, tendo como pontos de pauta: 1. Aprovacdo da pauta para a 2002 Reunido
Ordinaria do CMS, aprovacdo da ata da 1992 Reunido Ordinéria de 18 de fevereiro de 2010;
2. Informes; 3. Esclarecimentos sobre Oficio n® 035/2010/Coord/FMS e Aprovacdo de
Parecer do Conselho Municipal de Saude sobre Avaliacdo da Gestdo do Fundo Municipal de
Saude do exercicio de 2009, para fins de Prestacdo de Contas junto ao TCE-PR; 4.
Esclarecimentos da Gestdo Plena do Sistema Unico de Satde — Londrina — sobre a
continuidade do pagamento dos Plantées Médicos de Urgéncia e Emergéncia a distancia; 5.
Apresentacdo do Relatério de Atividades/2009 em Saude do Trabalhador — CRST; 6.
Apresentacdo do Plano de Ac¢bes e Metas DST/AIDS-PAM-2010; 7. Apresentacdo da
Repactuacdo de Metas e Indicadores de Saude da Secretaria Municipal de Saude para 2010,
junto ao Ministério da Saude. Marly Coronado da boa noite a todos e coloca em apreciacao a
pauta da 2002 reunido ordinaria do CMS.. Marly Coronado informa que a Conselheira Rita esta
pedindo inclusdo de ponto de pauta, que 0 Manoel se manifestou e que, como ela esta presidindo
sugere que ndo se inclua mais nada. Isso por que a reunido ja possui uma pauta extensa. Lembra
também que, regimentalmente cada conselheiro dispde de dois minutos para informes e que vai
fazer o possivel para que o regimento seja cumprido. Isso por que, na sua opinido, informe néo
serve para se alongar e que vai cumprir justamente 0 que estd registrado em ata. Joel Tadeu
declara que o terceiro item de pauta foi proposto com base na proposta realizada pelo Conselheiro
Manoel Amaral na dltima reunido. Informa que atualmente os representantes dos usuarios que
fazem parte da Comissdo do Fundo s&o os conselheiros Elba, Lidmar e Luciana. Afirma que como
esta Ultima se desligara do conselho propde ao mesmo que, caso tiver interesse, podera ocupar a
vaga, podendo assim participar da referida comissdo. Quanto a questdo do ndo comparecimento do
Secretario Jair Gravena, aceita que o item seja retirado de pauta mas que posteriormente fara
comentérios a respeito. Marly Coronado questiona aos presentes se pode subir o item 7 para a
posicao numero 4. Manoel Amaral da boa noite a todos e informa que representa 0 SINDINAP e
propde como inclusdo de pauta a aprovacdo e a criacdo de uma comissao paritaria e temporéaria de
reivindicacdo referente a autonomia e agilidade na area de saude do Municipio de Londrina -
Autarquia ou Secretaria. Afirma que o objetivo da mesma devera ser o de avaliar o que é que esta
acontecendo, por que as compras de medicamentos se atrasam, quais sdo 0s medicamentos que
estdo faltando, que devera ser uma comissdo paritaria e temporaria, por que, assim que se resolver
0 problema, a comissdo podera ser desfeita. Afirma que a reclamacdo maior seria a de que,
provavelmente, nem a propria Autarquia, ou Secretaria, teria autonomia direta para decidir sobre
essas questdes. Que, portanto, a idéia dessa comissao seria a de se reunir, tirar as suas pautas, suas
préprias reivindicacOes, pedir para o secretario o que esta faltando para a secretaria voltar a ter
agilidade para assim essa comissdo aprovar uma visita ao prefeito do municipio e levar todas as
reivindicagdes e solicitar ao mesmo que restitua a autonomia necessaria a secretaria. Essa
comissdo teria um maximo de oito pessoas, que seriam quatro usuarios, dois trabalhadores, um
prestador e um gestor. Além de incluir representantes de conselhos locais que tenham insercéo e
contato com suas respectivas comunidades. Portanto é isso que pede que seja aprovado logo apos o
terceiro item de pauta. Para assim ja criar, homologar e pér em funcionamento essa comissdo. Para
fazer tudo com a maior agilidade possivel sendo que, se ndo fosse para a comissdo agir com
celeridade, nédo faria sentido cobrar essa agilidade da secretaria ou da prefeitura. Joel Tadeu
afirma que estd defendendo justamente o contrario, ou seja: que o pedido do Manoel Amaral néo
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seja colocado como ponto de pauta mas sim que seja discutido apds a exposi¢do do Juvenal.
Afirma que insiste no que havia proposto anteriormente, ou seja, defende que a proposta seja
debatida no item 3. Por isso € o que pede que os conselheiros aprovem. Marly Coronado declara
que o microfone esta aberto e que a secretaria executiva estara anotando as inscricdes. Marcos
Ratto questiona como a mesa vai encaminhar a questdo isso por que, no seu entendimento houve
uma proposta e uma proposta contraria a primeira. Afirma que vai aguardar esse esclarecimento
para se manifestar. Marly Coronado coloca a questdo de forma diferente, ou seja, esclarece que
foi feita uma proposta pelo Conselheiro Manoel Amaral — de formar uma comissdo paritaria - e
que foi feita uma manifestacdo contraria a proposta. Portanto deixa a questdo aberta aos
conselheiros, de forma que eles possam se manifestar a respeito, se assim o desejar. Marcos Ratto
afirma ter ciéncia do comprometimento do Conselheiro Manoel Amaral assim como da ansia em
ajudar a gestdo da saude representado na pessoa de seu secretario. Afirma que entretanto ja
existem no conselho outras comissdes, sérias todas, que podem por si sé se unir e fazer esse
trabalho. Leliane Nogueira afirma ser a favor da proposta do Conselheiro Joel. Neide Gongalves
se manifesta a favor da proposta do Joel. Manoel Amaral afirma que o que esta colocando € o que
estd de fato acontecendo. E que o0 que estd acontecendo € que a secretaria nao esta tendo agilidade
na compra de medicamentos. A titulo de exemplo afirma que se queimar um autoclave na
maternidade, como a secretaria ndo dispGe mais da autonomia necessaria, a mesma precisara fazer
um pedido a Secretaria de Fazenda, a Secretaria de Gestdo e a uma série de pessoas para conseguir
uma autorizacdo. Que o0 seu objetivo é que houvesse agilidade na secretaria municipal. Que se
alguém ndo concordar, esta tudo bem, mas que entretanto essa é a sua opinido. Dessa forma as
coisas seriam mais simples, bastando apenas a autorizacdo do secretario de saude, liberando
recursos direto, ou seja, ndo dependendo de outra coisa sendo da autorizagdo do préprio secretério.
Declara que ndo vé problemas nessa proposta ser realizada por outra comissao, entretanto até o
momento nenhuma comissdo fez essa proposta. Afirma também que essa comissao teria como
objetivo fazer uma reunido, levantar os problemas que impedem a autarquia de exercer uma maior
autonomia, elaborar alguma documentacdo e cobrar essas coisas do prefeito. Neusa Maria
pedindo questdo de ordem declara que o conselho ndo tem por que polemizar por que a pauta
sequer comegou. Sugere que a proposta seja colocada em votacdo e encerrada. Joel Tadeu declara
que acata a questdo de ordem proposta pela Conselheira Neusa Maria mas que, entretanto tem
questdes de esclarecimento para fazer. Afirma que o Conselheiro Manoel Amaral colocou a
questdo como se ele tivesse feito uma proposta contraria a proposta de se criar uma comissao,
sendo que, na verdade, 0 que estava propondo era a nao criacao de item de pauta. Afirma que a sua
proposta €, portanto, diferente. Declara que existem conselheiros que sdo testemunhas de que o
quadro de conselheiros do ano anterior, do qual fez parte, elaborou uma resolucdo para que se
fizesse justamente o proposto, e amparado na lei. Afirma que a sua proposta € a Unica e
exclusivamente a de que se incorpore essa deliberacdo na exposicdo do Juvenal. Afirma que essa
exposicdo que o Juvenal ird fazer se deve a realizacdo de um pedido realizado justamente por ele
mesmo, Joel Tadeu. Afirma que quem ler a ata vai poder ler a respeito de uma carta escrita pelo
Juvenal e dirigida ao conselho. Afirma que nessa carta, entretanto, ndo ha um esclarecimento
necessario relativo a essa questdo do fundo. Que, apesar da questdo do titulo relativo a uma
proposta avaliagdo, ainda assim se trata de tema pertinente ao que havia solicitado. Declara que
essa avaliacdo serve justamente para se chegar a conclusdo de que o atual secretdrio ndo possui
autonomia suficiente para gerir a pasta da forma como deveria. Por essa razéo, afirma, que antes
do debate fez questio de dizer que a Conselheira Luciana Fernandes estava saindo da Pastoral da
Saude, que ela era da Comisséo do Fundo, convidando o Conselheiro Manoel Amaral para ocupar
a vaga, questionando se 0 mesmo aceitaria participar da Comisséo do Fundo. Declara que a partir
do momento em que 0 mesmo aceitasse participar da Comissdo do Fundo estaria qualificado
dentro da sua proposta, a saber, de unir esta comissdo a Comissdo Executiva, ambas paritarias,
para fazer esse debate. Considerando também que, apds a fala do Juvenal, os conselheiros teriam
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também melhores subsidios para decidir o que fazer. Afirma que as pessoas que participam destas
comissdes além de terem experiéncia suficiente para a boa realizacdo do propdsito sdo muito
representativas. Afirma que em hipdtese alguma é contra a proposta formulada pelo Conselheiro.
Que a sua objecédo se deve somente a questdo sobre se deve ou ndo entrar na pauta. J& quanto a
questdo de ordem proposta pela Conselheira Neusa Maria declara que, sempre que ha um debate, e
sempre gque existam duas propostas contrarias, as mesmas devem ser colocadas em votacdo. Marly
Coronado questiona se alguém gostaria de se manifestar e, como ninguém se manifestou
questiona se o conselho quer ir para a votacdo. Manoel Amaral declara ter aceitado o convite do
Conselheiro Joel Tadeu e que, por essa razdo, e por concordar com a proposta feita pelo
conselheiro, retira a sua proposta. Marly Coronado declara que a questdo serd colocada da
seguinte forma: De que “O Conselheiro Manoel Amaral prop6e a criacdo de uma comissdo para
verificar a questdo da autonomia da secretaria junto a gestdo do municipio”. Afirma que existe um
voto defendendo que ndo se precisa criar, usando as comissdes que ja existem, a saber as
comissdes executiva e do fundo. Marcos Ratto parabeniza o Conselheiro Manoel Amaral e
declara que o mesmo demonstra aprender cada vez mais como conselheiro. Parabeniza 0 mesmo
pela atuacdo, declarando que o mesmo é um verdadeiro fiscalizador do fundo e verdadeiro
representante de sua entidade. Marly Coronado afirma que como o Conselheiro Manoel Amaral
retirou a sua proposta ndo havera, portanto, votacdo. Apds isso questiona se tem mais alguém
inscrito ou mais algum ponto incluso e ndo havendo mais manifestacfes considera APROVADA
a pauta da presente reunido. A seguir coloca em apreciacdo e votacdo a ata da 1992 Reunido
Ordinéaria de 18 de fevereiro. Marcos Ratto manifesta seu desagravo ao fato da apresentacéo do
CEREST ndo ter sido colocado como primeiro ponto de pauta como havia proposto na reunido
anterior, principalmente por que ela acabou ndo sendo realizada. Declara que isso apenas
demonstra o pouco caso que é feito acerca da saude do trabalhador. Marly Coronado questiona se
alguém mais gostaria de fazer uma declaragdo e ndo havendo manifestacGes deu a ata da
reunido anterior, a saber Ata da 1992 Reunido Ordindria de 18 de fevereiro de 2010, como
APROVADA. Passa, portanto, para o segundo item da pauta, a saber, Informes. Comeca dando
um informe acerca dos esclarecimentos que seriam prestados pelo Secretario de Governo, Jair
Gravena. Afirma que como o mesmo é professor universitario e tinha aulas para dar nesse dia,
negociou com seus alunos e assim ira participar da reunido do conselho ap6s dar as duas primeiras
aulas. Declara que a Secretaria Executiva tem alguns informes e que depois dela abrira a fala para
os conselheiros. Maria Jordao justifica a auséncia do Conselheiro Anténio Caetano de Paula e
informa que o Conselho recebeu e-mail do Conselho Nacional de Saude registrando a realizacdo
da IV Conferéncia Nacional de Salude Mental, a ser realizada no més de Junho. Afirma que,
entretanto, a Coordenacdo Estadual de Saude Mental e o Conselho Estadual ainda ndo se
pronunciaram a respeito. Por Gltimo afirma que a sua intencdo era apenas a de informar que ja
havia uma data agendada. Leliane Nogueira declara que, durante a apresentacdo da prestacdo de
contas, da reunido passada tinha muitas perguntas para fazer ao seu colega de segmento mas, na
hora em que foi feita a votacdo, 0 mesmo ja ndo estava mais presente. Declara acreditar que o
mesmo ja ndo se fazia mais presente devido ao avangado da hora, e que esse atraso se deveu ao
tempo que se perdeu nos informes. Afirma que ndo quer acreditar assim como ndo vai aceitar que
se Vvém as reunides do conselho apenas para aprovar a prestacdo de contas. Que, diga-se de
passagem, desconfia que a maioria dos conselheiros sequer entende quanto menos tem interesse
em saber como funciona. Afirma ver na midia todos os dias barbaridades sendo cometidas contra
0s usuarios do SUS, sendo que, pelo que V&, sequer se toca no assunto nas reunides do conselho.
Como se 0 assunto ndo tivesse importancia alguma e o conselho ndo tivesse nenhuma outra
atribuicdo a ndo ser a de aprovar as contas, para assim poder solicitar mais recursos. Afirma que o
que faz ndo € uma denuncia por ndo saber 0os nomes das pessoas envolvidas, mas sabe de casos em
que usuarios tiveram de chamar reforgo policial a noite, por que precisavam ser atendidos, sendo
que faltava meia hora para trocar o plantdo e alem do médico atual ndo poder atender, o do
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proximo plantdo ainda ndo havia chegado. Declara que a sua opinido é de que, um médico, um
enfermeiro, um auxiliar, independente de trabalhar em uma unidade basica, ser um prestador de
servicos ou um funcionério de carreira, tem que desempenhar a sua funcdo da melhor maneira
possivel. Por que, se ndo esta satisfeito com o servigo, entdo que peca as contas.Neusa Maria
informa que a Conselheira Maria Angela Magro ndo pdde comparecer por motivo de doenca.
Marly Coronado informa que a Sra Nereide Bonini, ouvidora, trouxe o retorno de uma cobranca
feita na Gltima reunido. Por essa razdo solicita aos conselheiros que, no final dos informes,
permitam a Ouvidora dar esse retorno em relacdo ao atendimento desse paciente. Julia Miyamoto,
representante dos usuérios, parabeniza o Conselheiro Manoel Amaral pela sua participacdo na
Comissao do Fundo. Afirma que o mesmo sé vai enriquecer a referida comissao, por que baseada
no que conhece a respeito desse conselheiro e sua atuagdo, declara que 0 mesmo é uma pessoa
muito ética, muito comprometida. Também solicita ao Conselheiro Marcos Ratto que indique um
representante dos trabalhadores para a Comissdo de Etica, por que, afirma, a referida comisso esta
incompleta e, por essa razdo, ndo tem se reunido. Marcia Marengo declara que, se precisarem, ela
se dispde a participar. Que para isso basta Ihe avisar. Ana Paula informa que, na quarta-feira
passada a Comissao de Humanizacdo fez uma visita ao PAM e, por essa razdo, a expectativa da
referida comissdo é que essa visita seja ponto de pauta da proxima reunido do conselho. Informa
também que, nos dias 19 e 20 de marco, a saber, nas proximas sexta e sabado, sera realizado o IV
Encontro de Bioética de Londrina e o | Encontro Paranaense de Bioética. Afirma que o tema do
referido encontro sera Etica Ambiental: Desafio atual para a vida do planeta. Afirma que o evento
é promovido pelo Nucleo de Bioética de Londrina e pela Sociedade Brasileira de Bioética, com o
apoio da UEL, da UNIFIL e da Irmandade da Santa Casa de Londrina (ISCAL). Declara que o
mesmo sera um evento bastante interessante que buscara associar tanto a tematica de bioética
quanto a tematica de satde do meio ambiente. Adilson Castro agradece as pessoas e aos membros
do Conselho Municipal de Salde que estiveram presentes na inauguracéo do Hospital da Zona Sul.
Declara que a mesma contou com um evento fantastico e muito bem realizado. Aproveita a
oportunidade para também convidar o conselho e os membros da comunidade para participarem da
inauguracdo das ampliacdes do Hospital da Zona Norte que seré realizada no dia 26 de margo as
14h30. Afirma que apesar de que sé posteriormente ird enviar um convite formal ao conselho,
adianta que faz questdo de poder contar com a participacdo do mesmo.Afirma que em virtude
dessa inauguracdo, o Hospital Zona Norte, a semelhanca do Hospital da Zona Sul, devera
permanecer fechado para qualquer atividade de internacdo, até atendimento em pronto socorro,
quantos forem necessarios, no periodo do dia 19 ao dia 23. Isso em fun¢do da realizacdo das
mudancas necessarias. Aproveita a oportunidade também para oferecer o anfiteatro do Hospital
Zona Sul para a proxima reunido do conselho, a ser combinada e em carater descentralizado.
Afirma que no lugar existem 106 lugares que estdo a disposi¢cdo da comunidade. Fazendo um
contraponto as declaracdes do Conselheiro Marcos Ratto afirma que a salde do trabalhador de
forma alguma est& abandonada no Estado do Parand. Afirma que o Governo do Estado do Parana
implantou e que estdo funcionando cinco CERESTS regionais. Além do SEST que foi implantado e
estd funcionando. De forma que as coisas ndo sd@o bem da forma como retratou o Conselheiro. Por
ualtimo informa que a Sra Sandra Bonini esti assumindo a direcdo da Divisdo de Atencdo a Salude
no lugar da Conselheira Sénia Petris e passara, portanto, a ser a sua nova suplente no Conselho.
Joel Tadeu informa que a porta de entrada para a Conferéncia Estadual de Saude Mental sdo as
Conferéncias Regionais, questiona, portanto, ao Dr Adilson Castro, em que pé estdo o0s
encaminhamentos para isso. Afirma que iria fazer uma proposta que deixou de fazer por que a
Conselheira Elizabeth Candido reafirmou o mesmo. Como tem muitos conselheiros que tém
interesse em participar, antes que se passe a fala para os outros conselheiros, questiona se o Dr
Adilson tem alguma informagdo para dar. Adilson Castro declara que no momento ndo tem
nenhuma informagéo, mas que até o fim da semana entrara em contato com a comissao executiva.
Esmeralda questiona se houve alguma mudanca no processo de cadastramento de pacientes nos

4



201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250

postos de saude. Relata o caso de um rapaz que precisava fazer a mudanga de endereco sendo que
0 pessoal da unidade basica havia Ihe dito que passaria em sua casa mas que até agora, trés
semanas depois, ninguém apareceu. Marly Coronado afirma que o processo em si ndo mudou,
mas que, entretanto, para resolver o problema vai solicitar a alguma pessoa do DAS que pegue 0
endereco e telefone desse paciente, assim como o telefone e enderego da conselheira, para tomar as
devidas providéncias. Marcos Ratto afirma que ndo tem informes mas que, entretanto, gostaria de
fazer uma declaracdo. Afirma que ndo poderia se omitir e d& os parabéns a 172 e ao Governo do
Estado pelas reformas implementadas no Hospital Zona Sul. Afirma que apesar de néo ter estado
em Londrina no dia da inauguracdo mora na regido sul e, por essa razdo, reconhece que foi uma
grande obra para atender a aquela populacdo que tanto precisa. Maria Osvaldina afirma que esta
faltando um membro do conselho na comissdo de acompanhamento do SAMU. Que, por essa
razdo, a Comissdo de Humanizacdo se reuniu para indicar o nome da Conselheira Rosicler Vaz,
ocupando o lugar da Conselheira Antbnia Strik, que j& ndo participa mais das reunides do
conselho. Afirma que na celebracdo das reformas do Zona Sul o cerimonial se esqueceu de citar
um nome muito importante, a saber o nome do Dr Gilberto Martin, que esteve presente em muitas
reunides, ouvindo os representantes da comunidade. Por dltimo declara que gostaria de ver o
hospital funcionando com todas as suas vagas, ja que aumentou de 40 para 160, e considerando
também que, conforme pdde ser visto na midia, os outros hospitais estdo praticamente lotados.
Afirma também que o cerimonial do governador cometeu muitos erros, além de sequer terem
pronunciado a participacdo do conselho. Mde Omin informa que o evento do SESA e do Forum
Estadual de Saude foi mudado, que ndo sera mais realizado nos dias 20 e 21 que, portanto, esta
aguardando retorno do departamento de DST/AIDS do estado. Afirma também que sempre que for
feita uma dendncia a sua entidade ird averiguar. Inclusive por que, afirma, ela € representante da
Rede Nacional das Religides de Matriz Africana e Salde da Populacdo Negra. De forma que todas
as denuncias de comunidades e de terreiros em Londrina séo referentes ao Yle Axé Opo Omin e
cabe a essa entidade averiguar e tomar as providéncias. E que a sua pessoa, enquanto conselheira,
traz a questdo para o conselho. Além de participar da Comissdo de Humanizagdo justamente para
quando precisar, levar o problema para a comissdo ajudar a resolver. Sandra Alexandra afirma
Ihe entristecer o fato de sua dendncia ndo ter sido levada muito a sério mas que, entretanto, leva a
questdo da salde muito a sério. A titulo de informacdo declara entdo que a situacdo continua do
mesmo jeito, ou seja, que nenhuma providéncia foi tomada e que continua ndo tendo acesso a
atendimento da mesma maneira e que como conselheira estd muito decepcionada, por que achou
que, no minimo, a secretaria de salde poderia ver o que acontece para assim poder abrir 0 acesso
no HU para os pacientes portadores de HIV serem atendidos. Afirma que se a coisa continuar
desse jeito muitas pessoas vdo morrer por falta de atendimento, caracterizando um verdadeiro
genocidio e, por essa razdo, irdo surgir muitos processos piorando as coisas. Rosicler Vaz conta
que relatou aos colegas da Comissdo de Humanizacdo um problema que teve ha um ano atras com
0 SAMU. Afirma que na época houve uma reunido além de outra reunido feita no outro dia,
contando com a participacdo de toda a comunidade. Afirma que apesar de terem dito que o
problema de ligacdes para 0 SAMU continuava do mesmo jeito, € testemunha de que duas pessoas
ligaram para o0 SAMU, a fim de averiguagdo, e ambas foram atendidas. Portanto, no seu
entendimento, as denuncias da Conselheira Sandra Alexandra simplesmente n&o procedem.
Sandra Alexandra declara que suas denuncias se baseiam na sua experiéncia, que portanto esta
falando de coisas que aconteceram com ela. Afirma que no mesmo dia havia ido para o HU e nédo
foi atendida, tendo que ir para 0 PAM. Susy Meire afirma que é suplente do segmento de
prestadores, assistente social trabalhando na area de satde mental. Afirma que gostaria de reforcar
as falas relativas a Conferéncia Estadual de Salde Mental com destaque ao fato de que a data da
Conferéncia Nacional é em junho, porém, a municipal é 15 de abril, de forma que sobram apenas
29 dias para realizar a municipal. Propde que seja ponderado se em Londrina deve ser mesma
realizada uma conferéncia regional ou se ndo, se deve ser realizada apenas uma conferéncia
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municipal, mais apropriada ao porte da cidade. Solicita esclarecimento a respeito de a quem
compete iniciar a organizacdo de uma conferéncia. Tém a impressdo do protocolo estar invertido
no sentido de se as pessoas devem ou nédo esperar uma manifestagdo do estado. Acredita que o
municipio pode, por conta propria, comecar essa busca, essa manifestacéo, fazer o contato com o
estado para que a conferéncia seja realizada. De outra forma o municipio corre o risco de nédo
poder participar da conferéncia estadual. Por essas razdes gostaria que 0 municipio ja comecasse a
pensar nessas questdes até para ndo ficar sem prazo. Joel Tadeu reitera que como a porta de
entrada para a conferéncia estadual é a conferéncia regional, mesmo realizando a conferéncia
municipal Londrina pode ficar sem poder participar da conferéncia estadual. Entretanto nada
impede de que a proposta da conselheira Susy seja contemplada. Manoel Amaral agradece a
conselheira Ana Paula, por ter trazido os folders relativos a conferéncia. Entretanto esclarece que,
como 0s representantes dos usuarios, via de regra, ndao ganham nada pelo exercicio de
representacdo, ao receber o convite imaginou que dada a prerrogativa de ser representante de um
segmento, ainda mais do segmento de usuarios, ndo precisaria ter que pagar taxa alguma de
inscricdo. Declara que, portanto, deveria ser dado pelo menos uma isengéo e isso justamente para
demonstrar que se da alguma prioridade a aqueles que exercem a funcdo de representantes do
segmento. Elizabeth Candido declara que agora representa a comissdo estadual de organizagéo da
IV Conferéncia de Saude Mental Intersetorial. Afirma que Londrina, como tem populacdo acima
de 300.000,00 habitantes deverd realizar a Conferéncia Municipal de Salde caso queira ter
representacdo na conferéncia estadual e na conferéncia nacional. Caso nédo realize ndo podera ter
representantes nas conferéncias regionais, estadual e nacional. Afirma que as vagas de Londrina
terdo que ser distribuidas entre os outros municipios da 172 Regional de Saude. Afirma também
que o aspecto mais importante dessa conferéncia é que ha dez anos nao é realizada conferéncia de
saude mental no Parana. Afirma que o Plano de Saude Mental do Parana se resume a um
diagndstico de forma que o mesmo nao dispde de plano de acdo, nem de plano de metas. Afirma
que se o conselho quer que isso mude o mesmo tem de pensar ndo SO na representacdo de
delegados, mas também nas politicas de salde a serem discutidas. Declara que a conferéncia
estadual de salde sera nos dias 18 e 19 de maio sendo que no dia 18 de maio é comemorado o dia
de luta antimanicomial. Afirma que por essa razdo sera realizada uma manifestacdo na conferéncia
a esse respeito assim como pede que os conselheiros pensem com carinho. Afirma entender que o
momento é muito dificil, que o tempo é curto ja que as conferéncias municipais tém de acontecer
até dia 15 de abril, pede encarecidamente que as pessoas participem ja que o estado precisa de
diretrizes e de plano de acdo para as politicas de saude mental. Marly Coronado declara que
acabado os informes propde que se passe para o terceiro item de pauta. Lembra entretanto que
havia solicitado licenca para o retorno de uma reclamacéo a ser apresentado pela ouvidora Nereide
Bonini. Marcos Ratto solicita questdo de ordem para esclarecer que apesar do tempo regimental
para cada informe ser de, no maximo, dois minutos para cada conselheiro isso estd condicionado
ao tempo maximo para o ponto de informes que é de 48 minutos. Pede também que a mesa
cronometre o tempo para resolver essa questdo e para que assim, ele mesmo ndo precise pedir
questdo de ordem toda vez que um conselheiro tiver o seu direito de fala proibido. Nereide Bonini
afirma que veio prestar esclarecimentos acerca da denuncia realizada pela Conselheira Adriana.
Informa que a mesma fez uma dendncia relativa a unidade basica de saide do Jardim Maraba.
Afirma que a conselheira acusou indevidamente uma pessoa usando o nome da Coordenadora
Irene. Informa que a Sra Irene ndo é mais coordenadora daquela unidade de saude desde setembro
do ano passado. Afirma que em seu lugar assumiu a Enfermeira Edna. Afirma que atentou as
declaragdes feitas pela conselheira e, apos conversar com a conselheira a parte percebeu que, a
pessoa a qual ela estava se referindo ndo se tratava da Irene. Por essa razdo, afirma, convidou a
conselheira para uma visita a unidade de saude do Jardim Maraba onde ela mesma reconheceu que
ndo se chamava lIrene a pessoa a qual ela havia se referido. Que a pedido do secretario foi
investigar os trés casos. Esclarece que o Unico caso concreto do qual pode falar se trata justamente
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daquele a respeito do qual ela deu o nome da pessoa envolvida, a saber a Sra Silvia Jocélia
Nogueira, que é uma pessoa que estava precisando de ginecologista. Afirma que a paciente foi
atendida na unidade no dia 25 de janeiro e teve colhido um preventivo, que no dia 12 de fevereiro
ela foi encaminhada a UBS Armindo Guazzi, tendo sido portanto, acompanhada pelo médico,
colhido exames e recebido encaminhamento. A esse respeito declara que no que se trata da
conduta de um médico, a mesma nao pode ser questionada. Declara que 0 segundo caso que estava
sendo investigado trata-se da orientacdo recebida por um paciente de se dirigir a um local onde se
cobrasse pelo exame. Afirma que neste caso ndo teve como apurar a denuncia por que a
denunciante ndo soube precisar a pessoa nem 0 nome do paciente. Que, entretanto, conversando
detidamente com o funcionério da unidade de saude pbde precisar que a informacéo simplesmente
ndo procedia e isso por qué quando o paciente sai do consultorio com o pedido, passa pelo balcéo e
seu exame € agendado pelo SUS e que se for caso de prioridade, € agendado com prioridade, se
ndo for ndo é. Declara que se for um exame que ndo é coberto pelo SUS nada de anormal em
indicar uma clinica para que a pessoa faca. A respeito do terceiro caso, a saber, no qual ela afirma
ter se dirigido a coordenadora e a mesma ter afirmado que era ndo ela coordenadora declara que,
apos conversar com a Coordenadora Edna a mesma afirma néo se lembrar deste fato. Propde que €
possivel que a conselheira tenha perguntado por Irene, situacdo na qual a propria coordenadora
afirmou que chegaria dentro em pouco. Por essa razdo afirma que a conselheira acusou
indevidamente uma pessoa sem, na verdade, saber quem era a pessoa a quem se referia. Se
dirigindo a pessoa da Conselheira Sandra declara a mesma que esteve tentando falar com ela,
inclusive a pedido do Conselheiro Joel Tadeu. Afirma que fez varias ligacGes, assim como fez a
Flaida tendo inclusive pedido a servidora Marcia — do Conselho - para localiza-la. 1sso para que a
conselheira entrasse em contato com a ouvidora e para que a mesma desse encaminhamento ao
tratamento solicitado por ela. Afirma que, entretanto, ndo conseguiu contacta-la. Joel Tadeu
afirma que a ouvidoria sempre foi um problema para o segmento de usuarios. Que ja ha tempo
solicita que a ouvidoria venha prestar contas para a comissao de humanizacao para que a mesma
pudesse acompanhar o servi¢co. Afirma que quando a servidora Nereide passou a trabalhar na
ouvidoria, ndo s6 o Conselheiro Marcos afirmou que a servidora em questdo era extremamente
profissional como ele mesmo passou a acompanhar o trabalho da mesma. Afirma que, enquanto
representante, quando algum membro da comunidade lhe procura, quando ndo consegue falar com
a Nereide, passa 0 caso para a assessora Flaida. Que, portanto, a respeito dessas denuncias feitas
pela Conselheira Adriana, solicitou que tanto a assessora quanto a ouvidora acompanhassem o
caso juntas. Afirma que faz isso por que ele quer que as pessoas sejam atendidas, principalmente
0s mais pobres. Elogia o trabalho da servidora Nereide afirmando que a mesma ndo faz um
trabalho 6timo e sim excelente, ou seja, que vai muito além da simples responsabilidade. Afirma
que gostaria que houvessem pessoas justamente com o perfil dessa servidora na ouvidoria e néo
servidores que fazem de conta que atendem, trabalhando por indicacdo ou a servico de candidatos.
Afirma que, por outro lado, portanto, a Nereide é a servidora que esta fazendo esta ponte. Sugere a
Conselheira Sandra que, se ela tiver algum problema, que procure a Nereide e que se houver algum
problema relativo as patologias que confie no trabalho desta servidora, assim como ele o faz,
piamente. Que essas questdes, entretanto, sdo as filigranas que, na sua opinido, ndo cabe a um
conselheiro ficar repisando. Que é para resolver justamente esse problema que serve a ouvidoria e
que, por essa razdo, bem fariam os outros conselheiros em procura-lo. Afirma que os problemas
que os servidores percebem no trabalho enquanto membros da Comissdo de Humanizacéo, tudo
bem que tragam para o conselho, agora os problemas particulares, sejam seus ou de pessoas do
segmento que representam, ndo devem ser trazidos para o conselho e sim levados para a ouvidoria
resolver. Afirma que solicitou o direito de falar antes do Conselheiro Marcos para poder afirmar
que, no fim das contas, a servidora tirou uma preocupacdo dos ombros da comissao justamente por
que faz muito mais do que a simples obrigacdo que lhe cabe. Sandra Alexandra afirma, em
resposta as tentativas de entrar em contato, que o conselho havia falado com ela trés vezes durante
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a semana passada. Afirma que lhe escapa o motivo para afirmarem que ndo conseguiram entrar em
contato com ela, inclusive para afirmar que ndo conseguiam entrar em contato com a Conselheira
Adriana. A respeito dos informes afirma que ndo trouxe apenas denlncias relativas a patologias
suas, mas também a situacdo de mais de dois mil pacientes. Maria Osvaldina afirma que, na sua
opinido da sim tempo para realizar a conferéncia municipal de salde mental. Que, enquanto
membro da comissdo de salude ambiental fez parte de uma equipe que realizou uma conferéncia,
que ndo estava prevista para ser realizada, em um més. Afirma que na sua opinido Londrina tem a
obrigacdo de realizar a conferéncia por que, para uma cidade do tamanho de Londrina muitas
pessoas simplesmente precisam disso. Afirma que estéo realizando um projeto de pintura na parte
sul do Parque Ouro Branco, como um projeto de Terapia. Que, por essa razdo, Londrina tem de
realizar a conferéncia por que isso significa salde para a populacdo. Por que se Londrina ndo
realizar uma conferéncia com que direito vai poder exigir mais e melhores politicas de saude
mental. Marly Coronado agradece a participagdo e prossegue para o terceiro item de pauta, a
saber Avaliacdo de Parecer da Gestdo do Fundo Municipal de Saude do exercicio de 2009,
para fins de Prestacdo de Contas junto ao TCE-PR. Juvenal Futagami d& boa noite a todos e
informa que deveria, neste més, apresentar a Prestacdo de Contas do més de Janeiro. Afirma que,
entretanto, em fungdo de problemas que teve fez um oficio ao conselho justificando o motivo da
ndo apresentacdo dessa prestacdo de contas. L€, na integra, o oficio. Oficio 035/2010 dirigido ao
Conselho Municipal de Saude. Srs Conselheiros. No exercicio de 2007 o Ministério da Salde
exigiu que todos 0s municipios cumprissem o que determina a Constituicdo Federal em relacéo ao
que diz o artigo 77, do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias que em seu paragrafo Il
determina “os recursos dos estados, do distrito federal e dos municipios destinados as acgdes e
servicos publicos de saude e os transferidos pela Unido para a mesma finalidade serdo aplicados
por meio de Fundo de Saude que serd acompanhado e fiscalizado por Conselho de Saude, sem
prejuizo do disposto no art. 74 da Constituicdo Federal. Afirma que o art. 74 fala da fiscalizacéo
da Controladoria interna do 6rgdo. Continuando a leitura: Além do mais, a Secretaria da Receita
Federal baixou a Instrugdo Normativa IN RFB N° 748/2007, determinando que todos os Fundos
Publicos fizessem a inscricdo no cadastro do CNPJ da Receita Federal. A Prefeitura de Londrina,
na época, em vez de abrir um CNPJ para o Fundo Municipal de Saude de Londrina, adaptou o
CNPJ da Autarquia Municipal de Saude e cadastrou o CNPJ da Autarquia junto ao Ministério da
Saude como sendo o CNPJ do Fundo. Em meados de 2009, quando o Ministério da Saude ia
liberar os recursos referentes a construcdo da UPA — Unidade de Pronto Atendimento, constatou
essa irregularidade e exigiu que fizéssemos a correcéo, abrindo um CNPJ préprio para o Fundo
Municipal de Saude. Uma vez feita essa correcdo, tornou-se necessario adaptar o orcamento do
exercicio de 2010, passando o Fundo Municipal de Saude de Londrina a ser uma unidade
orcamentaria independente da Autarquia Municipal de Salde. Em funcédo dessa alteracdo no
orcamento do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, e em funco de dificuldades no programa de
contabilizacdo das despesas da EQUIPLANO, principalmente em relacéo a importacao de dados
do exercicio financeiro de 2009 para 2010, houve um atraso no inicio de contabilizacdo das
despesas do exercicio de 2010. Assim sendo, estamos impossibilitados de apresentar a prestacéo
de contas referente ao més de Janeiro/2010. Comunicamos portanto esse Conselho Municipal de
Satde que na reunido ordinaria do préoximo més de Abril/2010, apresentaremos as contas
referentes aos meses de Janeiro e Fevereiro/2010. Sendo 0 que temos para a oportunidade, e
contando com a compreensao desse conceituado Conselho, apresentamos nossos votos do maior
apreco e distinta consideracdo. Atenciosamente, Juvenal Futagami. Joel Tadeu afirma que o seu
segmento estd fazendo, na verdade, € um ad referendum. Afirma que, entretanto o gestor
municipal tem que reconhecer que tem obrigacéo e que essa afirmacédo vale tanto para o secretario
quanto para o prefeito. A seguir é apresentado o teor de uma resolucdo de n° 006 /CMS /GAB,
aprovando as prestagdes de contas do Fundo Municipal de Saide de Londrina no exercicio de
2009. Marly Coronado afirma que ndo havendo mais inscritos prop6e a votacdo da Resolucdo
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CMS n° 6 relativa ao Parecer do Conselho Municipal de Saude favoravel a aprovacgéo do
Relatorio de Gestdo do Fundo Municipal de Saude do exercicio de 2009, sendo
APROVADA pelos seguintes conselheiros: Jalia Miyamoto, Rosicler Amarins de Moura
Vaz, Neusa Maria dos Santos, Adilson Castro, Esmeralda Pereira, da Silva, Marcos Ratto,
Maria Osvaldina de Mello Oliveira, Joel Tadeu Correa, Elizabete Maria Alves, Neide
Aparecida Goncalves Ferreira, Terezinha Pereira da Silva, Sandra Alexandra Oliveira
Silva, Jurema de Jesus Correa e Marly Coronado. Aprovaram com ressalvas os conselheiros:
Julia, Jurema, Joel, Elisabete, Terezinha. Abstiveram-se de votar, 0s seguintes conselheiros:
Artemisia Bertolazzi Martins, Rita Domanski, Marcia Cristina Marengo, Fahd Haddad,
Vera Marvulle, José Luiz de |Oliveira Camargo, Janaina Mazzer Salinet, Leliane Nogueira
C. Nascimento. A seguir passa-se ao proximo ponto de pauta item 7 - Apresentacdo da
Repactuacdo de Metas e Indicadores de Saude da Secretaria Municipal de Saude para 2010,
junto ao Ministério da Saude — Sandra Caldeira,Diretora de Epidemiologia e Informacoes
em Saude, inicia apresentacdo da pactuacdo de prioridades, objetivos, metas e indicadores do
pacto pela saude, nas dimensdes pela vida e de gestdo, para o biénio 2010-2011.Pacto pela Vida:
prioridades- 1. atencdo a saude do idoso. objetivo: promover a formacdo e educacdo permanente
dos profissionais de saude do SUS na area de salide da pessoa idosa. ACOES ESTRATEGICAS:
Promover acgdes de capacitacdo dos profissionais da atencdo basica, com énfase na prevencao de
quedas; Capacitacdo dos profissionais da atencdo béasica (nivel superior) em parceria com a
ENSP/EAD/FIOCRUZ no curso Envelhecimento e Salde da Pessoa ldosa; Capacitacdo de
cuidadores pela Rede de Escolas Técnicas do SUS (acdo Salude do Idoso e SGTES); Capacitacdo
em estados e municipios para implantacdo e implementacdo da caderneta de salde da pessoa idosa;
Oficinas estaduais de prevencdo de quedas e Osteoporose. INDICADOR — 1. Taxa de internagéo
hospitalar em pessoas idosas por fratura de fémur. FONTE — SIH, IBGE. Resultado londrina 2009
— 11,32/10.000. META PARANA — 2010: 18.42/10.000 (Estado esta mantendo o resultado de
2009). 2011: Reduzir a taxa em 0,5% em relacdo ao pactuadp em 2010 (17,50/10.000. META
LONDRINA — 2010: 18,42/10.000. 2011: 17,50/10.000. PRIORIDADES - 2.Controle do cancer
de colo de Utero e de mama. OBJETIVO — Ampliar a oferta do exame preventivo do cancer do
colo do utero visando alcancar uma cobertura de 80% da populacéo alvo. INDICADOR - 2. Razéo
entre exames citopatoldgicos do colo do Utero na faixa etaria de 25 a 59 anos e a populacéo alvo,
em determinado local e ano. FONTE: SISCOLO, IBGE. RESULTADO EM LONDRINA 2009 —
0,18. META PARANA — 2010: 0,21. 2011: 0,23. META LONDRINA — 2010: 0,21. 2011: 0,23.
OBJETIVO — Tratar as lesdes precursoras do cancer do colo de utero no nivel ambulatorial.
INDICADOR - 3. Percentual de seguimento/tratamento informado de mulheeres com diagndstico
de lesdes intraepiteliais de alto grau do colo do dtero. FONTE — SISCOLO. Resultado londrina
2009. 100,00%. META PARANA — 2010: 100%. 2011: 100%. META LONDRINA — 2010:
100%. 2011: 100%. OBJETIVOS - 4. Razdo entre mamografias realizadas nas mulheres de 50 a
69 anos e a populacdo feminina nesta faixa etaria, em determinado local e ano. RESULTADO
LONDRINA 2009- 0,24(24%). META PARANA — 2010: 0,16. 2011: 0,2. META LONDRINA —
2010: 0,16(16%). 2011: 0,2(20%). PRIORIDADES - 3. Reducdo de mortalidade infantil e
materna. OBJETIVO — Reduzir a mortalidade infantil. INDICADOR - 5. Taxa de mortalidade
infantil. FONTE — SIM, SINASC, IBGE. RESULTADO LONDRINA 2009 - 10,37. META
PARANA — 2010: 12,05. 2011: Reducdo de 3,3%(11,65). META LONDRINA — 2010: 10,37.
2011: 10,37. INDICADOR - 5a. Taxa de mortalidade infantil neonatal. FONTE — SIM,SINASC,
IBGE. RESULTADO LONDRINA 2009 — 6,37. META PAARANA — 2010: 8,48. 2011: Reduc&o
de 3,0%(8,22). META LONDRINA — 2010: 6,37. 2011: 6,37. 5B. Taxa de mortalidade infantil
pos-neonatal. FONTE — SIM, SINASC, IBGE. RESULTADO LONDRINA 2009 — 4. META
PARANA — 2010: 3,57. 2011: Reduc&o de 4%(3,42). META LONDRINA 2010: 3,57. 2011: 3,42.
OBJETIVO — Reduzir a mortalidade materna. INDICADOR- 6. Proporcéo de dbitos de mulheres
em idade fertil e maternos investigados. FONTE — SIM. RESULTADO LONDRINA 2009. 100%.
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META PARANA. 2010: Investigar no minimo 90% de 6bitos de mulheres em idade fértil e
maternos. 2011: Investigar no minimo 90% de &bitos de mulheres em idade fértil e maternos
META LONDRINA 2010: Investigar no minimo 100% de 6bitos de mulheres em idade fértil e
maternos. 2011: Investigar no minimo 100% de Obitos de mulheres em idade fértil e
maternos.OBJETIVO — Reduzir a mortalidade materna. INDICADOR - 7. Incidéncia de Sifilis
Congénita. FONTE — SINAN. RESULTADO EM LONDRINA 2009. 17. META PARANA —
2010: Reducdo de 15% (Méaximo de 91 casos). 2011: Reducdo de 15% (Mé&ximo de 77 casos).
META LONDRINA. 2010: 14. 2011: 12. PRIORIDADES - 4. Fortalecimento da capacidade de
resposta as doencgas emergentes e endemias, com énfase na dengue, hanseniase, tuberculose,
maléria, influenza, hepatite, AIDS. OBJETIVO — Reduzir a letalidade dos casos graves de
dengue.INDICADOR - 8. Taxa de letalidade das formas graves de dengue (Febre Hemorragica da
Dengue- FHD/Sindrome do Choque da Dengue =- SCD/Dengue com complicacdes-DCC).
FONTE — SINAN. RESULTADO LON DRINA 2009. = 0. META PARANA — 2010: Reduzir em
40% em relacdo ao ano de 2009. 2011: Reduzir em 10% em relacdo a pactuacdo de 2010. META
LONDRINA - 2010: Reduzir em 20% ao ano de 2009. 2011: Reduziir em 10% a pactuacdo de
2010. OBJETIVO — Aumentar o percentual de cura nas coortes de casos novos de hanseniase a
cada ano para atingir 90% de cura em 2011. INDICADOR - 9. Proporgdo de cura dos casos novos
de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes.FFONTE - SINAN. RESULTADO
LONDRINA 2009. 87,50%. META PARANA — 2010: Cura de no minimo 89% dos casos novos.
2011: Cura de no minimo 90% dos casos novos. META LONDRINA — 2010: Cura de no minimo
89% dos casos novos. 2011: Cura de no minimo 90% dos casos novos. PRIORIDADES -
OBJETIVO — Ampliar a cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera diagnosticados a
cada ano. INDICADOR - 10. Proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar
bacilifera. FONTE — SINAN. RESULTADO LONDRINA 2009. 71,26%. META PARANA —
2010: Cura de no minimo 75,0% dos casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. META
LONDRINA — 2010: Cura de no minimo 75,0% dos casos novos de tuberculose pulmonar
bacilifera. 2011: Cura de no minimo 77,0% dos casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera.
OBJETIVO - Fortalecer a vigilancia epidemioldgica da doenca para ampliar a deteccdo de casos
de hepatite B,. e a qualidade do encerramento dos casos por critério laboratorial. INDICADOR -
11. Proporcdo de casos de hepatite B confirmados por sorologia. FONTE - SINAN.
RESULTADO LONDRINA 2009- 91,04%.META PARANA — 2010: Confirmacio por sorologia
de no minimo 95% dos casos de hepatite B. 2011: Confirmacéo por sorologia de no minimo 95%
dos casos de hepatite B. META LONDRINA- 2010: Confirmagdo por sorologia de no minimo
95% dos casos de hepatite B. 2011: Confirmacdo por sorologia de no minimo 95% dos casos de
hepatite B.OBJETIVO — Reduzir a transmissdo vertical do HIV. INDICADOR - 12. Taxa de
incidéncia de aids em menores de 5 anos de idade. FONTE — SINAN, SISCEL, SICLOM, SIM,
IBGE. RESULTADO LONDRINA 2009. 3,14. META PARANA — 2010: Taxa de incidéncia de
aids em menores de 5 anos de idade < 3,2. 2011: Taxa de incidéncia de aids em menores de 5 anos
de idade < 3,0. META LONDRINA — 2010: Taxa de incidéncia de aids em menores de 5 anos de
idade< 3,14. 2011: Taxa de incidéncia de aids em menores de 5 anos de idade < 3,0.
PRIORIDADES. 5. Fortalecimento da atencdo bésica. OBJETIVO — Ampliar a cobertura
populacional da Atencdo Basica por meio da Estratégia Saude da Familia. INDICADOR — 13.
Proporcdo da populacdo cadastrada pela Estratégia Saude da Familia. FONTE — SIAB, IBGE.
RESULTADO LONDRINA 2009 — 50%. META PARANA — 2010: Aumentar para 54% a
populagéo cadastrada. 2011: Aumentar para 55,60% a populacdo cadastrada. META LONDRINA
— 2010: Aumentar para 54% a populacdo cadastrada. 2011: Aumentar para 55,60% a populacédo
cadastrada. Objetivo — Ampliar o acesso a consulta pré-natal. INDICADOR - 14. Proporcao de
nascidos vivos de maes com 7 ou mais consultas de pre-natal. FONTE — SINASC.RESULTADO
LONDRINA 2009. 88,59%. META PARANA- 2010: 80% dos nascidos vivos de maes com
7/mais consultas de pré-natal. 2011: 81% dos nascidos vivos de mées com 7/mais consultas de pre-
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natal. META LONDRINA - 2010: 88% dos nascidos vivos de maes com 7/mais consultas de pré-
natal. OBJETIVO — Reduzir a internacdo hospitalar por diabetes mellitus no ambito do SUS.
INDICADOR — 15. Taxa de internagdo por diabetes mellitus e suas complica¢cdes. FONTE —
SIH/SUS, IBGE. RESULTADO LONDRINA 2009. 1,21/10.000. META PARANA — 2010:
Menor ou igual a 8,0%. 2011: Menor ou igual a 7,7%. META LONDRINA — 2010: Menor ou
igual a 1,5/10.000.2011: Menor ou igual a 1,5/10.000. OBJETIVO — Reduzir a internacdo
hospitalar por acidente vascular cerebral (AVC) no &mbito do SUS. INDICADOR - 16. Taxa de
internacdo por acidente vascular cerebral (AVC). FONTE - SIH/SUS, IBGE. RESULTADO
LONDRINA 2009 — 6,63/10.000. META PARANA — 2010: Menor ou igual a 7,50%. 2011:
Menor ou igual a 7,0%. META LONDRINA — 2010: Menor ou igual a 6,6/10.000. 2011: Menor
ou igual a 6,6/10.000. OBJETIVO — Reduzir e monitorar a prevaléncia de baixo peso em crianca
menores de 5 anos. INDICADOR — 17. Percentual de crianga menores de cinco anos com baixo
peso para a idade. FONTE — SISVANWeb. RESULTADO LONDRINA 2009. 2,32%. META
PARANA — 2010: Menor ou igual a 3,5%. 2011: Menor ou igual a 3,20%. META LONDRINA —
2010: Menor ou igual a 2,32%. 2011: Menor ou igual a 2,32%. OBJETIVO — 18. Percentual de
familias com perfil satde beneficidrias do Programa Bolsa Familia acompanhadas pela atengédo
basica. FONTE — SISVAN. RESULTADO LONDRINA 2009. 58,58% META PARANA — 2010:
71% de familias acompanhadas. 2011: 73% de familias acompanhadas. META LONDRINA —
2010: 71% de familias acompanhadas. 2011: 73% de familias acompanhadas. PRIORIDADES -
6.Salde do Trabalhador. OBJETIVO — Aumentar a identificacdo e a notificacdo dos agravos a
Saude do Trabalhador a partir da rede de servicos sentinela em Salde do Trabalhador, buscando
atingir toda a rede de servi¢os do Sus.INDICADOR — 19. Numero de Notificacdes dos agravos a
salde do Trabalhador constantes da Portaria GM/MS N° 777/04. FONTE- SINAN. RESULTADO
LONDRINA 2009- 220 notificacdes. META DO PARANA — 2010: Aumento de 15% em relago
ao n° de notificacbes em 2008 (4.636). 2011: Aumento de 30% em relagdo ao n° de notificacdes
em 2008 (5.240). META LONDRINA — 2010: 253 NOTIFICACOES. 2011: 286 Notificacdes. 7.
Saude Mental. OBJETIVO — Ampliar o acesso ao tratamento ambulatorial em saide mental.
INDICADOR — FONTE — CNES, IBGE. RESULTADO LONDRINA 2009. 0,68/100.000. META
PARANA -2010: 0,70/100.000hab. META LOMDRINA — 2010: 0,68/100.000 hab. 2011:
0,68/100.000 hab. 8. Saude do homem. OBJETIVO — Ampliar ao acesso a cirurgias de patologia e
cancer do trato genital masculino.INDICADOR — 21. Ndmero de Cirurgias Prostatectomia
Suprapubica por local de residéncia. FONTE — SIH. RESULTADO LONDRINA 2009 - 15
cirurgias. META PARANA — 2010: Ampliar em 2% (505). 2011: Ampliar em 5% (530). META
LONDRINA — 2010: 15 cirurgias. 2011: 15 cirurgias. RESPONSABILIDADES GERAIS DA
GESTAO DO SUS. 1. Responsabilidades gerais da Gestdo do SUS. OBJETIVOS — Encerrar
oportunamente as investiga¢fes das notificaces de agravo compulsérios registradas no SINAN.
INDICADOR - 30. Proporcédo de casos de doencas de notificagdo compulséria (DNC) encerrados
oportunamente apo6s notificacdo. Fonte- SINAN. RESULTADO LONDRINA 2009. 91,10%.
META PARANA. 2010: 80% ou mais de casos de DNC encerrados oportunamente apds
notificacdo. 2011: 80% ou mais de casos de DNC encerrados oportunamente apds notificagéo.
META LONDRINA - 2010: 90% ou mais casos de DNC encerrados oportunamente apds
notificacdo. 2011: 90% ou mais de casos de DNC encerrados oportunamente apés notificacéao.
OBJETIVOS — Ampliar a classificacdo de causas basica de obitos ndo fetal. INDICADOR - 31.
Propor¢do de Obitos ndo fetais informados ao SIM com causa basica definida. FONTE — SIM.
RESULTADO LONDRINA 2009. 98,50%. META PARANA — 2010: 95% de 6bitos ndo fetais
informados ao SIM com causa basica definida. 2011: 95% de dbitos néo fetais informados ao SIM
com causa basica definida. META LONDRINA - 2010: 95% de o6bitos ndo fetais informados ao
SIM com causa basica definida. 2011: 95% de oObitos ndo fetais informados ao SIM com causa
bésica definida. OBJETIVOS — Manter a cobertura vacinal adequada nos servigos de imunizacgdes
nos municipios e estados. INDICADOR — 32. Cobertura Vacinal com a vacina tetravalente
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(DTP+HIb) em criancas menores de um ano. FONTE - SI-API, SINASC. RESULTADO
LONDRINA 2009. 89,67%. META PARANA. 2010: 95% de cobertura vacinal por tetravalente
(DTP+HIb) em criancas menores de um ano. 2011: 95% de cobertura vacinal por tetravalente
(DTP+HIb) em criancas menores de um ano. META LONDRINA - 2010: 95% de cobertura
vacinal por tetravalente (DTP+HIb) em crianca menores de um ano. 2011: 95% de cobertura
vacinal por tetravalente (DTP+HIb) em criancas menores de um ano.OBJETIVO — Reduzir os
riscos a saude humana decorrente do consumo de &gua com qualidade microbioldgica fora do
padrdo de potabilidade. INDICADOR — SISAGUA. RESULTADO 2009. 485 analises — 80%.
META PARANA — 2010: 30% de realizagio das andlises de vigilancia da qualidade da agua,
referente ao parametro coliformes totais.2011: 35% de realizacdo das analises de vigilancia da
qualidade da &gua, referente ao parametro coliformes totais. META LONDRINA - 2010: 100% de
realizacdo das analises de vigilancia da qualidade da agua, referente ao parametro coliformes
totais. 2011: 100% de realizacdo das analises de vigilancia da qualidade da agua, referente ao
parametro coliformes totais. 2. Responsabilidades na regulacdo, controle, avaliacdo e auditoria.
OBJETIVOS - Fortalecer o cadastro nacional de estabelecimentos de saide (CNES) com dados
atualizados sistematicamente, visando melhorar a qualidade da informacdo. INDICADOR - 37.
indice de alimentacdo regular da base de dados do cadastro nacional de estabelecimento de sadde
(CNES). FONTE — CNES. RESULTADO LONDRINA 2009. 450% (54). META PARANA —
2010: 100%. 2011: 100%. META LONDRINA — 2010: 100%. 2011: 100%. 3. Responsabilidades
na participacdo e controle social. OBJETIVO — Fortalecer o controle social no SUS. INDICADOR
— 40. Capacitacdo de conselheiros estaduais e municipais dos municipios prioritarios, definidos em
2009. FONTE - ParticipanetSUS, CES, CMS. RESULTADO LONDRINA 2009. - .META
PARANA. 2010: 100%. 2011: 100%. META LONDRINA — 2010: 100%. 2011: 100%. Ana
Paula Cantelmo Luz sugere que se reavalie a meta de cobertura de satde da familia. Tatiane,
enfermeira da DAS afirma que conseguiu realizar 70% de cobertura com 82 equipes completas.
Sendo que uma equipe completa € uma equipe composta por médico, enfermeiro, auxiliar de
enfermagem e, pelo menos, quatro agentes de salde. Afirma que, para municipios acima de
100.000 habitantes, essa & uma excelente cobertura. Por que, é esperado pelo ministério um bom
indicador de 50%. Ana Paula afirma que a sua sugestdo seria a de que a populacdo cadastrada
obedecesse a essa mesma propor¢ado, a saber, trabalhar para alcancar a meta de 70% de atualizacéo
do cadastro. Marly Coronado afirma que a secretaria vem repactuando desde a unido, estados e
municipios, de forma que, para a unido 50% é um indicador de boa cobertura. Afirma que o que o
municipio segue é a proposta do estado e que a mesma vem com a proposta da unido. De forma
gue o municipio segue em cima daquilo que ele acha que pode fazer. Diz que ndo adianta muito
colocar um valor muito alto para um indicador sabendo que, posteriormente o estado vai cobrar
isso do municipio. Ana Paula afirma que, se a cidade tem esse 70%, ainda assim os dados de 2009
ficaram muito aquém da capacidade do municipio em fazer esses cadastros. Afirma que, na sua
opinido a cobertura é 6tima mas que, entretanto, os dados cadastrais tem que ser correspondentes a
essa cobertura. Que a qualidade da informacdo dessa populacdo de abrangéncia tem de ser
proporcional a cobertura. Que para aquela parte do indice cuja populacdo é coberta e abrangida,
essa € a sua sugestdo. Tatiane, para esclarecer, afirma que é importante estar dizendo que isso
depende muito do nimero de agentes comunitarios que tem em cada equipe. Isso por que
teoricamente os agentes comunitarios tém de atender de oitocentas a mil familias mas, dependendo
do nimero de agentes que tem em cada equipe, ele acaba atendendo um numero muito maior de
familias tendo de preencher esse cadastro. Afirma que ndo sabe se Londrina esta com as equipes
completas. Afirma que o municipio até poderia ousar um pouco mais nessa pactuacdo. Tatiane
observa que, com essas 82 equipes 0 municipio conseguiu manter o nimero minimo de ACS’s que
séo 4. Afirma que, no ano passado o ministerio limitou que o nUmero maximo de pessoas por ACS
deveria ser de 750 no SIAB. De forma que o municipio teria de ter o namero de 6 ACS’s para
ampliar essa cobertura no SIAB. Afirma que o municipio consegue manter uma cobertura, no PSF,
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de 70% mas em torno de 50% de cadastro em virtude do nimero de ACS’s que esta reduzido.
Luis Khoury afirma que aquilo que é bem feito tem de ser elogiado. Afirma que achou que a
planilha da pactuacéo das prioridades estd muito bem feita que a pessoa ou a equipe que a elaborou
estd de parabéns. Também espera que esse trabalho possa servir como incentivo para que a
secretaria possa trabalhar cada vez melhor. Marly Coronado prop0e que se passe para a
aprovacdo. Julia Miyamoto aprova. Ana Paula questiona, fazendo referéncia ao Dr Adilson,
como 0 municipio vai pactuar um indicador que as pessoas ja sabem que ndo esta sendo cumprido.
Sandra Caldeira afirma que realmente houve uma grande discussdo quando o municipio realizou
a pactuacdo com o pessoal do estado. Afirma que o municipio ndo poderia, hoje, estabelecer o
valor zero como meta por que ja possui a incidéncia de um caso. Afirma que se 0 municipio dividir
esse um caso de Obito pelos casos complicados e pelo FHD o resultado € de 25%. Por essa razéo
sugere que o municipio pactue, que ela vai mudar a planilha, e envia novamente com os valores de
25% e 0% para o0 ano de 2011. Marly Coronado encaminha votagdo da Repactuacdo de Metas e
Indicadore de Salde para o ano de 2010, sendo APROVADO pelos seguintes conselheiros: Julia
Miyamoto, Artemizia Martins, Rita Domansky, Marcia Mareng, Dr Paulo Nicolau, Rosicler
Vaz, Neusa Maria dos Santos, Ana Paula Cantelmo, Dr Adilson Castro, Dr José Luis, Janaina
Salinet, Marcos Ratt, Maria Osvaldina, Jurema Correa, Joel Tadeu, Leliane Nogueira, Neide
Ferreira, M@ Omin, Sandra Alexandra. Marly Coronado propde que se passe para 0 proximo
ponto de pauta, item , a saber, Apresentacdo do Relatério de Atividades/2009 em Saude do
Trabalhador. Marcos Ratto pede licenca para publicizar os nomes dos conselheiros que irdo
participar da Comissdo Organizadora da Conferéncia Municipal de Saude Mental. Segmento
dos usuarios: Sandra Alexandra Oliveira Silva, Adriana Xavier Dorta e Maria Osvaldina Mello de
Oliveira. Segmento de trabalhadores: Susy Meire Barbosa dos Santos e Marcos Rogério Rattto.
Segmento de prestadores: Dr Paulo Nicolau. Representante do gestor: Angela Maria Gruener
Lima. Caso nenhum conselheiro for contrario solicita apoio a essa comissdo para dar
encaminhamento a conferéncia de saude mental no municipio. Ndo havendo manifestacdes em
contrario considerou-se APROVADA a composicdo da Comissdo da Il Conferéncia
Municipal de Saude Mental. A seguir Mara Ferreira diz que é a primeira vez diante da nova
composicdo do conselho que ir& apresentar algumas definicGes das atribuices da CIST — que é
uma camara técnica do conselho de saide - e do ndcleo de satde do trabalhador. Afirma que a
configuracdo da salde do trabalhador se da diretamente no ambito do direito a satde. Como afirma
a Constituicdo, na parte do Direito a Saude, que é atribuicdo do SUS as acdes de saude do
trabalhador. RELATORIO DE GESTAO. FEVEREIRO/2010 -uma rapida historia...A
configuracdo da Saude do Trabalhador se da diretamente no ambito do direito a salde, previsto
como competéncia do SUS. (Lei 8080).ST — Londrina. Coordenadoria de Vigilancia em Salde do
Trabalhador em funcionamento desde 1993. CIST — Comissdo Intersetorial em Salde do
Trabalhador, que é uma camara técnica do Conselho Municipal de Salde de Londrina atuante
desde abril de 2000. O que faz a CIST. Reunifo mensal: 2° quinta-feira do més. NUMERO DE
MEMBROS: 24 (12 titulares e 12 suplentes). ENTIDADES QUE COMPOEM: -Autarquia
Municipal de Sadde; - Instituto Nacional de Seguro Social — INSS; - Geréncia Regional do
Trabalho e Emprego: - Universidade Estadual de Londrina; - Promotoria de Defesa da Saude do
Trabalhador; - Sindicato dos Empregados de Estabelecimentos de Servicos de Saude de Londrina —
SINSAUDE; -Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Londrina — SEEB
LD; - Sindicato dos Servidores Municipais de Londrina — SINDSERV; - Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas do Parana — SINTERC; - Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias
Metaldrgicas de Londrina; - Associacdo dos Portadores de Lesdes por Esforco Repetitivo —
APLER. Acodes Desencadeadas de 2003); - Aprovacdo do Plano de Agdes do CEREST (desde a
implantagcdo em julho de 2003 até Plano Regional de Saude do Trabalhador 2008/2009 e Plano
Municipal de Saude do Trabalhador 2009/2010); - Parceria em todos os eventos desenvolvidos
pelo MAS/CEREST; . tem se revelado como espaco de... -Participacdo intersetorial e
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multiprofissional; -Disseminagdo de trabalhos académicos realizados na area, gerando produgéo
de conhecimentos para amplos setores da sociedade; -Articulacdo entre setores importantes de
atuacdo na area como: INSS, Promotoria Publica; DRT; -Assessoria ao Conselho Municipal de
Salde, caracterizando-a enquanto espaco relevante para a contribuicdo de indicacdes da construcéo
das Politicas Puablicas de Atencdo a Saude do Trabalhador; -Desencadear e apoiar acgles
intersetoriais a partir das discussdes realizadas nas reunides mensais. CEREST — LONDRINA .
Atende diretamente o trabalhador, serve como uma fonte geradora de conhecimento, ou seja, tem
condicdo de indicar se as doencas ou 0s sintomas das pessoas atendidas estdo relacionados com as
atividades que elas exercem.. Esses dados podem ser de extrema valia para as negociagoes feitas
pelos sindicatos e também a formulacéo de politicas publicas.. Desenvolve préaticas de aplicacao e
treinamento para a utilizacdo dos Protocolos em Saldde do Trabalhador; . Prové suporte técnico
especializado para a rede de servigos do SUS para o registro e a notificacdo dos casos atendidos e
0 encaminhamento dessas informagGes aos 6rgdos competentes, visando as agdes de vigilancia e
protecdo a saude. . Quem é atendido: -Trabalhador encaminhado pela Rede Basica de Saude; -
trabalhador formal dos setores privados e publicos; -Trabalhador autbnomo;-Trabalhador informal,
-Trabalhador desempregado acometido de doenca relacionada ao trabalho realizado.. O que o
CEREST néo pode fazer: - Exames admissionais e demissionais; - Exames periodicos; - Exames
de mudanca de funcdo. NAO PODE ATUAR COMO SESMT! ACOES 2009 CEREST -
Londtrina. As acOes executadas pelo CEREST Londrina vém ao encontro das recomendacdes do
proprio Ministério da Salde, no que diz respeito a competéncia da Secretaria Municipal de Saude,
entre elas destacam-se:. 351 atendimentos a trabalhadores para estabelecimento de nexo causal
(com predominio dos casos de LER/DORT), e também: emissdo de CAT, atendimentos com
orientacOes especificas aos trabalhadores encaminhados pelas UBSs e entidades publicas — INSS,
Ministério Publico do Trabalho, Promotoria Plblica do Trabalho, entidades sindicais patronais e
de trabalhadores. . Aquisigdo e entrega de aparelhos de telefone “hand free telephone” (had phone)
para os profissionais auxiliares administrativos das UBS, e capacitacdo quanto ao uso e prevencao
de LER/DORT. Tais funcionarios fazem uso do telefone concomitante com a atividade de
digitacdo.. Evento no shopping COM TOUR, relativos ao Dia Internacional de Prevencdo da
LER/DORT.. Apoio a realizagdo do Seminario “Boas Praticas de Seguranga no Trabalho” da
Geréncia Regional do Trabalho. Organizacdo e realizacdo das atividades do Dia Mundial em
memoria das Vitimas de Acidente de Trabalho e IV Semana Municipal em Memoria das
Vitimas de Acidente de Trabalho de 26 de abril a 02 de maio de 2009, em parceria com outras
entidades, com destaque para: . Dia 28 — atividade no calgaddo da Av.Parana, onde barracas foram
montadas e as entidades realizaram trabalho de conscientizacdo sobre acidentes e doencas do
trabalho. Na oportunidade, houve apresentacdo de show com a Companhia Imago de Teatro e
Animagdo que abordou questdes relativas ao tema.. Dia 29 — duas palestras sobre LER/DORT no
auditério da INESUL.. Dia 30 — palestra no SINDUSCON, voltada aos empregadores, com um
representante do Ministério do Trabalho, e também com uma representante assessora juridica do
Sindicato dos bancarios.. Durante a semana, dos dias 27 1 30, os alunos de graduacdo dos cursos
de educacdo fisica e fisioterapia, com apoio do SINDUSCON/SECONCI, desenvolveram
ginastica laboral para os trabalhadores da construgdo civil - Participacdo em reunides mensais:.
Forum Previdenciario de Londrina, . Comité de Acidentes de Trabalho com Material Biologico,.
Comité Municipal de Agravos nio Transmissiveis. Comité Regional de Obitos e amputagdes
relacionadas ao Trabalho.. Notificagdo dos casos de LER-DORT atendidos no CEREST,
Notificacdo de acidentes com material bioldgico, . Defini¢do do fluxo para dosagem de chumbo.
Elaboracdo de projetos de Acdes em Salde do Trabalhador em parceria com a DACA: -
Pagamento de exames complementares para portadores de doencas relacionadas ao trabalho —
novembro e dezembro: 108 tomografias e ressonancias. - Reducdo da fila de cirurgia de méo e pe.
- Mutirdo para eletroneuromiografia (fila com 484 pacientes). Programa de Reabilitagdo
Profissional Ampliada, junto ao INSS.. Parceria com instituicbes Privadas (SECONCI). O
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Sistema Unico de Satde tem um papel fundamental na qualificagdo e estruturacio da rede de
servigos publicos de saude para atender as demandas de Saude do Trabalhador de forma integral.
Alguns dados de 2007... . 653.090 acidentes e doencas do trabalho; 580.592 trabalhadores
afastados por incapacidade temporaria; 1 morte a cada 3 horas; 75 acidentes e doencas
reconhecidas a cada 1 hora na jornada diaria;Alguns dados de 2008.. - R$ 11,60 bilhdes/ano é o
custo do INSS com beneficios; . Custo Brasil chega a ordem de R$ 46,40 bilhdes se adicionarmos
despesas na area da saude; Vale lembrar que esses nimeros sdo apenas dos trabalhadores
segurados pelo SAT. . Muito ha que ser feito, 0o CEREST deveria continuar priorizando as a¢oes
de vigilancia a salde bem como as capacitacfes em servigos, contribuindo para que a saude do
trabalhador seja incorporada ao dia-a-dia dos atendimentos realizados no municipio. A seguir,
Marcos Ratto afirma que apesar desse ndo ser um momento para polemizar gostaria de deixar
registrado o episddio lamentavel de ter sido perdido o CEREST de Londrina e sé agora, depois de
muito tempo, ser realizada uma discussao a respeito do tema de salde do trabalhador. Afirma que
a necessidade de ter um CEREST regional ndo inviabiliza, de forma alguma, a realizacdo de um
centro municipal de satde do trabalhador. Ou seja, ndo inviabiliza participar da bipartite junto com
0 gestor e levar a importancia disso em Londrina. Afirma que, entretanto, para isso 0 gestor
precisava abracar isso na frente, por que dessa forma os trabalhadores vao junto. Para que assim o
municipio e o segmento possam estabelecer uma parceria com o gestor estadual e buscar esses R$
30.000,00 (trinta mil reais) de recursos, que é de direito de Londrina. Afirma que, no seu entender
a portaria 2728 de novembro de 2009 é clara. Mara Ferreira explica que essa portaria € bem
recente e que é de agora que ha a possibilidade do CEREST ser de gestdo e abrangéncia municipal.
O que concorda ser uma proposta para se levar para a bipartite e para o ministério. Marcos Ratto
declara que essa € a proposta que gostaria de deixar. Afirma pensar que é importante se discutir
com a comissdo, assim como se discutir com o conselho. Declara que gostaria que o conselho
tirasse, nessa reunido, aquilo que ele considera um compromisso, do gestor municipal que nédo
ficasse no papel, que ndo ficasse apenas gravado na memdria da reunido. Propde fazer isso para
que o conselho possa também ja realizar esses contatos, participar da reunido da bipartite e mostrar
a importancia. Como acredita ser possivel resgatar isso pede, portanto, a colaboracdo do gestor.
Declara que dessa forma acredita ser possivel prosseguir e tentar mostrar a importancia de resgatar
esse montante para o investimento na sadde do trabalhador. Dr Adilson Castro afirma fazer suas
as palavras da Dra Mara assim como as palavras do Conselheiro Marcos Ratto. Afirma que o
CEREST de Londrina foi desabilitado pelo Ministério da Salde no dia em que o CEREST
Macronorte 1 foi habilitado. Portanto, 0 CEREST de Londrina ndo existe desde o inicio de 20009.
Afirma que a 172 regional pactuou na SIB estadual que haveria em Londrina um nucleo de satde
do trabalhador que dos R$ 30.000,00 (trinta mil reais) que seriam repassados para 0 CEREST
Macronorte 1, R$ 10.000,00 (dez mil reais) seriam destinados a Londrina. Afirma que, como
Londrina ainda ndo tinha aplicado esses R$ 314.000,000 (trezentos e quatorze mil reais) ficou
pactuado que seriam descontados R$ 10.000,00 (dez mil reais) por més desses R$ 314.000,00
(trezentos e quatorze mil reais). Dessa forma seriam 31 meses de desconto a partir do momento da
aplicagéo e a partir do momento em que o gestor municipal criasse oficialmente o Ndcleo de Saude
do Trabalhador que também ndo existe. Afirma também que enquanto ndo existir um Nacleo de
Saude do Trabalhador em Londrina, enquanto ndo existir os servidores que estariam ali,
cadastrados no CNES do CEREST Macrorregional 1, esse recurso ndo podera ser aplicado. Além
do que, sera realizada auditoria do Ministério da Sadde relativa a esse recurso. Portanto o primeiro
passo seria o de criar o nlcleo; o segundo passo seria 0 de cadastrar 0s servidores; o terceiro passo
seria 0 de elaborar o plano de aplicacdo do recurso (de R$ 314.000,00); o quarto passo seria o de
comecar a pensar na criacdo de um CEREST Municipal de Londrina que ai sim teria possibilidade
de acordo com a portaria do ministério. Afirma que entretanto, para isso ser possivel é necessario
realizar esses quatro passos. Mara Ferreira afirma que, realmente, esse tempo no qual estava
sendo definido o cadastramento de todos os CERESTs a serem cadastrados como de gestdo
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estadual, o CEREST realmente teve que ficar sem poder trazer essas informagdes para o conselho
até que o processo fosse definido nesse sentido, ou seja, de que ficaria como de gestdo estadual.
Afirma que o CEREST esta trazendo agora essas informacdes por que teve a boa noticia que lhe
permite almejar, daqui a algum tempo, um CEREST de abrangéncia municipal. Julia Miyamoto
parabeniza a Dra Mara pelo seu servico e pela modéstia e educagdo com que sempre realiza o seu
servigo. Afirma que tem duas perguntas para fazer mas que antes gostaria de dizer ao Conselheiro
Marcos Ratto que estd ao seu lado por que o mesmo é uma pessoa que batalha bastante pela
categoria que representa. Isso € uma coisa que, na sua opinido, deve ser reconhecida. Pergunta a
Dra Mara se é possivel eliminar - depois que a pessoa adquire - e como é que é feita a avaliacdo da
“dosagem de chumbo” declarada em sua apresenta¢ao. Mara Ferreira explica que a referéncia € o
laboratorio de toxicologia do HU e que sim é possivel a pessoa eliminar os niveis de chumbo,
depois de algum tempo, e apos se afastar do agente. Julia Miyamoto questiona como € que um
autdbnomo poderia procurar o CEREST. Mara Ferreira afirma que o CEREST ja atende vérios
autdbnomos que sdo encaminhados pelas Unidades Basicas de Salde, que, portanto, sdo usuarios do
SUS. Afirma que, portanto, a entrada se d& pelas unidades bésicas. Joel Tadeu afirma ter
estimulado o Dr Adilson a tratar de alguns temas inclusive por que quando o CEREST deixou de
existir ele fazia parte da bipartite estadual. Declara que ndo gosta de afirmar que faz suas as
palavras de outras pessoas mas que, entretanto, quando o Dr Adilson tratou do tema o fez com
muita propriedade, tratando a questdo em seu ponto nevrélgico, a saber, da necessidade do
cumprimento de etapas. Declara que além da ja alegada humildade por sua vez afirma que a
manuten¢do da Dra Mara no quadro de pessoal da administracdo do Dr Agajan foi uma escolha
acertada. Afirma que apesar dessas quatro etapas serem imprescindiveis, também ¢é imprescindivel
que o conselho participe das acdes da CIST e do CEREST por que, como a Dra Mara falou, o
mesmo é uma Camara Técnica do Conselho que, em sendo tal coisa, tanto a CIST quanto o
CEREST tem que ser povoados pelos seus legitimos representantes. Declara que, enquanto
representante, encara o investimento de dinheiro pablico um assunto muito sério e que, quando
testemunha ma-versacdo fica bastante incomodado. Por essa razdo tem total confianca nas
informacdes prestadas pela Dra Mara quando trata do plano operativo, por saber que a sua ética
esta acima de qualquer suspeita. Entretanto afirma que é necessario que essas quatro etapas sejam
cumpridas e, mais do que isso, € necessario que o conselho tenha voz ativa nesse processo de
construcdo. Seja através de representantes dos usuarios, como ja referido anteriormente, assim
como de representantes dos trabalhadores, por que apesar do conselho possuir em seus quadros
uma bancada de trabalhadores, estes ndo tém o costume de ter voz ativa nessas discussdes sobre a
CIST. Chama a atencdo desta bancada para o fato de que, depois que se omite, ndo adianta
reclamar. Marly Coronado propde que, encerradas as discussdes, se passe para 0 proximo item
de pauta, a saber, Apresentacdo do Plano de Acdes e Metas DST/AIDS — PAM 2010 .Regina
Cortez. Gerente do Programa Municipal de DST/HIV/AIDS apresenta 0 PLANO DE
ACOES E METAS - 2010, discorrendo sobre as propostas, metas e acdes a serem atingidas nas
diversas areas de atuacdo e area tematicas e seus devidos valores de investimento, conforme
planilhas ja distribuidas aos conselheiros, portanto j& de conhecimento dos mesmos e também
amplamente discutida e j& previamente aprovada pela Comissdo Municipal de Prevencdo de
DST/HIV/AIDS- Comuniaids. Joel Tadeu afirma que também gostaria de dar o merecimento que
a Regina Cortez merece. Afirma que a mesma € parceira do segmento de usuarios, de longa data,
sendo que desde 1990, a mesma tem participado da organizacdo da Conferéncia Municipal de
Saude. Afirma que, portanto, é um resgate muito bom do Dr Agajan trazer a pessoa da referida
para essa comissdo. A respeito da comissdo a qual a diretora se referiu afirma que a mesma
também esta carente de representantes dos segmentos dos trabalhadores e de representantes dos
usuarios. Afirma que inclusive se trata de uma questéo de sustentabilidade ter mais conselheiros na
referida comissdo. Afirma que ja faz tempo que vem pedindo por isso, que entretanto s6 ndo se
voluntaria por que ele mesmo, em particular, tem muitas atividades em nivel nacional. Afirma que
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gostaria que mais conselheiros participassem, mas que o problema ndo fosse tratado como querela
de nenhum em particular, e sim do segmento. Por que, afinal de contas, no seu entendimento, a
gerente merece esse apoio. Regina Cortez gostaria de retificar uma informacao afirmando que a
conselheira Marcia Marengo também faz parte da COMUNIAIDS, representando o segmento de
trabalhador, e representando também o Sistema de Internacdo Domiciliar. Marly Coronado
encaminha votacdo do PAM- 2010, indagando se ha algum questionamento contrario, € nao
havendo questionamentos em contrario, foi APROVADO por aclamacédo o Plano de Acles e
Metas DST/AIDS — PAM 2010. Dessa forma Marly chama — para realizar a sua apresentacéo - o
Secretario de Governo Jair Gravena, passando-se assim ao cumprimento do ponto de pauta de n°4.
Esclarecimentos da Gestdo Plena do Sistema Unico de Saude — Londrina — sobre a
continuidade do pagamento dos Plantdes Médicos de Urgéncia e Emergéncia a distancia;
Marly afirma que a pauta tem previsdo de ir até as 23h podendo, entéo, ser prorrogada por mais 15
minutos. Informa aos presentes que sdo 22 horas e 37 minutos. D4 boas vindas ao secretario, em
nome do Dr Agajan. Joel Tadeu pede desculpas e afirma que se o secretario prestar
esclarecimentos relativos apenas ao que estd escrito na pauta da reunido, ndo estard
correspondendo ao esperado pelos conselheiros. Que o que os conselheiros haviam solicitado, a
nivel de esclarecimento, ia muito mais além. Afirma que o seu pedido contempla, por exemplo,
que o secretario se estenda inclusive sobre as auditorias que estdo sendo realizadas pela prefeitura,
na area da salde. Jair Gravena da boa noite a todos e pede desculpas por haver solicitado ao
conselho a mudanca do horério de pauta. Afirma que primeiramente, quando recebeu o convite,
havia declarado que ndo poderia participar das reuniGes, uma vez que é professor universitério e
daria quatro aulas naquela noite. Afirma que, entretanto, teve que dispensar os alunos para, pelo
menos, aceitar o convite em um segundo periodo, uma vez que atualmente a faculdade estad em
inicio das aulas, o que sequer Ihe permitir passar uma atividade para os alunos, ja que 0s mesmos
precisariam antes de tudo, de uma introducdo. Afirma que na verdade recebeu apenas um convite
que ndo especificava os assuntos que seriam pontuados, por que o convite especificava apenas que
“Conforme decisdo do conselho no dia a tal hora, solicitava sua presenca em uma reunido”.
Portanto se prople a relatar apenas superficialmente, j& que ocupa o cargo de Secretario de
Governo, e, dentro da prefeitura existe uma divisdo aonde a tarefa da auditoria caberia, na verdade,
a Controladoria Geral do Municipio. Afirma que tem acesso ao relatério da Controladoria apenas
depois de finalizada a auditoria de forma que ndo pode sequer opinar na realizacdo dado que os
auditores sdo totalmente independentes na execucdo do servico. Afirma que mesmo 0s
funcionarios da prefeitura ndo tém acesso ao sistema de auditoria, da mesma forma como ¢é feita
na secretaria de saude, afirma. Afirma que no seu primeiro dia como secretario foi convidado a
participar de uma reunido com membros do Ministério da Saude, a convite do Dr Agajan e equipe,
para analise das contas em vista que, no levantamento realizado, foi constatado um determinado
valor — que era significativo — que ndo constava da contabilidade da autarquia de sadde. Afirma
que nessa ocasido — que inclusive contou com a participacdo de dois membros da auditoria do
ministério — foi feito um estudo das contas e sugerido que a prefeitura realizasse uma auditoria
dessas contas. Afirma que também foi realizado pelo prefeito um oficio junto ao ministério
solicitando que viesse uma auditoria do MS para que fizesse um levantamento. Afirma que esse
levantamento ndo aconteceu, mas a prefeitura solicitou que, de imediato, a Controladoria Geral do
Municipio fizesse um levantamento geral, inicialmente no tocante a divida que se apresentava no
momento. Afirma que a época a prefeitura possuia uma solicitacdo do HU, dizendo que tinha um
crédito junto a Secretaria de Salde. Que ficou sabendo que também a Santa Casa havia
protocolado um documento, inclusive cobrando sua divida judicialmente. Com determinado valor,
valores estes que ndo figuravam da contabilidade da prefeitura. De forma que consta um valor da
sistema de saude que, porém, ndo foi contabilizado pela autarquia. Afirma que dentro do servico
publico as pessoas s6 reconhecem as dividas previamente contabilizadas e empenhadas. Afirma
que, ndo havendo empenho, a divida ndo é reconhecida, principalmente quando muda uma
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administracdo. Afirma que a propria Lei 4.320 que estabelece o Sistema Financeiro do Poder
Pablico estabelece que o empenho € prévio, ou seja, que sO se reconhece a divida, ou qualquer
obrigacdo de pagamento mediante realizacdo do empenho. Dessa forma a secretaria de governo
solicitou uma auditoria por parte da controladoria geral que fez uma correspondéncia para todos os
prestadores de servico que se identificavam como credores do municipio. Desta feita foram feitas
checagens, ndo atendendo a solicitacdo, de forma que o pedido da prefeitura ndo pode ser atendido
da forma célere solicitada. 1sso por que a controladoria teve que levantar contas e fazer a digitacéo
das mesmas de forma que a mesma chegou a um valor, de aproximadamente R$ 29.000.000,00
(vinte e nove milhGes de reais) em débitos ndo contabilizados até a data 30 de abril que foi o valor
levantado. Com o agravante de que chegar ao valor a secretaria também constatou que também néo
haviam sido contabilizados R$ 28.000.000,00 (vinte e oito milhGes de reais) corresponde ao
exercicio de 2008 utilizando indevidamente o dinheiro de 2009. Afirma que foram esses os valores
apresentados no relatorio e que os detalhes do relatério ndo pode adiantar, inclusive por que nao
estd com 0 mesmo nas maos. Afirma que esse relatorio foi entregue ao vice-prefeito, para ser dado
encaminhamento. Relatério esse que estd sendo apreciado justamente para isso. Afirma que o
mesmo € extenso. Afirma que junto com esse relatorio foi feita uma auditoria pela DACA
aproveitando inclusive profissionais auditores da universidade para levantar inclusive os débitos.
Afirma, sem ter os relatério em méos, que 0 que se detectou primeiramente é que haviam valores —
relativos a servicos prestados — que também ndo eram lancados no sistema de satde, de forma que
0 proprio ministério desconhecia esses valores — e que o langcamento desses valores esta sendo feito
atualmente. A respeito da diretoria, entretanto, como infelizmente ndo trouxe o relatério ndo pode
divulgar. Mesmo que o tivesse entretanto, dependeria de uma aprovacao do prefeito para divulga-
lo diante do conselho. A respeito dos problemas da salde o que sabe é o que saberia ocupando o
cargo que ocupa ja que na secretaria de governo tratam de muitos assuntos, inclusive os assuntos
atinentes a salde. Coloca-se a disposicdo para responder os questionamentos que forem
necessarios. Joel Tadeu justifica a convocacdo dizendo que quando o secretario em questdo havia
sido convidado pelo prefeito para integrar a sua equipe de governo, ndo foi para ocupar a secretaria
de governo, e sim outra secretaria, além do que, havia sido ventilado pelo préprio secretario de
salde que a sua pessoa estava liderando as equipes que estavam realizando as auditorias. Além do
que isso € o que corresponde a formacgdo académica, além do objeto da atuacdo do secretario,
enquanto profissional da universidade. De forma que € por esse motivo, que se 0 secretario de
governo analisar o restante do que diz o oficio, o fato gerador vem de encontro as auditorias. Por
que nesse tema entram o pagamento e as continuidades dos plantdes, as dividas que os prestadores
guerem receber, entre outros. Portanto a sua intervencdo vem no sentido de contextualizar melhor
o conselho e para criar uma situacdo mais favoravel a realizacdo de perguntas. Afirma que
posteriormente também fard as suas. Jair Gravena retificando as declaracBes do conselheiro
afirma que € servidor de carreira do municipio, fazendo, no més de maio 41 anos de servico
publico municipal na prefeitura e que ainda ndo se aposentou devido a mudanca na legislacdo que
versa sobre a idade minima para a aposentadoria. Declara que é contador formado, auditor, tendo
sido auditor da universidade, sendo auditor do municipio, tendo ficado afastado por 7 anos e
alguns meses que foi por que quando a administracdo anterior assumiu foi colocado na CAAPSML
como assessor. Afirma que retornou para a auditoria no final da gestdo Nedson. Afirma que,
portanto ndo foi chamado pela administracdo para realizar auditoria e sim que estava na auditoria e
foi chamado pela atual administracdo para a Assessoria Especial para Assuntos Estratégicos do
Municipio para dar encaminhamento aos processos chamados de projetos de governo. Tendo sido,
posteriormente, promovido para secretario de governo do municipio. Conforme dizia,
coincidentemente, no primeiro dia que assumiu a secretaria de assuntos estratégicos foi convidado
como assessor, representando o prefeito, no assunto “saude”. Afirma que nao veio participar da
atual administracdo para, especificamente, realizar uma auditoria na salde e sim que, possuia
varios projetos, e automaticamente solicitou, a pedido do prefeito, que se realizasse uma auditoria.

18



901
902
903
904
905
906
907
908
909
910
911
912
913
914
915
916
917
918
919
920
921
922
923
924
925
926
927
928
929
930
931
932
933
934
935
936
937
938
939
940
941
942
943
944
945
946
947
948
949
950

Afirma ter feito esse pedido na qualidade de membro da Controladoria Geral do Municipio.
Afirma que essa auditoria veio a tona em funcdo, inclusive, do primeiro problema verificado —
reconhecido pela gestdo como um problema — que foi 0 pagamento dos incentivos utilizando-se,
naquele momento, do préprio fundo de assisténcia. Recurso destinado ao pagamento dos proprios
hospitais, na média e alta complexidade. Afirma que esse foi o problema e que, ao ter constatado
isso, baseado na sua experiéncia como auditor, foi assaltado pela preocupacao — juntamente com o
Dr Agajan, que apresentou o problema - de solicitar ao prefeito o encaminhamento de uma
auditoria. Fahd Haddad informa que faz parte da comissdo do fundo municipal, e é na qualidade
de membro que afirma que esse assunto foi discutido e foi trazido a reunido por uma raz&o bastante
objetiva. Afirma que isso se deve ao apoio que o municipio d& aos hospitais, para viabilizar o
atendimento na urgéncia e emergéncia - que havia iniciado em 2008 - e & interferéncia e acdo do
atual secretario de governo, que tornou possivel evitar o fechamento dos prontos-socorros por falta
de médicos, no final do ano. Afirma que foi feito um aditivo a contratualizacdo aonde o municipio
continuaria repassando o incentivo com recursos, inclusive com o apoio do governo do estado.
Afirma que esse aditivo vencera no final de marco e que encaminhou vérias correspondéncias as
autoridades da saude e a informacdo que tem recebido € de que apenas o secretario de governo
poderia resolver o problema. Que deveria ser o secretario de governo por que a salde ndo tem
dinheiro e 0 mesmo pertence ao municipio. Afirma que é por esse motivo que a secretaria
executiva da autarquia e os membros que fazem parte da comissdo executiva pediram a presenga
do secretario.Que é para haver uma resposta acerca de se vai haver continuidade ou ndo desse
apoio aos hospitais da cidade, que atendem urgéncia e emergéncia. Por que Ihes preocupam as
indefinicdes de se vai haver ou ndo continuidade e quem é que pode resolver o problema. Afirma
que ontem ainda a Comissdo Executiva se reuniu com a DACA aonde ndo teve informacéo
alguma. Portanto pede ao secretario que esclareca a situacao de forma a aliviar a tensdo que esta
pairando no ar, ja desde aquele momento da assinatura do aditivo, dia 30 de dezembro. Afirma que
existem outros pontos mas esse é o essencial por que, dentro de 15 dias, existe a possibilidade de,
novamente, repetir-se a situacdo que ocorreu no final do ano passado. Jair Gravena afirma que,
primeiro, ndo tem todo esse poder, ou seja, poder para resolver essa questdo. Afirma que participou
desse processo de negociacdo, tendo sido convidado para participar, onde a gestdo ja havia tido
algumas reunides, inclusive com a participacdo do secretario de gestdo publica, depois do vice-
prefeito, que felizmente chegou no acordo. Afirma que esse processo comegou justamente com o
Dr Agajan, tendo ele, Jair Gravena, participado posteriormente. Gostaria de lembrar que houve a
participacdo inclusive do Dr Gilberto Martin, aonde — em uma reunido de negociagéo, por telefone
- 0 mesmo colocou a disposi¢do uma parcela de R$ 100.000,00 (cem mil reais) por més, de 5
meses de pagamento, ja que a prefeitura deveria retroagir dois meses devido a um valor que ja
deveria ter sido disponibilizado. A respeito da informacédo acerca da responsabilidade do secretario
de governo afirma que, na realidade, esse valor adicional foi bancado com recursos do caixa do
municipio — ou seja, recursos que nao provém da saude, na realidade. Afirma que esse recurso de
caixa foi retirado de vérias secretarias para que 0 municipio pudesse viabilizar o pagamento dos
incentivos. Faz uma ressalva de que os recursos que foram disponibilizados pelo estado vieram
através do fundo de salde que também ndo foi diretamente para o pagamento. Afirma que a
prefeitura assumiu outros compromissos com aquele recurso para que a prefeitura pudesse
viabilizar os outros R$ 100.000,00 (cem mil reais) que estaria sendo disponibilizado. Portanto,
como se trata de recurso préprio do municipio, ndo estando vinculado, necessariamente ao gasto
com a salde, 0 mesmo veio através da secretaria de governo por que o secretario de governo que €,
coincidentemente o secretario executivo do comité revisor, que é o pessoal que trabalha no
contingenciamento das contas do municipio. A respeito do que acontece com 0s recursos do
municipio — ou em outras, palavras, do que acontece com sua planta de valores, que ndo foi
aprovada - afirma que o mesmo teve, por exemplo, que fazer uma reducdo de 30% das despesas
gerais do municipio aonde o proprio comité revisor faz esse contingenciamento. Afirma que o
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municipio ndo teve recursos livres disponiveis para esse tipo de pagamento. Portanto essa € a razao
que levou o secretario estadual se referir a secretaria de governo. Quanto a continuidade desses
recursos afirma que o prefeito, junto com o Dr Agajan, tém semanalmente ido a Brasilia, tentar
viabilizar recursos junto ao ministério. Afirma que o municipio conta inclusive com uma
promessa, ja faltando apenas a assinatura de uma portaria, para liberar recursos para uma portaria
para liberar recursos para viabilizar o gasto com a satde de Londrina. Afirma que é por essa razdo
que ndo houve a reunido, de conversdo, por que a prefeitura ainda ndo conta com recursos para
oferecer, mas que essa reunido ocorrerd, no mais tardar, no final da seguinte semana, ou na semana
que vem. Espera que essa discussdo volte antes de fechar o trimestre que a prefeitura havia
solicitado para tentar viabilizar esses recursos. Afirma que hoje, se a prefeitura tivesse que fazer
uma reunido de imediato teria que mostrar 0 montante que a prefeitura dispde para gasto com
saude e mostrar, dentro desse recurso, onde teria que fazer cortes para manter o pagamento. Que
essa € a posicdo de hoje, sé que amanhd, o prefeito estard em Brasilia e na quinta-feira a prefeitura
tera uma posicdo mais aprimorada sobre o assunto. Rita Domansky questiona se essa situacéo se
aplica também aos recursos do HU. Jair Gravena afirma que esse recurso ao qual estd se
referindo ndo se aplica ao HU. Tendo em vista, o adiantado da hora e com isso 0 esvaziamento da
plenéria deu-se por encerrada a reunido. Esta ata foi digitada por Vinicius Morais Simdes, Maria
A. Jordédo Pedroza e sera assinada pelos conselheiros abaixo:

Agajan A. Der Bedrossian Adilson Castro

Marly Scandelai Coronado Sandra Bonini_de Abreu

José Luiz de Oliveira Camargo Marcia Cristina R. Marengo

Antonio Caetano de Paula Ausente ¢/ justificativa Sandra lara Sterza

Lazara Regina Rezende Marcos Rogério Ratto

Janaina Mazzer Salinet Maldissulei Correa Ausente

Bett Claidh Nascimento Ausente Fahd Haddad

Manoel Nivaldo da Cruz Ana Paula Cantelmo Luz

Artemizia Martins Rita de Céssia Domansky

Mara Rossival Fernandes Ausente Susy Meire Barbosa dos Santos

Ogle Beatriz Bacchi de Souza Ausente c/justificativa Paulo Fernando M. Nicolau

Vera Lucia Marvulle Inez Francisca Vieira Meyer Ausente
Maria Angela Magro Ausente c/justificativa Joel Tadeu Correa

Neide Apda Gongalves Ferreira Lidmar José de Araljo

Neusa Maria dos Santos Gioconda P. da Silva Ferreira

Manoel Rodrigues do Amaral Terezinha P. da Silva (M&e Omin)

Maria Osvaldina M. de Oliveira Silvia Aparecida Brazéo Ausente c/ justificativa

Sandra R. Fernandes Remondini Ausente c/ justificativa Elizabeth Maria Alves

Elba Ferreira Julia Satie Miyamoto
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