coO~NO Ol b WN P

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE LONDRINA
(12/07/2013)
Ao décimo segundo dia do més de julho de dois mil e treze, as treze horas, na
Camara Municipal de Londrina, ap0s a certificacdo do quérum necessario,
reuniram-se 0os membros do Conselho Municipal de Salde para uma reunido
extraordinaria, tendo como pauta: 1-13h00- Discussao e Aprovacdo do Regime
Interno do Conselho Municipal de Saude; 2-17h00- Teto maximo para
encerramento. O secretario municipal de Saude e presidente do CMS, Dr°
Francisco Eugénio Alves de Souza, cumprimenta a todos os presentes e abre os
trabalhos com a leitura da pauta do dia. Dr° Francisco Eugénio propde que o
conselho escolha dois conselheiros para compor a mesa e colaborar na condugéo
dos trabalhos. O conselheiro Eliel Joagquim dos Santos coloca que a proposta nao
cabe, pois a Dr? Valeria e a secretaria Sandra podem ajudar na conducdo dos
trabalhos e a comissdo que elaborou o regimento tem de ficar em plenario. A
conselheira Maria Osvaldina Mello Oliveira sugere que a pessoa que nao estiver
de acordo peca destaque, sendo lido todo artigo e wvoltado no destaque. Dr°
Francisco Eugénio diz que de sua parte ndo quer intervir em nada, mas recebeu a
proposta e algumas questdes foram levadas até a procuradoria para orientacdo, no
sentido de averiguar se segue a lei ou se tem algum tipo de confronto, sendo que a
procuradoria sugeriu, e estes pontos serao colocados aos conselheiros, no sentido
de que o CMS procedesse a discussao e a aprovacao do regimento, e, se possivel,
iIsso fosse encaminhado para a procuradoria, isso sem qualquer tipo de censura, no
sentido de acompanhamento legal, voltando para o CMS discutir as observacoes
feitas pela procuradoria, pois ndo houve tempo da procuradoria fazer uma analise
minuciosa, ja que se for aprovado aqui uma coisa que nao € legal e o gestor ndo
segue o que foi definido, vao dizer que o gestor ndo segue o regimento, sendo que
ele ndo vai seguir porque o regimento fere a lei. O conselheiro Cicero Cipriano
Pinto diz que o regimento é claro e diz que ele pode ser alterado e modificado a
qualquer tempo. Se a posterior houver uma questdo, o regimento podera ser
alterado, mas, ndo cabe esta questdo de ser aprovado o regimento e depois
encaminhado a procuradoria. O conselheiro Eliel Joaquim dos Santos prop&e que
houver um pedido de destaque para tentar emendar ou alterar o texto, se abra duas
propostas, sendo uma defesa favoravel e outra contrdria, com a mesa
encaminhando imediatamente o voto, para que nao figue um debate muito
alongado em cada tema. O _conselho _aprova a proposta. A conselheira Maria
Osvaldina Mello Oliveira diz que desde o ano passado solicitou um “advogado” e
um contabilista para o CMS. Dr2 Francisco Eugenio coloca em votagdo a proposta
de que seja feito a leitura dos artigos, parando caso houver destaque, sendo que se
ndo houver destaque, considerar-se-4 aprovado o artigo. O _conselho _aprova a
proposta. Dr2 Francisco Eugenio informa que esteve no congresso do
CONASEMS em Brasilia, e na reunido final esteve presente o presidente da
camara dos deputados, e ele garantiu receber, no dia 05/08, o abaixo assinado
Saude + 10 em plenario, e se comprometeu a colocar em regime de urgéncia
urgentissima a tramitacdo do projeto de lei popular de mais de 1 milhdo e 500 mil
assinaturas. A conselheira Ana Paula Cantelmo coloca que o Sindicato dos
Hospitais fez uma reunido e para discutir a questdo do concurso da PML que sera
realizado no préximo domingo, pois muitos funcionarios vao participar do concurso
e desfalcar os hospitais no proximo domingo, inclusive havera dificuldade para
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fechar a escala de funcionarios e isso vai acarretar muitos problemas. A secretaria
executiva Sandra Bavia fica encarregada da leitura. Sandra inicia a leitura do
documento: “REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
RESOLUCAO. O Conselho Municipal de Saide de Londrina - CMS, criado pela
Lei n°® 4.911, em 27 de dezembro de 1991, acrescida das alteracdes constantes
das Leis n° 8445 de 04 de julho de 2001 e n° 9.806 de 19 de outubro de 2005, e
n° 11.852 de 10 de junho de 2013, no uso de suas competéncias, reunido na
primeira reunido extraordinaria em 12 de julho de 2013. RESOLVE: Aprovar o
Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude de Londrina”. Sandra faz
a leitura do 1° artigo: CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES-Art. 1°
O Conselho Municipal de Saude de Londrina — CMS é a instancia colegiada
superior, deliberativa, de carater permanente, representativa, normativa,
consultiva e fiscalizadora das acdes e dos servicos de saude no ambito do
Municipio de Londrina, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros.
Decide sobre as matérias de que tratam este Regimento Interno, sobre
assuntos que lhe sdo submetidos e também atua nas estratégias e na
promocgdo do processo de controle social em toda a sua amplitude, no ambito
dos setores publicos e privados, em consonéancia com o0s principios e
diretrizes do Sistema Unico de Salde - SUS.§ 1° Ao deliberar sobre assuntos
de sua competéncia e atribuicdo, o CMS goza de plena autonomia nos termos
da legislacdo em vigor, constituindo-se no 6rgdo maximo do Setor de Saude
do Municipio de Londrina.§ 2° E integrado por 04 (quatro) segmentos,
compostos como se segue: a) Gestores: representantes das 02 (duas) esferas
de governo; b) Prestadores: entidades e/ou estabelecimentos de salde
publicos e/ou privados e filantropicos; c¢) Trabalhadores: entidades
representativas dos profissionais de saulde; d) Usuérios: entidades e/ou
movimentos sociais de usuarios do SUS que tenham atuacéo e representacao
no Municipio de Londrina;8 3° A representacdo dos usuarios dar-se-a sempre
de forma paritaria em relacdo ao conjunto dos demais segmentos. a) O CMS
visa garantir a participacdo e o controle popular, através da sociedade civil
organizada, nas diversas instancias colegiadas e fiscalizadoras das acdes e
servigos de saude”. Dr° Francisco Eugenio pede destaque. Eugenio coloca que
de acordo com orientagdo da PGM, nenhuma lei diz que o CMS é instancia
colegiada superior, e o texto também néo fala superior ao que, portanto, deve ser
suprimida a palavra “superior”. Eugenio diz que o conselho ndo é instancia
normativa, logo, a palavra “normativa” deve ser suprimida ou colocado a expressao
“normativa prépria”. Eugenio propde que no paragrafo 1° do artigo supracitado,
seja retirado o texto “constituindo-se no 6rgdo maximo do Setor de Saude do
Municipio de Londrina”, pois o0 CMS ndo é o 6rgdo maximo. A conselheira Ana
Paula Cantelmo pede destaque no tocante ao item “b” do paragrafo 2°. Cantelmo
sugere que onde esta escrito “Prestadores: entidades e/ou estabelecimentos de
saude publicos e/ou privados e filantropicos” seja acrescentado o termo “ que
atendam ao SUS”. O conselheiro Joselito Tanius Hajjar diz que guando sao
citadas legislacfes, deve ser indicado que é lei municipal , pois quando se coloca
sO lei, por entendimento geral, esta se referindo a lei federal. O conselheiro Paulo
Nicolau sugere que no item “b” do 82° ao invés do texto “Prestadores: entidades
e/ou estabelecimentos de saude publicos e/ou privados e filantrépicos” seja
colocado “Prestadores: entidades e/ou estabelecimentos de saude publicos,
privados e filantrépicos, prestadores do SUS”. O conselheiro Eliel Joaquim dos
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Santos pede defesa contra as propostas apresentadas pelo Dr° Francisco
Eugenio. Dr° Francisco Eugenio coloca que pediu a supressao porque embora o
CMS seja uma instancia colegiada, ele ndo é superior a CML e outros 6rgao, sendo
uma instancia colegiada que faz parte do sistema de saude, logo, é preciso que se
diga superior ao que, do contrario, fica parecendo que é superior ao MP ou a CML,
pois no texto ndo consta ao que o CMS é superior. Eugenio coloca que o CMS é
uma instancia que faz parte do sistema de salde, mas ndo € a unica instancia nem
superior a outras instancia colegiadas. Eugenio diz que no tocante a expressao
“normativa”, € preciso que seja colocada a expressdo “normativa interna”, do
contrario, fica o entendimento de que o CMS tem a prerrogativa de normatizar
acbes de saude, algo que ndo é de prerrogativa do CMS. Dr° Francisco Eugénio
coloca que no tocante ao 8§ 1°, o0 CMS néo € o 6rgdo maximo do Setor de Saude do
Municipio de Londrina. A conselheira Joelma Aparecida Carvalho esclarece que a
fala do secretario é contraditoria. O CMS sabe que néo é ele quem vai votar lei, e 0
gue o regimento estd falando € que o CMS ¢é instancia superior deliberativa,
deliberativa, permanente, representativa, normativa, consultiva e fiscalizadora das
acbes do servico de saude no municipio de Londrina, e isso quem diz é a
Constituicdo Federal e a lei 8000. Joelma coloca que realmente o conselho nédo faz
as leis, mas tudo que diz respeito a servigos e a¢fes de saude cabem ao CMS. O
conselheiro Eliel Joaquim dos Santos prop0e que 0 texto seja mantido sem as
alteracGes sugeridas pelo secretario de saude. Apds votacdo, o conselho aprova
a_manutencdo do caput do_artigo 1° sem alteracfes: “Art. 1° O Conselho
Municipal de Saude de Londrina — CMS € a instancia colegiada superior,
deliberativa, de carater permanente, representativa, normativa, consultiva e
fiscalizadora das acdes e dos servicos de saude no ambito do Municipio de
Londrina, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros. Decide sobre as
matérias de que tratam este Regimento Interno, sobre assuntos que lhe séo
submetidos e também atua nas estratégias e na promoc¢ao do processo de controle
social em toda a sua amplitude, no ambito dos setores publicos e privados, em
consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS” A
seguir, no tocante ao artigo 1°, §2° “b”, € colocada a proposta feita pela conselheira
Ana Paula, com o adendo feito pelo conselheiro Paulo Nicolau. O CMS aprova as
alteracdes e no texto, e 0 mesmo passa a vigorar com a seguinte : Art. 1°,8 2°:
E composto por quatro (4) segmentos, dispostos como se segue: a) Gestores:
representantes das duas esferas de governo; b) Prestadores: entidades e/ou
estabelecimentos de saude publicos, privados e filantropicos que atendam o SUS.
A secretaria Sandra Bavia faz a leitura do artigo 2% “A Autarquia Municipal de
Salde garantirda autonomia para o pleno funcionamento do CMS, fornecendo
infraestrutura e instalacdes adequadas e suficientes, estrutura administrativa,
técnica e juridica e mantendo sua dotagcdo orcamentaria” O secretario Francisco
Eugenio pede destague. Eugenio coloca que ndo é autarquia, pois a AMS pertence
a Secretaria Municipal de Saude, logo, o texto deve ser corrigido. A conselheira
Joelma Aparecida Carvalho coloca que a Comissdo procurou se informar e
verificou que na CML estd como Autarquia e ndo ha legislacdo dizendo que é
secretaria, e na gestdo do Nedson onde aconteceu tudo aquilo de juntar tudo na
Secretaria de Gestao, ficou no papel como AMS. O secretario Francisco Eugenio
explica que o fundo ndo pertence a AMS e a secretaria € um 0rgdo que muitas
vezes 0 pessoal exige, e tanto o fundo como a AMS pertencem a SMS. O
conselheiro lldo loris sugere que seja colocado Secretaria/Autarquia. O
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conselheiro Cicero Cipriano Pinto lembra que como esta sendo retomada a
questdo da autarquia, tem de ser criado um fundo préprio da AMS para gerir todos
0s recursos, sendo esta uma das premissas. O secretario Francisco Eugenio
explica que o FMS ndo pertence a autarquia. Cicero coloca que a partir do
momento que esta se retomando a autarquia, € necessaria a criacao do fundo e
guem vai geri-lo é a autarquia. A conselheira Joelma Aparecida Carvalho coloca
que na CML, como determina a lei, esta como autarquia, logo, ndo existe
secretaria. O secretario Francisco Eugenio diz que para todos terem uma ideia, a
AMS sequer tem orcamento para 2013. O conselho aprova o0 artigo 2° com a
seguinte redacdo: Art. 2° A Secretaria/Autarquia Municipal de Saude garantird
autonomia para o pleno funcionamento do CMS, fornecendo infraestrutura,
instalacdes adequadas e suficientes, estrutura administrativa, técnica e juridica e
mantendo sua dotacdo orcamentéria. A secretaria Sandra Bavia passa a leitura do
artigo seguinte: Art. 3° Séo atribuicbes e competéncias do CMS, considerando os
principios e as diretrizes fundamentais do SUS contidos na Constituicdo Federal,
na Lei Complementar n® 141/12, nas Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de
1990 e n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, no Decreto Federal n® 7508, de 28
de junho de 2011, na Resolucédo n° 453 do Conselho Nacional de Saude, de 10 de
maio de 2012, que revogou a Resolucdo n° 333 do CNS, de 4 de novembro de
2003, na Lei Municipal n°® 4.911, de 27 de dezembro de 1991, acrescida das
alteracdes constantes das Leis n° 8445 de 04 de julho de 2001 e n° 9.806, de 29
de outubro de 2005, n° 11.852 de 10 de junho de 2013, sem prejuizo das funcdes
dos Poderes Legislativo e Executivo e nos limites da legislacdo vigente: | - definir
as prioridades das acdes e dos servicos de saude em harmonia com as diretrizes
emanadas das Conferéncias Municipais de Saude, considerando os indicadores
epidemiologicos e os condicionantes sociais; Il - desenvolver e fomentar o
relacionamento ético e colaborativo com os Conselhos Regionais e Locais de
saude, demais 6rgaos e instituicdes publicas ou privadas ligadas a area da saude
ou afins, buscando aprimoramento do controle social, visando a promocédo da
Saude; 11l - desenvolver e fomentar o relacionamento ético colaborativo com o
Poder Legislativo, com o Ministério Publico, com o Poder Judiciario, com a midia,
assim como com outros setores relevantes ndo representados no CMS, para o
melhor desempenho em defesa da saude da populacéo; IV - estabelecer diretrizes
a serem observadas na elaboracdo do Plano Municipal de Saude, Agendas e
Programacao Anual de Saude, de modo a atender prioridades definidas por meio
de estudos de condicionantes politicos, sociais, econdmicos e de indicadores
epidemiologicos; V - avaliar, acompanhar e fiscalizar a execug¢do da Politica de
Saude no Municipio, propondo corre¢cdes quando necessarias; VI - deliberar
previamente sobre as aplicacfes de recursos do Fundo Municipal de Saude — FMS
e recursos oriundos do or¢camento préprio do Municipio, estabelecendo o Plano
Municipal de Saude como base na programacéao das acdes e servi¢os, devendo ser
prevista a sua execucdo na proposta orcamentaria, nos termos da Lei
Complementar 141/12, no Art. 36 da Lei Federal 8080/90. O conselheiro Joselito
Tanius Hajjar pede destaque referente ao caput do artigo 3° Joselito coloca que
foram citadas varias legislacées municipais, logo, gostaria de saber se as demais
leis citadas também s&o municipais ou ndo, para que ndo fique confuso e seja
corrigido no texto. O conselheiro Eliel Joaquim que esta se falando de SUS, logo, a
maioria € lei federal. O secretario Francisco Eugenio coloca que € melhor ficar
bem claro no texto a que lei ele esta se referindo. A secretaria Sandra Bavia
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prossegue na leitura do artigo: VII - acompanhar, avaliar e fiscalizar o
funcionamento das acdes e servicos de saude prestados a populacdo pelas
pessoas fisicas e juridicas de natureza publica ou privada, integrantes do SUS;VIII -
acompanhar e fiscalizar a celebracdo, execucdo, denuncia, rescisdo de contratos,
convénios e termos aditivos entre o Poder Publico e pessoas fisicas, juridicas ou de
terceiro setor, prestadoras de acdes e servicos de saude; IX - avaliar as unidades
do setor privado, prestadoras de servicos de saude que serdo contratadas para
atuarem de forma complementar no SUS, bem como acompanhar, controlar e
fiscalizar a atuacdo das mesmas em relacdo ao funcionamento dos servicos e a
gualidade do acesso, da humanizacdo e da resolutividade; X- avaliar, controlar e
acompanhar a participacéo do gestor Municipal no Consércio Publico (CISMEPAR),
inclusive apreciando a celebracdo de convénios adequados as necessidades
epidemiologicas e sociais; XI - acompanhar o controle e a avaliacdo das acdes e
dos servicos de Vigilancia em Saude no ambito do Municipio; Xll - subsidiar a
politica Municipal de desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e educacional na area
da saude. A conselheira Ana Paula Cantelmo pede destaque no tocante ao inciso
VII. Cantelmo propde que 0 inciso passe a vigorar com a seguinte redagao:
“acompanhar, avaliar e fiscalizar o funcionamento dos servicos de saude e o
desempenho das acdes desenvolvidas a populacdo pelas pessoas fisicas e
juridicas, de natureza publica ou privada, integrantes do SUS.” O secretario
Francisco Eugenio questiona que quando se pensou ha questdao das pessoas
fisicas e juridicas, de natureza publica ou privada, integrantes do SUS, se pensou
em como ficaria, por exemplo, o caso de uma clinica privada que ndo preste
servicos ao SUS e comece a causar danos a saude das pessoas, pois 0 CMS
também deve observar isso, ja que trata de salude do cidaddo. O conselheiro Fahd
Haddad coloca que existe uma lei maior que o regimento do CMS, que é a
vigilancia sanitaria da SMS e a ela cabe esta fiscalizacdo do privado, e na propria
lei do CMS, ele esta fiscalizando todas as atividades. O _conselho aprova a
alteracdo proposta no _inciso VI. A conselheira Ana Paula Cantelmo pede
destaque no inciso VIII. Cantelmo sugere a seguinte alteragdo: “VIIl - acompanhar
e fiscalizar a celebracdo, execucédo, denluncia, rescisdo de contratos, convénios e
termos aditivos, celebrados entre o poder publico e pessoas fisicas e juridicas,
publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos, prestadoras de acfes e servigos
de saude” O conselho aprova a proposta. A conselheira Ana Paula Cantelmo
pede destaque referente ao inciso IX. Cantelmo sugere a seguinte redacdo ao
inciso: IX — avaliar e fiscalizar a atuacdo dos prestadores de servicos de saude,
privados e publicos, em relacdo ao funcionamento dos servi¢os, qualidade do
acesso, da humanizacdo e da resolutividade. O secretario Francisco Eugenio
guestiona se no inciso VIl jA ndo comtempla isso. Cantelmo coloca que no inciso
VIl esta de forma geral, sendo que no IX parece que é sé obrigacdo do privado e
ndo menciona o publico. O conselheiro Joselito Tanius Hajjar coloca que o inciso
IX tem como objetivo avaliar o setor privado. A conselheira Ana Paula Cantelmo
sugere que seja acrescentado um inciso especificamente sobre a avaliacdo do
setor publico. A conselheira Joelma Aparecida Carvalho coloca que o inciso IX
tem a preocupacdo citada pelo conselheiro Hajjar e ndo deve ser alterado, pois 0
setor publico jA esta comtemplado em outros artigos. O conselheiro Cicero
Cipriano Pinto sugere que no inciso VI, seja colocada a questédo da resolutividade
proposta pela conselheira Ana Paula. ApOs a discussédo, a sugestdo do conselheiro
Cicero é aprovada pelo CMS, e o inciso VIl é alterado, passando a vigorar com a
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seguinte redacdo: “VIlI - acompanhar, avaliar e fiscalizar o funcionamento dos
servicos de saude e o desempenho das acbes de servigo prestadas a populacéo,
pelas pessoas fisicas e juridicas, de natureza publica ou privada, integrantes do
SUS; acompanhando ainda a qualidade do acesso, da humanizacdo e da
resolutividade” O_conselho _mantem a redacdo do _inciso IX. A conselheira Ana
Paula Cantelmo pede destaque referente ao inciso X. Cantelmo sugere a seguinte
redacdo ao inciso: avaliar, controlar e acompanhar a participacdo do gestor
Municipal no Consércio Publico Intermunicipal do Médio Paranapanema
(CISMEPAR), bem como, acompanhar e fiscalizar a celebracdo de contratos e
convénios, garantindo que estes estejam de acordo com as necessidades
epidemiologicas e sociais”. A conselheira Isaltina Pires Cardoso sugere que seja
acrescentado “fiscalizar as contas” no texto. A diretora Valeria coloca que néo
conseguiu entender a colocagcao da conselheira. Isaltina diz que a Ana Paula
acrescentou a fala acompanhar e fiscalizar, e gostaria que fosse acrescentado
“fiscalizar as contas”, pois isso € a obrigagdo do municipio. A diretora Valeria
guestiona se a intencdo € que o CMS fiscalize as contas do Cismepar. Isaltina
propde a seguinte redacao : avaliar, controlar e acompanhar a participacédo do
gestor Municipal no Consércio Publico Intermunicipal do Médio Paranapanema
(CISMEPAR), bem como, acompanhar e fiscalizar as contas, celebracao de
contratos e convénios, garantindo que estes estejam de acordo com as
necessidades epidemioldgicas e sociais” O secretario Francisco Eugenio coloca
que no caso do CMS, é a relacédo do gestor de Londrina com o Cismepar, pois 0s
outros gestores municipais sdo problema dos respectivos conselhos. Apds a
discussédo, o CMS aprova a seguinte redacao para o inciso X: “avaliar e fiscalizar a
participacdo do Gestor Municipal no Consorcio Intermunicipal de Saude do Médio
Paranapanema (CISMEPAR), bem como acompanhar e fiscalizar a celebragéo de
contratos e convénios, garantindo que estes estejam em conformidade com as
necessidades epidemiologicas e sociais” A conselheira Isaltina Cardoso
guestiona que sua sugestdo nao foi comtemplada. O conselheiro Cicero Cipriano
Pinto esclarece que existe uma comissdao que acompanha o contrato do
CISMEPAR, onde é feita um prestacdo de contas a cada 3 meses, e 1a, a propria
comissao solicitou copia do estatuto, e do regime juridico deste estatuto, sendo que
este estatuto foi alterado agora. Londrina antes nao participava de forma efetiva e
hoje esta com a vice presidéncia deste consorcio e existe uma comissao gque esta
acompanhando tudo isto, inclusive, caso a conselheira queira, o material podera
ser disponibilizado para ela. Isaltina Cardoso diz que como Londrina é majoritaria,
nunca deixava de ter conselheiros representando. O secretario Francisco Eugenio
coloca que o novo estatuto do CISMEPAR, aprovado em 2012, excluiu a presenca
de conselheiros no conselho fiscal, e manteve representantes de cada municipio,
sendo que o representante de Londrina € um servidor. Isaltina Cardoso questiona
se Londrina participou desta reunido e deixou isso acontecer. O secretario
Francisco Eugenio diz que ndo sabe se Londrina participou. A conselheira Méarcia
Zambrim coloca que se a sugestdo da conselheira deve ser comtemplada. O
conselheiro Fabio Molin corrobora com a sugestao da conselheira Isaltina. O CMS
aprova a proposta da conselheira Ana Paula Cantelmo e o inciso X passa a
vigorar com a seguinte redacao: “X- avaliar e fiscalizar a participagao do Gestor
Municipal no Consoércio Intermunicipal de Saude do Meédio Paranapanema
(CISMEPAR), bem como acompanhar e fiscalizar a celebracdo de contratos e
convénios, garantindo que estes estejam em conformidade com as necessidades
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epidemioldgicas e sociais” O CMS aprova a criacdo de um inciso para fiscalizar
as contas de recursos financeiros destinados ao CISMEPAR pela Secretaria
Municipal de Saude do municipio de Londrina. Dr° Francisco Eugenio continua
a leitura do regimento: XIllII - solicitar e ter acesso as informacdes de acordo com lei
n°12. 527/11, pertinentes a estrutura e ao funcionamento de todos os 6rgaos
vinculados ao SUS, respeitadas as disposicOes legais e regimentais; XIV -
desenvolver estratégias conjuntas para qualificar as gestdes das instituicbes
publicas ou privadas com o intuito de melhorar as condicbes de trabalho e
compromisso dos trabalhadores de salde com a integralidade da atencdo a saude
da populacéo ;XV - participar na elaboragao, controle, avaliacao e fiscalizagc&o da
politica Municipal de saude do trabalhador, inclusive nos aspectos referentes as
condicdes e ambiente de trabalho; XVI - propor e analisar as estratégias, participar
da formulacdo e aprovar a execucdo da politica de formacdo, educacéo
permanente e desenvolvimento dos profissionais da area de saude, com vistas ao
permanente aperfeicoamento da gestdo do trabalho no ambito do SUS;XVII -
fiscalizar o cumprimento da Lei Completar Federal 141/12, garantindo a sua devida
aplicagcédo; XVIII - acompanhar e monitorar o Sistema de Informagdes sobre
Orcamentos Publicos em Saude — SIOPS;XIX - analisar o Relatorio de Gestédo e a
Prestacdo de Contas da Autarquia e do FMS, que devem ser repassados com
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias para deliberacdo do CMS, conforme
legislacdo vigente ;XX - fiscalizar, controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentacao de recursos da Saude, incluindo o Fundo Municipal de Saude e os
recursos transferidos e proprios do Municipio, Estado e da Unido, de acordo com a
legislacdo vigente, e estabelecer cronograma de repasse de recursos para 0S
prestadores de servico. Dr° Francisco Eugenio pede um esclarecimento a respeito
do inciso XVI, pois gostaria de saber se o artigo se refere a todos os funcionarios
de estabelecimentos que prestam de saude e qual a intencdo do inciso. O
conselheiro Eliel Joaquim coloca que esta sendo discutido o regimento interno do
CMS de uma cidade que é gestdo plena do SUS, onde todos os servidores de
salude estdo vinculados, logo, engloba todos os trés. O conselheiro Joselito
Tanius Hajjar coloca que o inciso fala em profissionais da area de salde e ndo em
servidores, ou seja, engloba tudo. O conselheiro Cicero Cipriano Pinto coloca que
a comissédo ficou preocupada com o recurso que esta parado ha 2 anos e nédo foi
aplicado para a educacdo permanente. O conselheiro Eliel Joaquim coloca que
cada esfera de governo tem as suas representacoes sindicais. A conselheira Ana
Paula Cantelmo faz uso da palawra e diz que a duvida do secretario € se 0 inciso
tem por objetivo determinar 0 método de capacitacdo a ser feito nos servidores
municipais ou também para os funcionarios, por exemplo, da Santa Casa, pois da
forma como esta € global, sendo que do ponto de vista pratico ndo da nem para
imaginar como fazer isso, pois o ambito de atuacdo do conselho € restrito as
aprovacOes acerca da saude do trabalhador e ndo a ser a entidade que vai dizer
como vai acontecer a educacdo permanente em um hospital. Dr° Francisco
Eugenio diz que entende a preocupacdo do conselheiro Cicero, no entanto, como
€ que o CMS podera propor como a Santa Casa deve treinar seus funcionarios, ou
pior, como ir4 participar da formulacdo disso. O conselheiro Joselito Tanius diz
gue propor qualquer um pode. Dr° Francisco Eugenio destaca que ndo € so
propor, mas também participar da formulacdo. O conselheiro Eliel Joaguim coloca
que a preocupacdo do Dr° Francisco € pertinente. Dr°® Fahd Haddad sugere que
seja suprimida a questéo da participacdo na formulagcédo. Apos discussao, o CMS
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aprova o _inciso XVI com a seguinte redacdo: “propor e analisar as estratégias, e
aprovar a execucdo da politica de formacdo, educacdo permanente e
desenvolvimento dos profissionais da area de saude, com vistas ao permanente
aperfeicoamento da gestdo do trabalho no ambito do SUS” A conselheira Ana
Paula Cantelmo pede destaque referente ao inciso IX. Cantelmo diz que como
uma coisa gque é colocada no regimento tem de acontecer, gostaria de sugerir que
seja colocado no lugar de “antecedéncia de 15 dias” o texto “antecedéncia
acordada com a Comissdo do Fundo”, pois € complicado estabelecer algo no
regimento uma questdo que € muito operacional. A conselheira Joelma Ap?
Carvalho diz que pode ser colocada antecedéncia de 07 ndo de 15 dias, mas é
preciso que haja um prazo para a SMS providenciar tudo. A conselheira Ana Paula
Cantelmo coloca que é complicado se colocar um prazo no regimento. A
conselheira Joelma Ap?2 Carvalho explica que o prazo deve estar comtemplado no
regimento, e o CMS sempre aceitou as justificativas de atraso da SMS. O
conselheiro Cicero Cipriano pede para que seja incluso, além da prestacéo de
contas, 0 material dos itens pautados. Dr° Francisco Eugenio explica que o inciso
se refere somente a prestacdo de contas. A conselheira Adriana Xavier Dorta
coloca que como ndo serd obedecido o prazo minimo de 15 dias, deve ser
suprimida a expressao “conforme legislacdo vigente”. Apdés a discussdo, o CMS
aprova o inciso IX com a seguinte redacdo: “IX - analisar o Relatério de Gestado
e a Prestacao de Contas da Autarquia e do FMS, que devem ser repassados com
antecedéncia minima de 07 (sete) dias para deliberacdo do CMS. A documentacéo
enviada fora do prazo supracitado, somente sera apreciada mediante justificativa e
conforme aprovacdo do CMS”. O conselho Illdo loris pede destaque em relacdo ao
inciso XX. loris coloca que o final do texto fala “estabelecer cronograma de repasse
de recursos para os prestadores de servico”, logo, gostaria de saber se € 0 CMS
guem deve definir isto. Dr° Francisco Eugenio responde que isso nao € possivel,
poiS nem mesmo 0 municipio consegue definir isto, ja que o recurso é repassado
qgquando o Ministério da Saude manda o dinheiro. O conselheiro Fahd Haddad
coloca que na legislacdo, O FMS recebe os recursos no 5° dia Util, e isto esta em
lei, logo, porgue ndo estabelecer aqui, em cada gestdo, um cronograma de repasse
deste recurso, do contrério, fica a bel- prazer do gestor. Dr° Francisco Eugenio
lembra que no inciso VIII o CMS aprovou o acompanhamento e a fiscalizacdo a
celebracao, execucdo, denuncias e rescisdo dos contratos e convénios, ou seja, €
papel do conselho e se estda no contrato tem de pagar. Haddad diz que o isto ndo
estda sendo cumprido. Dr° Francisco Eugenio coloca que isto tem de ser
denunciado ou justificado o porqué. Sandra Regina, diretora financeira da SMS,
explica que o recurso do Ministério da Saude nao tem uma data fixa para chegar,
algumas vezes chega no dia 04 e outros meses no dia 09. O que a SMS tem se
organizado dentro do servico é para solicitar as notas antes de o recurso chegar,
para as notas chegarem e for feito o pagamento do prefixado. Esta sendo
organizado também o cronograma para o0 pagamento do pés ser feito todo dia 20.
Estabelecer cronograma de pagamento € uma atribuicdo do servi¢o, além do que a
lei manda que o pagamento seja feito por ordem de chegada da nota fiscal. O
conselheiro Fahd Haddad diz que nos convénios e contratos existe uma data e
com X dias uteis apds o recurso chegar do FNS, e nem sempre esta acontecendo,
e nao esta querendo brigar com 0 municipio, mas que seja estabelecido um
cronograma que seja de conhecimento de todos, mas, se isto ndo é possivel, é
preciso se pensar em algo. Haddad continua e diz que, por exemplo, a questao da
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retencao dos 10% da producao dos servicos dos prestadores, algo que teria de ser
repassado apOs a aprovacdo e avaliacdo, e isso ndo estd acontecendo. Haddad
finaliza e diz que a finalidade do inciso em questdo € justamente tentar regularizar
um pouco isto, logo, gostaria que o texto fosse mantido, ou se o texto foi retirado,
gue se encontre uma maneira de resolver o problema. O conselheiro lldo loris
entende que o texto deve ser excluido. Apds demasiada discussdo, o CMS
delibera pela retirada do texto, passando o inciso XX a vigorar com a seguinte
redacéo: “fiscalizar, controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagao
de recursos da salde, incluindo o Fundo Municipal de Saude e 0s recursos
transferidos e préprios do Municipio, Estado e da Unido, de acordo com a
legislagéo vigente”. Dr° Francisco Eugenio da sequéncia aos trabalhos com a
leitura dos demais incisos do Art. 3° do Regimento Interno: XXI - garantir a
capacitacdo permanente de Conselheiros Municipais; XXII - garantir que todos os
recursos destinados as agdes e servicos de saude da populacdo estejam alocados
no respectivo Fundo de Saude, sob a responsabilidade do gestor, com poderes de
ordenamento de despesas, e fiscalizados pelo Conselho Municipal de Saude; XXIlII
- garantir que o plano de salde e a proposta orcamentaria (Lei de Diretrizes
Orcamentérias - LDO, Lei Orcamentaria Anual - LOA e Plano Plurianual de
Investimentos - PPI) sejam apresentado ao CMS em prazo determinado antes de
serem encaminhados ao Poder Legislativo, conforme calendario aprovado e
deliberado na primeira reunido anual do Conselho; XXIV - participar da elaboracao
do orcamento para a saude e acompanhar a sua execucdo; XXV - apreciar e
deliberar sobre as pactuacfes da Comisséo Intergestores Bipartite Regional, de
acordo com a legislacdo, as normas operacionais e 0 Pacto pela Saude; XXVI -
elaborar Codigo de Etica dos Conselheiros do CMS, estabelecendo os principios
éticos e procedimentos de apuracdo e responsabilizacdo em relacdo ao seu
descumprimento; XXVII - alterar, aprovar, e fazer cumprir o0 Regimento Interno do
CMS;XXVIII - gerenciar o proprio orgcamento do CMS, fiscalizando e controlando os
gastos e deliberando sobre critérios de movimentacdo dos recursos dotados
quadrimestralmente”. A conselheira Eliane Nascimento pede destaque no inciso
XXI. Eliane diz que sua preocupac¢ao € quanto aos recursos para esta capacitacéo
e de qual fonte vir4, pois atualmente o CMS ndo tem nenhum tipo de recurso para
capacitacdo dos conselheiros, logo, gostaria que houvesse um or¢camento proprio
para isso. O conselheiro Joselito Tanius Hajjar coloca que o inciso € especifico na
questdo de garantir a capacitacdo, nao trata da questdao de or¢camento, logo, isso
ndo cabe neste inciso e deve ser tratado em outro contexto. O conselheiro Cicero
Cipriano coloca que nos préximos itens vai ter a questdo do orcamento proprio
para o conselho, onde vai prever a questdo de onde vai ser retirado este recurso. A
conselheira Joelma Carvalho esclarece que o capitulo fala de atribuicdes e
competéncias do CMS, entre elas, a de realizar capacitacdo de seus conselheiros,
e a gestdo tem de garantir isso. O conselheiro Joselito Tanius Hajjar pede
destaque no inciso XXIII. Hajjar pede para que, ao invés de simplesmente
“conselho”, seja colocado “Conselho Municipal de Saude” no fim do inciso, a fim de
se evitar interpretacdes equivocadas no futuro. O conselheiro Cicero Cipriano
Pinto pede destaque no inciso XXV. sugere que apds a palavra “apreciar”, seja
incluido “acompanhar, fiscalizar” e suprimido o termo “deliberar”. A conselheira
Djamedes Garrido coloca que na questdo da bipartite do CMS, ao mesmo tempo
em que tem a reunido da bipartite esta sendo feito a capacitacdo, mas o
conselheiro ndo tem participado da reunido da bipartite. Cicero coloca que foi feita
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um resolucdo para acompanhar, esta até no Plano Municipal que foi aprovado por
este pleno, e ndo foi indicado ainda o representante”. Dr° Francisco Eugenio
guestiona se o representante ndo foi escolhido nas oficinas que forma realizadas. A
secretaria Sandra Bavia diz que nas oficinas foram escolhidos os conselheiros. O
conselheiro Cicero Cipriano Pinto coloca que estes conselheiros forma escolhidos
para participar das oficinas, mas ndo para acompanhar a Bipartite. Apgs
proveitoso _debate, o CMS delibera pela alteracdo no texto do_inciso XX,
passando 0 mesmo a vigorar com a seguinte redacao: “apreciar, acompanhar e
fiscalizar as pactuacfes da Comisséo Intergestores Bipartite Regional, de acordo
com a legislagdo, as normas operacionais e o Pacto pela Saude” A conselheira
Juvira Barbosa Cordeiro pede destaque referente ao inciso XXVI. Juvira solicita
gue apos o artigo passe a vigorar com a sequinte redacdo: “elaborar o Cédigo
de Etica do CMS, estabelecendo os principios éticos e procedimentos de apuragao,
responsabilizacdo e sangbes em relagdo ao seu descumprimento”. O _conselho
aprova a proposta. O secretario Francisco Eugénio pede destaque relacionado
ao artigo XXVIII. Eugenio questiona como € possivel o conselho gerenciar o
proprio orcamento do CMS. A conselheira Joelma Ap2 Carvalho explica que o
CES, por exemplo, tem a sua dotacdo or¢camentaria. Esse recurso € gerenciado
pelo proprio CES, que cuida de toda parte contabil, encaminha os documentos para
a SESA e realiza uma prestacdo de contas a cada 4 meses. O secretario
Francisco Eugénio diz que pelo quer se lembra, eram feitos os pedidos, indicados
0S gastos, mas, a licitacdo era feita pela SESA. Joelma explica que a executiva do
CES monta toda a demanda e encaminha para a SESA. A diretora financeira da
SMS, Sandra Silva, pergunta se a intencdo é que dentro do or¢camento do fundo
exista uma dotacdo orcamentaria especifica do CMS, pois tem uma preocupacgao
com a questao legal do orcamento, que € Unico, o ordenador de despesa € o gestor
e quem vai assinar o0 empenho e 0 pagamento € o secretario de Saude. Sandra diz
gue se preocupa sobre qual fonte vai ser indicada , por isso, gostaria de que o CMS
pudesse ajudar para incluir isso no or¢camento que esta sendo elaborado, no
sentido de que o préprio CMS indique de onde vai ser cortado 0s recursos para a
criacdo desta nova dotacdo. Joelma coloca que ndo é questdo de ser cortados
recursos, mas que o conselho tem de ter sua dotagcdo orcamentaria, ja que ele tem
gastos, e, um exemplo disso, € que hoje o conselho ndo tem um espaco proprio
para suas reunides e encontra dificuldade para a realizacdo das mesmas, e se nao
ha como o conselho ter seu espaco proprio para reunides, € preciso um processo
licitatério para aluguel de espaco fico para as reunides do CMS. Joelma coloca que
a secretaria do conselho deve apresentar ao conselho, para ano de 2014, quais
séo os gastos do conselho, e a SMS e que deve verificar de qual fonte vai tirar o
recurso dentro do or¢camento municipal destinado a salde. Sandra Silva explica
que o orcamento 2014 ja esta elaborado, logo, gostaria que o CMS ajudasse a
estudar de onde vai ser retirado recurso dentro daquilo que ja foi alocado e elaborar
esta nova atividade. A conselheira Isaltina Pires Cardoso pergunta se a licitagdo
atualmente é feita pela gestdo, como vai ficar isso. Sandra Silva explica que € o
mesmo processo: monta-se a licitacdo e encaminha para a gestédo publica. Sandra
explica que a SMS esta trabalhando para fazer ela mesma a licitacdo. Isaltina
coloca que antigamente a licitacdo era bem mais agil. O conselheiro lldo loris
afirma que o orcamento 2014 ainda ndo foi fechado. Sandra Silva explica que
embora o orcamento nao tenha sido apresentado, ele ja foi montado. lldo diz que
ainda da para mexer no or¢camento. Sandra coloca que foi justamente isso que
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disse quando pediu a ajuda do CMS para ver essa questdo. O conselheiro Eliel
Joaquim diz que a dotacdo colocada pela Joelma, é algo que esta na expectativa
para mudar isso, pois a reunido de hoje s6 esta acontecendo na CML porque a
lider do governo intercedeu, pois este espaco ndo estava garantido para a reuniao
do CMS. Dr° Francisco Eugénio sugere que seja incluso, apés a palavra
“gerenciar”, a frase “em conjunto com o gestor municipal’, pois a responsabilidade
sera do secretario de Saude. ApOs debate, o inciso XXVIIl é alterado e passa a
vigorar com a sequinte redacéo: “gerenciar, em conjunto com o gestor municipal,
o0 orcamento proprio do CMS, fiscalizando e controlando os gastos e deliberando
sobre critérios de movimentacdo dos recursos dotados quadrimestralmente”.
Seguindo os trabalhos, Dr° Francisco Eugénio passa a leitura do Art. 4° - O
Conselho Municipal de Saude tem a seguinte organizacdo :I — Plenaria, Il -
comissdo executiva, IllI- Secretaria Executiva; 1V-ComissGes Tematicas:
Permanentes e Temporéarias. O conselheiro Eliel Joaquim questiona se nao foi
discutido que seria mesa diretora. A conselheira Joelma explica que na lei esta
comissao executiva, logo, ndo ha como alterar o nome. Dr° Francisco Eugénio
passa a leitura do artigo Art. 5° - A Plenéaria é o 0rgdo de deliberagdo plena,
configurado pela Reunido Ordinaria e/ou Extraordinaria dos membros do Conselho,
gue cumpre 0s requisitos de funcionamento estabelecido pelo Regimento.§ 1° A
Plenaria contara com comissdes tematicas permanentes e temporérias; 8§ 2° Os
membros que compordo a Comissdo executiva serdo escolhidos em plenéaria
especifica, respeitando-se o critério da paridade.§8 3° A presidéncia da comissao
executiva sera exercida pelo Presidente do Conselho.§ 4° O Conselho Municipal de
Saude por maioria qualificada de seus membros, julgar que o desempenho da
comissao executiva ndo estiver satisfatorio, podera substitui-la a qualquer tempo. 8§
5° A comissdo executiva reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente, ou quando convocada. A conselheira Juvira Barbosa
Cordeiro pede destaque no tocante ao § 2° Juvira pede para que se substitua o
termo “escolhidos” por “eleitos”, pois dentro do regimento a comissdo executiva ja
estd com poderes absolutos e ndo pode simplesmente escolher. O conselheiro
Eliel Joaquim apoia a proposta da conselheira. O CMS vota pela alteracdo do §
2°, _que passa_a vigorar com a seguinte redacdo: “§2° Os membros que
compordo a Comissao Executiva serdo eleitos em plendria especifica, respeitando-
se o critério da paridade”. O conselheiro Joselito Tanius Hajjar pede destaque no
8 4°. Joselito sugere a seguinte redagdo: O Conselho Municipal de Saude por
maioria qualificada de seus membros julgard o desempenho da comissao executiva
gue nao estiver satisfatorio e podera substitui-la a qualquer tempo. A conselheira
Ana Paula Cantelmo diz que fica preocupada, pois devem existir critérios para que
este desempenho ndo seja satisfatério, pois isso é algo muito vago, pensando que
o0 presidente da comissdo serd o presidente do CMS. O conselheiro Joselito
Tanius Hajjar destaca que o paragrafo fala em maioria qualificada. Cantelmo
coloca que o paragrafo deve ser mais especifico e detalhado, dizendo que vai ser
aberta uma nova eleicdo. Dr° Francisco Eugenio sugere uma redacao dizendo: “O
Conselho Municipal de Saude por maioria qualificada de seus membros podera
julgar o desempenho da comissao executiva, e, se nao estiver satisfatorio, podera
substitui-la a qualquer tempo, devendo realizar novas elei¢Ges para tal, conforme o
8 2° deste artigo”. O conselheiro Eliel Joaquim pede para que o termo “satisfatoria”
seja substituido por outra palawa. A conselheira Joelma Ap?2 Carvalho explica que
sédo 19 conselheiros que terdo de decidir e ndo € algo tdo simples, e a Comissao
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Executiva ndo pode ter o medo de ser avaliada pelo pleno, que é quem decide as
coisas de fato, logo, este pleno tem de avaliar e decidir. Joelma diz que ndo vé
nenhum problema no conteddo do § 4°. A conselheira Adriana Xavier Dorta diz
acreditar que a Comiss@o Executiva tem um critério de agdes, e € em cima desses
critérios que deve ser feita a avaliacdo, e ndo é o fulano ou ciclano que compde e
sim com a andlise do critério, se a comissdo esta cumprindo seu papel ou nao,
entdo ndo € nem “A” nem “B”. O conselheiro lldo loris afirma que a palawra
“‘julgard” esta dizendo que vai ter de julgar, logo, deve ser substituida por “podera
julgar”. O conselheiro Joselito Tanius Hajjar sugere que seja colocado “julgara
mediante provocac¢do”. Dr° Francisco Eugenio, de acordo com as propostas dos
conselheiros, sugere a seguinte redagao: “O Conselho Municipal de Saude, por
maioria qualificada de seus membros, julgard quando provocado, o desempenho da
comissdo executiva, e, se ndo estiver satisfatorio, podera substitui-la a qualquer
tempo, devendo realizar novas eleigcdes para tal, conforme o § 2° deste artigo” O
CMS aprova o texto supracitado o 8 2°. Dr° Francisco Eugenio passa a leitura
do artigo 6°% “Art. 6° O Plenéario € instancia maxima de deliberacdo plena e
conclusiva do CMS e reger-se-a pelas seguintes disposi¢cfes: | - as entidades,
orgaos e instituicdes eleitas em Conferéncia Municipal de Saude indicam seus
representantes para a composi¢cdo do Plenario do CMS; Il - os indicados, por
escrito, de maneira autdbnoma, pelas suas entidades, 6rgaos e instituicdes eleitas
em Conferéncia Municipal de Saude, de acordo com a sua organiza¢do ou de seus
féruns préprios e independentes, sdo os Conselheiros membros; Il - as entidades,
orgaos e instituicbes podem a qualquer tempo propor por intermédio da Presidéncia
do CMS, a substituicdo dos seus representantes, que sado nomeados pelo
Secretario Municipal da Saude; IV - as entidades, oOrgdos ou instituicdes,
representadas no CMS pelos Conselheiros faltosos e nao justificados, devem ser
comunicadas a partir da segunda falta consecutiva, ou da segunda intercalada,
através de correspondéncia emitida pela Secretaria Executiva do CMS; V - a
entidade, 6rgao ou instituicao titular e/ou suplente que faltar, sem justificativa, a 03
(trés) reunides ordinarias e/ou extraordinarias consecutivas ou a 04 (quatro)
alternadas no periodo de 12 (doze) meses sera desligada do mesmo; VI - Na
auséncia, falta, licenca, impedimento ou rendncia, os membros titulares do CMS
serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes exercer 0s
mesmos direitos e deveres dos titulares; VII - quando por impedimento legal,
decisdo judicial ou impedimento regimental que impeca a continuacdo da
representatividade da entidade, oOrgdo ou instituicdo no CMS, mesmo que
temporariamente, e que esse afastamento interfira na paridade entre os
segmentos, sera adotado o0 seguinte procedimento: a)A entidade, 6rgdo ou
instituicdo suplente, se houver, passara a ser titular; b)A vaga de suplente sera
preenchida pela entidade, 6rgdo ou instituicdo que ficou na lista de espera na
condicdo de suplente do segmento, devidamente eleita na ultima Conferéncia
Municipal de Saude; c)Quando ndo ha entidade, 6rgdo ou instituicdo suplente do
segmento em funcdo da entidade excluida deter a vaga de titular e suplente devera
ser adotado o procedimento da lista de espera da penultima Conferéncia. VIII - as
funcdes de Conselheiro titular e suplente ndo serdo remuneradas, sendo o0 seu
exercicio considerado como servigo publico relevante e de efetivo exercicio laboral,
porém todos os Conselheiros que participarem de reunides, diligéncias ou eventos
designados pelo CMS terdo todas as suas despesas, comprovadas e nao
dissonantes, conforme a legislacdo e normas cabiveis, custeadas pela Autarquia
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Municipal de Saude; IX - O CMS, através da Secretaria Executiva, solicitara a
dispensa do trabalho de seus Conselheiros as suas respectivas empresas,
entidades, orgaos e instituices, quando necessaria e houver convocacéao oficial,
assim como fornecera declaracdes necessérias de participagcdo em reunides,
capacitacgées, diligéncias, acdes e eventos especificos do CMS”. O conselheiro
Cicero Cipriano pede destaque referente ao Art. 6° inciso | e Il. Cicero coloca
gue deve ser acrescentado nos incisos, além da Conferencia Municipal de Saude, a
guestdo da plenaria eleitoral. A conselheira Joelma Carvalho explica que o inciso
esta falando da composicdo do conselho, que € eleita em conferencia como
determina a lei 8142. Apos o esclarecimento, o conselheiro Cicero retira seu
destaque. A conselheira Isaltina Pires Cardoso pede destaque referente ao inciso
lll. Isaltina coloca que o inciso fala que as entidades serdo nomeadas pelo
secretario, no entanto, deveria ser pelo presidente da mesa, que pode vir a ndo ser
o secretario. Dr° Francisco Eugenio responde que é o secretario de salde,
prefeito e secretario de governo que fazem a nomeacdo através de decreto. O
conselheiro Joselito Tanius Hajjar pede destaque referente ao inciso IV. Joselito
sugere a seguinte redacdo: IV - as entidades, 6rgdos ou instituicdes, representadas
no CMS pelos Conselheiros faltosos e néo justificados, devem ser comunicadas a
partir da segunda falta consecutiva, ou da quarta intercalada, através de
correspondéncia emitida pela Secretaria Executiva do CMS”._O CMS aprova a
proposta. O conselheiro Cicero Cipriano pede destaque referente ao inciso V.
Cicero propde a seguinte redacdo: “a entidade, 6rgao ou instituicao titular e/ou
suplente que faltar, sem justificativa, a 03 (trés) reunides ordinarias e/ou
extraordinarias consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas no periodo de 12 (doze)
meses, sera desligada do mesmo” O _CMS aprova a proposta de alteracdo no
inciso_V. O conselheiro Eliel Joaguim Santos pede destaque referente ao inciso
VI. Eliel coloca que o texto ndo pode ficar como esta, pois muitas entidades séo
titulares, mas, ndo tem a supléncia, logo, € preciso que seja respeitada a supléncia
da entidade, e se o conselheiro que representa a entidade no CMS né&o estiver apto
a ficar aqui dentro, a secretaria executiva tem de comunicar a entidade que ele
representa para substitui-lo urgentemente, e nao troca-lo por um suplente que
talvez ndo seja da mesma entidade. O conselheiro Joselito Tanius Hajjar
guestiona que se a pessoa hdo ausenta, ndo falta e ndo licencia, como € que a
entidade vai pleitear o lugar. Dr° Francisco Eugenio responde que uma coisa € a
entidade ndo comparecer nas reunides e o suplente sentar na cadeira, no caso de
substituicdo, vai ser solicitada a substituicdo da mesma entidade que detém,
porem, se a entidade nao indicar ninguém, ai segue os artigos la da frente. A
conselheira Juvira Barbosa Cordeiro coloca que em nenhum momento do
regimento, foi colocado um capitulo para tratar da questéo da perda do mandato, e
iSsO € necessario, pois ainda que seja feito posteriormente um cédigo de ética, €
preciso um capitulo especifico no regimento para tratar do assunto. O conselheiro
Eliel Joaguim Santos diz que pode ser construida uma proposta Unica, pegando o
que foi proposto pela conselheira Juvira. A conselheira Isaltina Pires Cardoso diz
gue faz parte da comissdo de ética e ja foi elaborado o regimento da comissdo. A
conselheira Juvira Barbosa Cordeiro diz que independente da comissao de ética
ter seu regimento, o regimento do conselho, obrigatoriamente, deve ter um artigo
sobre a perda de mandato do conselheiro, prevendo as possibilidades para tal. A
conselheira Adriana Xavier Dorta diz que estd escrita pelo amor de Jesus
Cristinho. Adriana diz que € pegada para Cristo no conselho. Adriana diz que
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gostaria de entender, pois no inciso esta escrito: Na auséncia, falta, licenca,
impedimento ou renudncia, os membros titulares do CMS serdo substituidos pelos
suplentes automaticamente, porem, isso contradiz o que foi votado anteriormente
se ndo tiver justificativa, pois se faltou, mas justificou. Dr® Francisco Eugenio
responde que a substituicdo citada € referente a cadeira no dia da reuniéo do CMS.
Adriana diz que outra questdo é a respeito de que fala que vai automaticamente
puxar outra entidade eleita na conferencia, e sua preocupacdo nem chega a ser
uma preocupacdo, mas a hivel de esclarecimento mesmo: Se tem um suplente seja
do que for, tem o prefeito eleito e ele tem o seu suplente, se o prefeito, seja qual for
0 motivo, ele ndo pode mais exercer sua funcdo automaticamente o suplente sobe,
e isso é legal, se algum motivo impede que sua entidade seja representada no
conselho por ferir algo, € automaticamente e ndo tem de que se buscar la na
conferencia, 0 suplente sobe, pois para isso existe suplente. A conselheira
Rosicler Amarins questiona o seu caso, onde irdo subir duas entidades e uma
delas é sua suplente, logo, a supléncia teria de vir o Conleste, do contrario, terdo
subir 3 entidades e ndo duas. Dr° Francisco Eugenio sugere que no item VI, nas
questdes de auséncia, falta e licenca dos membros, ele e seja substituido
automaticamente pelo suplente. Nas questbes de impedimentos e renuncias, o
suplente vai assumir em definitivo, logo, a comissao vai ter que desmembrar o
inciso em substituicBes temporarias e permanentes. O conselheiro Cicero Cipriano
Pinto sugere que seja suprimido o termo “impedimento e renuncia”. Cicero coloca
que a vaga ndo € do conselheiro e sim da entidade, logo, a entidade deve ser
notificada e isso deve constar no regimento. Dr° Francisco Eugenio diz que no
caso de renuncias, a entidade deve ser notificada e ter um prazo para substituir, no
entanto, se ela abrir mao, a titularidade passa ao suplente. A conselheira Adriana
Xavier Dorta diz que foi exatamente essa sua proposta. A conselheira Julia
Miyamoto diz que entende a colocacdo da conselheira Rosicler, pois a supléncia
dela vai subir para titular, logo, que € que vai ser suplente do Conleste. A
conselheira Rosicler Amarins diz que se vao subir duas, ndo tem de ter mais
ninguém na titularidade e tem de voltar para o Conleste, e, outra coisa, € que se é
para tirar, 0 seu suplente ja devia andar, porque ele vem aqui, assina e vai embora.
Dr° Francisco Eugenio diz que esta havendo uma confusdo entre substituicdo
temporaria e definitiva, que é quando a entidade abre mdo ou é impedida. A
conselheira Isaltina Pires Cardoso questiona se 0 secretario esta se referindo a
62, pois se for eles realmente estdo certos, pois no inciso fala: “impedimento,
rendncia, falta, licenca”, e ai nao pode ser automaticamente. Dr° Francisco
Eugenio responde que se trata da substituicdo temporaria. A conselheira Janaina
Mazzer coloca que dentro do segmento dos trabalhadores, divide, reveza a
titularidade com a AML e ndo Vvé problema algum nisso, até mesmo por ser mais
democrético. O conselheiro Eliel Joaquim dos Santos diz que ndo d& para tirar a
vaga de uma entidade que disputou arduamente na Conferéncia Saude, logo, nédo €
Justo que o suplente assuma vaga do titular, por isso, deve ser acatada a proposta
de supresséao feita pelo conselheiro Cicero. A conselheira Isaltina Pires Cardoso
diz que deve ser suprimida a questdo da falta e a licenca. A conselheira Juvira
Barbosa Cordeiro diz que deve ser acrescentado o que falou sobre perder o
mandato caso se desvincule de sua entidade. A conselheira Joelma Ap2 Carvalho
coloca que no regimento ja esta colocado, no XXV: “elaborar Codigo de Etica dos
Conselheiros do CMS, estabelecendo os principios éticos e procedimentos de
apuracdo, responsabilizacdo e sancdo em relagdo ao seu descumprimento’.
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Joelma coloca que o regimento ja esta falando que had um cddigo de ética. A
conselheira Juvira Barbosa Cordeiro coloca que € preciso que o codigo de ética
esteja no regimento. A conselheira Joelma Ap2 Carvalho diz que o regimento fala
que existe um codigo de ética que ira tratar todos os procedimentos do conselho,
logo, ndo precisa ser incluido mais nada. A conselheira Juvira Barbosa Cordeiro
diz que este é um artigo que precisa ser regimentado, pois ha precedentes em
Londrina quanto a este quesito. Muitas vezes, por causa de questdes que nao
estdo no regimento, muitas coisas, desta mesma forma, muitos casos desta mesma
natureza, deixaram de ser julgados e foram votados por pessoas cuja defesa € uma
pessoa que estd na imprensa, por coisas absurdas que foram feitas, logo, a
questdo da desvinculacdo da pessoa do 6rgdo de origem de sua representacao, é
algo que deve estar no regimento, e, além do codigo de ética, que o conselheiro
perdera o mandato se apresentar conduta ndo compativel com sua funcéo e cédigo
de ética, sendo que estes 2 artigos precisam entrar, para evitar que no futuro,
pessoas pouco honraveis, decidam dentro do conselho, talvez ndo seja o caso
deste conselho mas de outro na cidade, onde foi votado que mesmo algo estando
errado, permaneceu a pessoa até sem entidade no conselho, e isso ndo pode
acontecer. O conselheiro Eliel Joaquim dos Santos pede questdo de ordem e diz
gue a questdo levantada pela conselheira Juvira ndo procede no momento. Eliel
solicita que a mesa encaminhe a proposta. O conselheiro Joselito Tanius Hajjar
sugere que seja colocado no inciso XXV o seguinte texto: O cddigo de Etica faz
parte integrante do presente regimento. Dr° Francisco Eugenio faz a leitura da
proposta de redagdo para o inciso VI: “Na auséncia, falta e licengca dos membros
titulares do CMS, estes serdo substituidos pelos suplentes automaticamente,
podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres dos titulares”. O CMS aprova
0 texto do inciso. A conselheira Isaltina Pires Cardoso pede destaque referente
a alinea “c” do inciso VI. Isaltina pede para seja acrescentado, apds o texto “lista
de espera da penditima Conferéncia’, o texto “desde que seja do mesmo
segmento”. Isaltina diz que o texto deve ficar bem claro devido a questdo da
paridade. O conselheiro Eliel Joaquim dos Santos diz que o texto do inciso esta
confuso. Dr° Francisco Eugenio explica que o inciso prevé casos onde sair uma
entidade do conselho e ndo houver entidade substituta na fila de espera da Ultima
conferencia, devendo entdo se recorrer a lista da penditima conferencia. A
conselheira Isaltina Pires Cardoso retira a proposta. Dr° Francisco Eugenio
solicita destaque referente ao inciso VIII. Dr° Francisco Eugenio questiona se nas
reunides do conselho, vai ser preciso fornecimento de passe 6nibus ou cartdo
transporte. A conselheira Juvira Barbosa Cordeiro questiona a questdo das
pessoas que vem a reunido com seus carros. Dr° Francico Eugenio diz que uma
coisa é um conselheiro representa o conselho em um evento fora e ter a passagem
e estadia custeada, outra é fornecimento de vale transporte para reuniées do CMS,
pois o inciso fala em “todas as despesas, comprovadas e nado dissonantes,
conforme a legislacdo e normas cabiveis, custeadas pela Autarquia Municipal de
Saude” O conselheiro Eliel Joaquim dos Santos explica que a preocupacéo da
Comisséo foi com as entidades de usuarios que ndo tem uma finanga definida. A
conselheira Adriana Xavier Dorta diz que além do que foi dito pelo Eliel, vale
ressaltar que séo 3,4 e as vezes ate 5 reunides no més. Eliel diz que o conselho
deve garantr uma ajuda de custo para participacdo em todas as reunides
realizadas em Londrina. A conselheira Ana Paula Cantelmo coloca que o inciso
fala que “as funcbes de Conselheiro titular e suplente ndo seréo remuneradas,
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sendo o0 seu exercicio considerado como servico publico relevante e de efetivo
exercicio laboral” Cantelmo sugere que o0 texto seja alterado para “exercido
considerado de relevancia publica” e suprimida a expressao “de efetivo exercicio
laboral”. A conselheira Maria Osvaldina Mello Oliveira destaca que na gestao
anterior, havia uma Kombi para levar os conselheiros para casa. A conselheira
Rosicler Amarins explica que os conselheiros ganhavam passe para vir as
reunidbes e a Kombi levava os conselheiros embora. Dr° Francisco Eugenio diz
que esta questao tem de ficar bem clara, para que seja prevista no orgamento, pois
do jeito que estd, sob o ponto de vista da isonomia constitucional, todos tem direito
ao passe, pois a pessoa pode chegar, dizer que veio de carro e pedir o dinheiro
gasto na gasolina, jA que o texto fala em custear todas as despesas. A conselheira
Maria Osvaldina Mello Oliveira diz que se ndo for possivel a Kombi, que seja
fornecido vale transporte para os conselheiros virem a reunido e depois irem
embora. A conselheira Juvira Barbosa Cordeiro diz que é preciso incluir no
orcamento a questdo do café. O conselheiro Joselito Tanius Hajjar que propde
gue o conselheiro que necessitar de subsidio para participar da reunido, encaminhe
um pedido para a secretaria do conselho. A conselheira Adriana Xavier Dorta diz
que deve ficar bem claro que sera fornecido o vale transporte. O conselheiro Eliel
Joaquim dos Santos coloca que a secretaria do CMS deve fazer um levantamento
das entidades que n&do possuem financa. Dr° Francisco Eugenio faz leitura do
inciso, apos os apontamentos dos conselheiros: “VIII - as fungbes de conselheiro
titular e suplente néo serdo remuneradas, sendo o0 seu exercicio considerado como
servico publico relevante e voluntario, porém, todos os conselheiros que
participarem de reunides, diligéncias ou eventos designados pelo CMS, fora do
municipio, terdo todas as suas despesas, comprovadas e ndo dissonantes,
conforme a legislacdo e normas cabiveis, custeadas pela Autarquia Municipal de
Saude. No caso de reunides ou diligencias locais, a entidade devera solicitar
formalmente a necessidade de ajuda de custo e transporte”. O_CMS aprova o
inciso. Dr° Francisco Eugenio faz leitura do art.7% “Art. 7°© O CMS é coordenado
por uma comissao executiva eleita entre seus membros, composta de: Presidéncia,
12 Vice-presidéncia, 22 Vice-presidéncia, 3% Vice-presidéncia, 12 Secretéria (0), 22
Secretéaria (0), 12 tesoureiro (a) e 22 tesoureiro (a), de forma a contemplar
paritariamente todos os segmentos representados no Conselho.

8 1° O mandato dos membros da comissdo executiva sera de 01 (um) ano,
podendo ser reeleita para mais um mandato.8 2° O processo eleitoral sera instituido
através de regulamento proprio, elaborado pela comissdo executiva e aprovado em
Plenario do CMS.8 3° As decisdes da comissdo executiva serdo tomadas em
reunido de que participem a maioria simples de seus integrantes.8 4° A comissao
executiva reunir-se-a ordinariamente conforme calendario a ser aprovado pelo
Plenario no comeco de cada exercicio.§ 5° Havendo vacancia do cargo de
presidente, declarada esta vacancia, assume automaticamente o 1° vice-presidente
ou outro vice-presidente, obedecendo a hierarquia dos cargos na comissao
executiva e se procedera a eleicéo para o cargo de 3° vice-presidente, mantendo a
paridade.§ 6° Da mesma forma, se houver vacancia para o cargo de 1°
secretario(a), declarada a vacancia, assume automaticamente este cargo o 2°
secretario(a) e se procedera a eleicéo para o cargo de 2° secretario(a). Igualmente
se procede se houver vacancia para o cargo de 1° tesoureiro (a).8 7° Podem
participar da comissé&o executiva, Conselheiros titulares e suplentes, desde que nao
sejam representantes da mesma entidade, 6rgdo ou instituicdo.§ 8° O candidato
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Conselheiro que estiver inscrito numa chapa para concorrer a cargo na eleicédo da
comissado executiva ndo podera participar de outra chapa”. O conselheiro lldo loris
pede destaque referente ao caput do artigo 7°. lldo diz que ndo é secretaria e sim
secretario e assim sucessivamente nas demais funcfes. Apds observacdo, o
conselho aprova o caput com a seguinte redacéo: “O CMS é coordenado por uma
comissao executiva eleita entre seus membros, composta de: “Presidente, 12 Vice-
presidente, 22 Vice-presidente, 32 Vice-presidente, 12 Secretaria (0), 22 Secretéaria
(0), 12 tesoureiro (a) e 22 tesoureiro (a), de forma a contemplar paritariamente todos
0s segmentos representados no Conselho”. O conselheiro lldo loris pede destaque
referente ao 8§ 1. lldo questiona se 0 texto se refere a um mesmo cargo ou a
qualquer cargo. Apés debate, o texto é alterado, passando a vigorar com a seguinte
redacdo: “8§ 1° O mandato dos membros da comissdo executiva sera de 01 (um)
ano, podendo ser reeleita para mais um mandato consecutivo”. Dr° Francisco
Eugenio pede destaque referente ao § 4°. Eugenio sugere a seguinte redagao: 8
4° A Comissdo Executiva reunir-se-a ordinariamente conforme calendario a ser
aprovado pelo Plenario no inicio de cada mandato” O CMS aprova a alteracao.
Dr° Francisco Eugenio pede destaque referente ao 8§ 5° Eugenio diz que néo é
“outro vice-presidente”, pois automaticamente deve entrar o 2° vice-presidente.
Apés debate, o CMS aprova a sequinte alteracdo no_texto: “8§8 5° Havendo
vacancia do cargo de presidente, declarada esta vacancia, assume
automaticamente o 1° vice-presidente, obedecendo a hierarquia dos cargos na
comissdo executiva e se procedera a eleicdo para o cargo de 3° vice-presidente,
mantendo a paridade” O conselho aprova a sequinte redacdo para o_86°: “§ 6°
Da mesma forma, se houver vacancia para o cargo de 1° secretario (a), declarada a
vacancia, assume automaticamente este cargo o 2° secretério (a) e se procedera a
eleicdo para o cargo de 2° secretario (a). Igualmente se procede se houver
vacancia para o cargo de 1° tesoureiro. Dr° Francisco Eugenio passa a leitura do
art.8% “ Art. 8°. Sdo competéncias da comissao executiva: | - preparar as reunides
plenarias do Conselho Municipal de Saude - CMS, organizando a pauta,
priorizando os temas e determinando tempo para discussao; Il - criar mecanismos
para acolher as denuncias, reivindicacfes e sugestdes apresentadas por pessoas
fisicas ou juridicas, ou por Conselhos de Saude, e encaminhar por escrito ao
CMS;lII - encaminhar, nas questbes que lhe forem delegadas pelo Conselho
Municipal de Saude— CMS, as denuncias, reivindicacbes e sugestdes aos
organismos competentes, solicitando a tomada de providéncias cabiveis,
comunicando posteriormente ao Plenario; 1V - responsabilizar-se pela linha editorial
dos boletins informativos e demais publicagbes do CMS, juntamente com a
Comissao de Comunicacdo e Educacdo Permanente para o Controle Social;V -
aprovar a disposicao funcional dos servidores cedidos pela Autarquia para a
Secretaria Executiva do CMS;VI — Coordenar o trabalho dos funcionarios proprios
ou em disponibilidade do CMS;VII - instruir Processo Eleitoral aprovado pelo CMS,
para sucessao da comissao executiva; VIII - convocar as reunides ordinarias ou
extraordinarias do CMS e as reunifes das comissdes; IX - apresentar ao Plenario,
subsidiada pelas Comissdes Tematicas Permanentes e Temporarias do CMS, para
apreciacdo e deliberacdo, a proposta orcamentaria do CMS, dentro das normas
fixadas para o Orcamento Geral da Autarquia Municipal de Saude; X - dar amplo
conhecimento publico e a maxima divulgacdo possivel de todas as atividades e
deliberacdes do CMS;XI - representar diretamente ou por delegagdo o CMS nas
solenidades e zelar pelo seu prestigio; Xll - convidar, quando necessario, técnicos,
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especialistas ou outras autoridades para assuntos especificos conforme deliberagao
do Plenario do CMS;XIIl - requisitar elementos, informacdes e documentos aos
diversos 6rgéaos, instituicdes e entidades intra e intersetorial, quando necessarios a
elucidacdo de matéria objeto de apreciacdo do Plenario; XIV - baixar atos
decorrentes de deliberacdo do Plenério, de acordo com a legislacdo; XV - abrir e
encerrar com pontualidade as reunides do Plenario e determinar verificacdo de
quérum em qualquer fase dos trabalhos; XVI - interromper o orador quando se
desviar da matéria em discussédo; XVII - controlar o tempo no limite maximo de 03
(trés) minutos para todas as intervencdes de Conselheiros titulares ou suplentes,
convidados ou observadores, sendo que o0 tempo maximo para exposicao de tema
pautado sera de 40 (quarenta) minutos, exceto os temas deliberados pela comissao
executiva; XVIII - a questdo de ordem é direito exclusivamente ligado ao
cumprimento dos dispositivos regimentais e legais, cabendo a comissédo executiva
acata-lo. Em caso de conflito com o requerente a comiss&o executiva devera ouvir o
Plenario; XIX - zelar pelo funcionamento do CMS, inclusive quanto a previsao e
execucao orcamentaria anual para seu pleno funcionamento; XX - cumprir
integralmente e fazer cumprir o presente Regimento Interno do CMS;XXI - atender
outras funcdes e atribuicdes que forem conferidas pelo Plenario do CMS;XXII -
acompanhar o0 encaminhamento dado as Resolugdes, Deliberacdes,
Recomendacdes e Mocdes emanadas do CMS e dar as respectivas informacgdes
atualizadas durante os informes; XXIII - propor ao Plenario do CMS a formalizacao
da estrutura organizacional da Secretaria Executiva e sua funcionalidade interna
através de resolucdo especifica ;XXIV - manter ambiente de civilidade, de
urbanidade, de respeito, de decoro, de ética, de ordem, de moral e de disciplina no
Plenario; XXV - rever, juntamente com o Plenario, agilizar e implementar a
publicacdo do Relatorio Final da Conferéncia Municipal de Saude, das Conferéncias
Tematicas, e como prioridade e remeté-lo aos Conselheiros e a todas as entidades,
orgaos e instituicdes pertinentes; XXVI - instalar as Comissfes constituidas pelo
CMS; XXVIl - distribuir material necessario as Comissfes; XXVIII - instalar
sindicancias ou processos administrativos disciplinares por falta de ética ou decoro,
para apurar quaisquer eventuais irregularidades, condenagdo por crime doloso,
troca de residéncia de Conselheiro para fora do Municipio, ou descumprimento dos
deveres e obrigacdes da funcdo por membros do CMS, remetendo as conclusdes a
Comissdo de Etica ou & deliberacdo do Plenario, sendo necesséaria a maioria
simples do Plenéario para aprovacdo do relatério.81° - A funcdo de membro da
comissdo executiva cessara: a) ao findar o mandato; b) com eleicdo da nova
comissdo executiva; c) pela renuncia; d) por falecimento.§ 2° O Plenario do CMS é
soberano para substituir qualquer dos membros da comisséo executiva, a qualquer
tempo, mantendo a paridade, se ocorrer algum dos eventos Elencados no paragrafo
anterior e outras situacdes emergenciais ou fatos relevantes nao previstos neste
Regimento”. O conselheiro lldo loris pede destaque referente ao inciso Il. lldo
sugere a seguinte redacdo: “ll - criar mecanismos para acolher as denuncias,
reivindicacbes e sugestbes apresentadas por pessoas fisicas ou juridicas,
Conselhos Regionais ou Locais de Saude, e encaminhar por escrito ao CMS” O
CMS aprova a alteracdo. O conselheiro Joselito Tanius Hajjar pede destaque
referente ao inciso IV. Hajjar diz que tem uma preocupacéo juridica com a questéao
da responsabilizacdo pela linha editorial dos boletins informativos e demais
publicagbes do CMS, logo, gostaria de sugerir a seguinte redacdo: “ IV -
responsabilizar-se pela elabora¢céo dos boletins informativos e demais publicacfes
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do CMS, juntamente com a Comissao de Comunicacao e Educacéo Permanente
para o Controle Social” O CMS aprova a alteracdo. O conselheiro Fabio Molin
pede destaque referente ao inciso VI. Molin coloca que no tocante a questdo de
“coordenar os trabalhos dos funcionarios’, sdao 8 membros na comissao , logo,
talvez teria de ter uma pessoa responsavel por essa coordenacdo, do contrario,
serdo 8 pessoas para coordenar. A conselheira Juvira Barbosa Cordeiro coloca
que nao é alcada da Comissdo Executiva fazer isto, pois o0 inciso fala em
“Coordenar o trabalho dos funcionarios proprios ou em disponibilidade do CMS’.
Juvira coloca que diz que a Sandra, como secretaria do conselho, vai definir o
trabalho para os outros servidores, mas, cabe ao secretario comandar e ndo a
comissao executiva, do contrario, serédo “8 caciques para 3 indios”, logo, ndo cabe a
comissao executiva coordenar o trabalho dos servidores, pois nao tem algcada
juridica para isso. A conselheira Adriana Xavier Dorta questiona se caberia a
comissao executiva coordenar o trabalho. A conselheira Rosicler Amarins coloca
gue ja foi visto no passado , 0 que aconteceu gquando a comissao tinha uma certa
influencia sobre a secretaria, portanto, ndo gostaria de ver presenciar novamente
algumas coisas. A conselheira Joelma Ap? Carvalho coloca que h&a o plenario do
conselho, que tem a secretaria executiva, sendo que esta secretaria esta
subordinada ao pleno do conselho, e é a secretaria que paga os funcionarios, como
ja foi discutido na questdo do recurso, sé@o funcionarios préprios da secretaria que
exercem o trabalho no CMS, s6 que no dia-dia, quem coordena este trabalho e vai
fala a secretaria o que deve ser feito, € a comissdo executiva, quem tem o
presidente do conselho, faz suas reunides e gera as demandas, as quais devem ser
repassadas pelo presidente do conselho, e tudo € uma questdo de ordem, e é
assim que funciona em todo lugar, sendo que tudo € socializado entre os membros
da comissdo, mas, quem fala para a Sandra o que fazer é o presidente do CMS,
nao qualqguer membro. A conselheira Rosicler Amarins diz que deve ser uma
coordenacédo do presidente do CMS, pois ja presenciou situacdo da secretaria ser
retirada da sala de reunides, porque fulano ndo a queria la dentro. O conselheiro
Joselito Tanius Hajjar diz que deve ser avaliada a questdo, pois enquanto o
secretario de Saude, por forca do cargo, € o presidente do CMS, se configura uma
situacdo, mas, como foi abordado agora pouco, um usuario pode ter muitas
dificuldades se for presidente do conselho, e futuramente pode haver a necessidade
até de uma contratacdo de uma secretaria. Dr° Francisco Eugenio coloca que o
conselho ndo tem nem CNPJ para ter funcionario proprio, logo, o item deve ser
retirado do artigo. O conselheiro Eliel Joaquim dos Santos coloca que mesmo na
renovagao, o presidente ndo terd autonomia administrativa sob os servidores, e o
gue a Comissao Executiva tera a organizacao das tarefas que este conselho tera no
seu mandato, mas nenhum conselheiro tem autonomia de chegar, distratar ou
maltratar qualquer trabalhador que esteja prestando servico para o CMS, e o que
aconteceu no passado estd banido definitivamente do conselho, e isso é
responsabilidade de todos os conselheiros. Por_decisdo _unanime do CMS, o
inciso VI do Art.8° é suprindo do _regimento. O conselheiro Cicero Cipriano
Pinto pede destaque referente ao inciso XVII. Cicero coloca que a Comissao
Executiva ndo € deliberativa, e o inciso fala “exceto os temas deliberados pela
comisséo executiva’, diante disso, gostaria que o termo fosse suprimido, pois todos
os temas j& passam pela comissdo executiva. A conselheira Adriana Xavier Dorta
diz que as vezes os temas de pauta sdo apresentados na propria reunido. O
conselheiro Joselito Tanius Hajjar coloca que o inciso nao fala em deliberacdo de
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plenario e, mas em uma deliberacdo de conducédo da mesa. Cicero coloca que o
termo “deliberados” deve ser substituido por “pautados, pois quem delibera é o
plenario. Dr° Francisco Eugenio coloca que quem delibera a pauta é a Comissao
Executiva. Cicero coloca que a comissdo ndo delibera a pauta, ela simplesmente
monta. A conselheira Joelma Ap?2 Carvalho coloca que a Comissdo Executiva é
guem deve definir o tempo para cada assunto, pois alguns assuntos demandam um
tempo maior que os 40 minutos previstos. Apos discussdo, o CMS aprova o inciso
com o seguinte texto: “controlar o tempo no limite méximo de 03 (trés) minutos para
todas as intervencbes de Conselheiros titulares ou suplentes, convidados ou
observadores, sendo que o tempo maximo para exposi¢céo de tema pautado sera de
40 (quarenta) minutos, exceto os temas pautados pela Comissdo Executiva que
necessitarem de um maior tempo”. A conselheira Ana Paula Cantelmo sugere a
seguinte redacéao para o inciso XVIII: “acatar as questdes de ordem, isto &, aquelas
relacionadas ao cumprimento dos dispositivos regimentais e legais. Em caso de
conflito com o requerente, a Comisséo Executiva devera ouvir o Plenario”. O CMS
aprova a alteracdo proposta. Dr° Francisco Eugenio sugere a seguinte redacao
para o inciso XXV: “XXV - rever, agilizar e implementar, juntamente com o Plenario,
a publicacdo do Relatério Final da Conferéncia Municipal de Saude, das
Conferéncias Teméticas, e como prioridade, remeté-lo aos conselheiros e a todas
as entidades, orgdos e instituicbes pertinentes”. _O CMS aprova a alteracdo
proposta. Dr°® Francisco Eugenio pede destaque referente ao inciso XVII.
Eugenio destaca que o inciso fala em “distribuir material necesséario as
Comissdes”, porém, nao fala em prazo. Eugenio sugere a seguinte redagéo: “XXVI
- distribuir material necessario ao bom funcionamento das comissées” O _CMS
aprova a alteracdo proposta. A conselheira Juvira Barbosa Cordeiro pede
destaque referente ao inciso XXVIIl. Juvira diz que no tocante a “instalar
sindicancias ou processos administrativos disciplinares por falta de ética ou decoro’,
isso cabe a Comissdo de Etica e ndo a Comissdo Executiva. O conselheiro Joselito
Tanius Hajjar diz que a Comissdo de Etica encaminha e instala. A conselheira
Juvira Barbosa Cordeiro diz que o inciso fala em “instalar sindicancias ou
processos administrativos disciplinares por falta de ética ou decoro”. A conselheira
Adriana Xavier Dorta afirma que é preciso modificar a redacéo, pois como esta,
parece que a comissdo executiva € quem vai avaliar ou ndo. A conselheira Ana
Paula Cantelmo coloca que o termo “instalar” talvez significa dizer que precisa ser
feito um processo. Dr° Francisco Eugenio diz que o papel da Comissao Executiva
é o de acionar a Comissio de Etica quando necessario. O conselheiro Eliel diz que
se a proxima comissdo executiva tera autonomia, pois sera eleita dentro do
plenario, pois ser4 democratica e paritaria. Se essa comissao foi eleita entre seus
pares, automaticamente ela tem autonomia, e a comissdo de ética vai dar o
procedimento que a comissdo executiva fara com a comissdo de ética, pois a
comissao de ética ndo tem poderes de implementar qualquer sindicancia antes de
passar pelo plenario do conselho e pela comissdo executiva. O conselheiro
Joselito Tanius Hajjar diz que na CML acontece da seguinte maneira: a comissao
de ética € provocada, ela encaminha para a mesa, que € quem instala o
procedimento, inclusive qualquer um pode provocar a comissao de ética. O
conselheiro Cicero Cipriano Pinto solicita que seja feita a votagdo. Dr° Francisco
Eugenio coloca que existem duas propostas: A 12 € a de deixar o texto como esta.
A 22 é a de desmembrar o inciso da seguinte forma: a comissao executiva aciona a
comissao de ética para apurar eventuais faltas de ética e decoro, apresentado para
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0 plenario os seus relatorios. A comissdo executiva instaura processos
administrativos e sindicancias, para apurar eventuais irregularidades, condenacoes,
troca de residéncia ou descumprimento de deveres. O conselheiro Joselito Tanius
Hajjar diz que primeiro deve ser votado se vai desmembrar o inciso ou ndo. O
CMS decide por _desmembrar o texto. Dr° Francisco Eugenio propde a seguinte
redacdo para XXVIII : “ Acionar a comisséo de ética para instalar sindicancias e
processos, por falta de ética e decoro de conselheiros. Eugenio sugere o
desmembramento no inciso XXIX, que com a seguinte redagdo: instalar
sindicancias e processos administrativos e disciplinares, para apurar quaisquer
eventuais irregularidades, condenacédo por crime doloso, troca de residéncia de
conselheiro para fora do municipio, ou descumprimento dos deveres e obrigacdes
da funcdo por membros do CMS, remetendo as conclusdes a deliberacdo do
Plenario, sendo necessaria a maioria simples do Plenario para aprovacao do
relatorio. O conselheiro Joselito Tanius Hajjar diz que é o tipo e atribuicdo que
nao precisa ser escrita, pois qualquer um pode provocar a comissao de ética. O
conselheiro Cicero Cipriano Pinto diz que gostaria de acrescentar outro termo
dizendo que denuncias falsas também serdo penalizadas, notificando a entidade e
responsabilizando o conselheiro por isso. Dr° Francisco Eugenio coloca que isso
ja entra na falta de decoro. O conselheiro Cicero Cipriano Pinto diz que tem visto
muitas denuncias vazias, onde a pessoa fala bobagem e depois fica esperando um
processo, mais como a justica € lenta. Dr° Francisco Eugenio coloca que pode ser
colocado a expressao calunia entre parénteses. Apés debate o CMS aprova as
duas_propostas referentes aos incisos XXVIII e XXIX. Dr°® Francisco Eugenio
informa que o municipio de Londrina j& esta inscrito no Programa Mais Médicos. O
conselheiros Eliel Joaquim dos Santos diz que esta preocupado com a questao
do lixo que estd amontoado por toda cidade. Nado havendo mais assuntos a serem
tratados, a reunido é encerrada. Esta ata foi digitada pelos servidores Anderson
Luiz Oliveira Silva, revisada pela secretaria executiva Sandra Bavia, e sera
assinada pelos conselheiros abaixo:
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Titular Maria Célia Paiva Rodrigues Greghi | Ausente com justificativa
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