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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE LONDRINA
(11/04/2013)

Ao décimo primeiro dia do més de abril de dois mil e treze, as quatorze horas, no
Auditério do Hospital Zona Norte, ap0s a certificacdo do quérum necessario,
reuniram-se 0os membros do Conselho Municipal de Salude para uma reunido
extraordinaria, tendo como pauta: 1-13h00- Analises e Providéncias do
Contrato do Hospital Ortopédico;2-15h00- Aprovacdo do PET/ Saude
Mental do Municipio de Londrina;3-16h00- Teto maximo para
encerramento. O secretario de Saude e presidente do CMS, Dr° Francisco
Eugénio Alves de Souza, inicia a reunido e coloca em apreciacdo a pauta do
dia. O CMS aprova a pauta da reunido. Eugenio da sequencia a reunido e
coloca em discussdo o primeiro ponto de pauta do dia: Analises e Providéncias
do Contrato do Hospital Ortopédico. Eugenio passa a palawra ao
representante do Hospital Ortopédico, Dr° Wilson Campos. Wilson inicia
agradecendo a oportunidade de ter a palawa e falar em seu nome, tendo em
vista que ndo € o diretor do Hospital Ortopédico. Wilson continua e coloca que
esta em Londrina desde 1975 e junto com ele veio o SUS e o Hospital
Ortopédico, portanto, ha 37 anos o Hospital Ortopédico atende o SUS, sendo
gue neste periodo foram atendidos cerca de 500 mil pacientes, e dificilmente
alguém presente aqui ndo foi atendido ou teve um familiar atendido no Hospital
Ortopédico. Juntamente com outros profissionais médicos do Hospital
Ortopédico, sempre valorizou o atendimento ao SUS e se esfor¢cou neste sentido
ao longo da wvida, sendo agradecido igualmente pelo reconhecimento do seu
trabalho ao ter recebido o titulo de cidaddo honoréario. O corpo clinico do Hospital
Ortopédico, em face da remuneracdo que se estreita, se V& obrigado a nao
atender mais pelo SUS. Wilson coloca que nunca se conformou com isso, pois
acredita que sempre existe alternativa ao longo das negociacdes, até porque se
o Hospital Ortopédico ficou 37 anos com varios prefeitos, conselhos e
secretarios, € porque teve ao longo do tempo uma historia de razoabilidade. O
fato € que as coisas se modificam, e a gestdo tem suas dificuldades, mas temos
de nos adequar aos novos tempos e com as dificuldades que se apresentam.
Wilson prossegue e diz que o Hospital Ortopédico se reuniu com o secretario na
prefeitura e até agora ndo recebeu oficialmente a resposta, e indiretamente esta
se antecipando em uma decisdo, tendo em wvista a mudanca da forma de
remuneracdo e a responsabilidade de ser um hospital privado e com sua folha
de pagamento, logo, se ndo houver a viabilidade de um acerto hoje, na préxima
segunda feira, depois de 37 anos, 35 funcionarios serdo demitidos e o Hospital
Ortopédico fechard as portas ao SUS e ndo havera mais centro cirargico. Wilson
coloca que veio até a reunido para sensibilizar, pois se por um lado o Hospital
Ortopédico é uma instituicdo particular, vai ser preciso fazer um empréstimo
bancario para demitir os funcionarios na proxima semana, pois, com as
remuneracdes, exigéncias e dificuldades, torna-se inconcebivel este pagamento.
Ocorre que, no entanto, e sem querer denegrir ou qualquer coisa do tipo, o
Hospital da Zona Norte tem a sua folha paga pelo governo, diferente do
Ortopédico, logo, € muito mais facil ter profissionais e ate mesmo remunerar
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melhor, pois o Hospital Ortopédico ndo tem esta possibilidade. Wilson continua e
diz que ndo quer confrontar e dizer que deve ser tudo particular, filantropico ou
publico, pois na verdade, toda unanimidade € burra e todos sabem disso,
devendo ter pontos de equilibro, pois até mesmo um hospital pequeno como o
Ortopédico tem a sua importancia, pois atende pelo menos 100 pessoas por dia
pelo SUS. O que |lhe motiva a fazer esta fala é ver a possibilidade do Hospital
Ortopédico fechar e truncar toda a possibilidade de atendimento ao SUS, pois
eles vao simplesmente sepultar isso, sendo que ainda ha espaco para
negociacdo. Wilson coloca que a diferenca de contrato € de 30 cirurgias a mais
e 30 mil reais que estdo em negociacdo, sendo este o impacto de uma estrutura
que faz ao menos 3000 mil procedimentos por dia, que evidentemente tem suas
falhas como todos os hospitais tém, mas, dizer que o Hospital Ortopédico nao
cumpre sua parte agressivamente € uma mentira, pois existe uma
proporcionalidade de analises que devem ser mais criteriosas para saber qual o
indice que o hospital deve efetivamente atingir. O fato é que a Comissdo De
Negociagdo nunca teve uma reunido oficial entre o diretor clinico, o medico do
hospital e o setor de enfermagem para tentar ajustar, sendo que este contrato,
desde o inicio foi visto com maus olhos, como se o Hospital Ortopédico
estivesse levando vantagem, porém, isso ndo ocorre, e, pela somatodria de tudo,
a coisa € muito ruim. Wilson diz que deve ponderar se este truncamento no
pagamento por conta de uma remuneracdo modificada, e que forcou a
instituicdo a antecipar uma decisdo, inclusive o prefeito tem de ser informado
destas coisas e isso cabe também ao CMS. Wilson diz que espera que se tenha
equilibrio de tentar resolver uma situacdo, ndo qual, em conversa com o0 Dr°
Francisco, propbs que simplesmente fosse feito o contrato que o Hospital
Ortopédico tinha had 3 anos, onde eram cerca de 90 cirurgias e 3000
procedimentos, inclusive no mesmo valor estipulado, e que nao venham dizer
agora que este contrato ndo pode ser seguido, pois seria dizer que foram 3 anos
de absoluta irregularidade por parte da SMS, DACA e assim por diante. Wilson
finaliza e diz que ndo veio atacar ninguém, absolutamente, mas, a questao
sempre tem os dois lados, sendo que da sua parte, se ndo for possivel achar um
ponto de equilibrio, lamenta, e como cidaddo honorério, se sente aliviado em ao
menos poder se manifestar e dar uma satisfacdo, e o grande estimulo que teve
a vida toda em atender o SUS, nao foi o dinheiro, e sim a felicidade de atender
gquem é mais desprotegido. A palawa passa ao Dr° Francisco Eugénio, que
inicia dizendo que e o conselho foi convocado, porque se estava na fase final de
manifestacdo da procuradoria juridica e da controladoria, inclusive o hospital
participou da uma reunido com o prefeito, mas, como o proprio Dr° Wilson
colocou, houve uma decisdo antecipada do hospital sem o parecer do juridico do
municipio, sendo que, independente desta decisdo, existe um contrato que a
SMS tem de seguir assim como 0s pareceres da controladoria e procuradoria do
municipio. A palawa passa para a diretora do DRAS, Dr2 Maria de Fatima
Tomimatsu, que inicia dizendo que fala em nome da DRAS e da SMS, e em
relacdo ao contrato com o Ortopédico, gquando assumiu em meados de 2011,
havia uma tarefa de acompanhar todos o0s contratos, pois 0 municipio estava
naquela situacdo instavel que todos acompanharam, e assumiram com este
compromisso de avaliar cada contrato existente. No tocante ao contrato do
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Ortopédico, ja havia sido constatado que havia um desequilibrio, e ndo foi falado
em irregularidades, mas em um desequilibrio entre os valores que estavam no
contrato e os efetivos, utilizando como referencia as tabelas SUS, que é a
mesma referéncia usada em todos os contratos, mesmo porgue o teto Londrina
foi definido de acordo com uma producdo X do municipio como um todo, cuja
referéncia sdo os valores processados e produzidos. Foi observado que havia
uma programacdo X proposta no contrato e um valor, sendo que esta
programacao prevista o HO executava, porém, existia este desequilibrio entre o
valor que hospital recebia um valor prefixado maior, e entdo, no ano de 2011,
foram iniciadas as negociacfes, inclusive com a presenca do conselho na
pessoa do conselheiro Marcos, e nesta reunido foi colocado que era preciso
rever o contrato e adequar a programacao para ficar mais proximo do que se
produz e 0 que é pago, sendo nesta programacdo se levou em consideracdo o
gque o municipio tinha de necessidade, ou seja, cirurgias eletivas de media
complexidade, e o que o hospital poderia ofertar. Fatima coloca que as
negociacbes com o Ortopédico foram iniciadas, sendo que o hospital realizava
em torno de 90 cirurgias, e a SMS propds que se eles aumentassem ao menos
30 e chegasse ao numero de 120 cirurgias, ja ajudaria bastante, e para chegar a
esse acordo, seria preciso exames de raios-X, pois se estava sem prestador, e
foi questionado se seria possivel eles ofertarem mais exames de raios-x. Depois
de mais de um ano de negociacbes, se chegou, em 2012, a um novo plano
operativo, onde foi prevista uma programacdo maior de procedimentos com o
hospital, ampliando as cirurgias para 0 pronto socorro comecar a regular, pois
havia varios problemas com a porta de entrada, e o0 objetivo desta nova
programacao era se aproximar do valor que estava previsto no contrato, para
nao haver uma diferenca tdo grande entre o valor processado e o que o hospital
recebe resultando em um equilibrio administrativo e assistencial, sendo que se
ele executasse o novo plano operativo, os valores iriam se aproximar do que
estava previsto em contrato, porém, mesmo assim ainda haveria um valor a
mais do que estava no contrato, e foi dito ao Hospital Ortopédico que cumprisse
este contrato e que a principio ndo seria mexido, logo, o contrato comecou a
valer no meio do ano passado, e realmente, como eles disseram, foi modificado
a forma de execucdo do contrato, mas a mudanca foi discutida, pactuada e
assinada por ambas as partes. Fatima continua e diz que a SMS comecou a
acompanhar, e por outro lado tinha também de prestar contas para a
controladoria e procuradoria, pois elas analisam todos os contratos. Ocorre que
no inicio do ano, o Ortopédico comecou a baixar a producdo, sendo que o
contrato diz que se o hospital ndo produzir o minimo de gquantidade fisica, ele
volta a receber por producdo, ou seja, aquele valor seco processado o0 que
significa reduzir mais ainda aquele valor prefixado, e foi ai que o hospital se
manifestou no sentido de que por producdo era inviavel. Fatima prossegue e diz
que entende a importancia do Ortopédico, tanto que a SMS passou mais de um
ano negociando para tentar adequar, pois ela ndo queria perder este parceiro,
por outro lado, hd a responsabilidade administrativa, financeira e legal de zelar
pelo contrato e o recurso, e entendemos a dificuldade, pois € um hospital de
medio porte, com uma especialidade e privado, que ndo tem outras formas de
manter o custeio. Este € um contrato de prestacdo de servicos, e é claro que o
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recurso ndo € suficiente para manter o funcionamento do hospital, mesmo
porque € uma instituicdo privada que conta somente com recurso de producao
de servico, e o contrato do SUS sozinho ndo € suficiente para tocar o hospital.
Fatima finaliza e diz que a SMS lamenta muito a situagcdo, mas gostaria de
deixar claro que ndo é que a SMS estava na ilegalidade, mas o contrato dizia
que se o hospital executasse no minimo 70% do que estava posto, em tese,
quantitativamente, ele estava cumprindo, mas existia este desequilibrio entre o
que estava colocado em termo de producdo e os valores contratuais, o que
obrigou a SMS a fazer toda esta revisdo que culminou com a manifestacdo do
Hospital Ortopédico. O conselheiro Natal de Oliveira questiona se o estado
poderia dar um apoio neste caso. A conselheira Djamedes Garrido responde que
legalmente, ndo ha como o estado aportar recurso para um Hospital Privado. A
conselheira Adriana Xavier Dorta inicia dizendo que até entende as analises
feitas nos contratos e que é preciso olhar para onde esta sendo investido o
recurso publico, no entanto, e sempre entende todo mundo, mas agora e preciso
ver quem entende a populacdo. Adriana questiona porque comegou a ocorrer a
diminuicdo na producdo do hospital, pois serd que ninguém estava se
machucando mais, inclusive gostaria de ouvir do municipio qual é o critério, pois
todo servico tem de ser encaminhado, jA que toda vez que a pessoa ia direto no
Ortopédico, se fosse algo grave eles atendiam e diziam que da proxima vez nao
irlam atender sem encaminhamento. Adriana diz que a pergunta é quem
encaminha o servico para o hospital, pois quando se machucou foi para no PAM,
l& eles ndo tinham raio-X, e pela logica eles seriam uma porta para encaminhar,
no entanto, porque ela ndo foi encaminhada, sendo que passou o dia todo, a
noite inteira, tomou morfina, e ndo fez o exame porque ndo havia raio-X, e eles
ndo puderam lhe encaminhar e mandaram voltar no outro dia que eles dariam
um jeito de encaminha-la para o Hospital da Zona Norte, mas logicamente ela
nao iria para lA com o pé inchado e doendo até no centro para voltar no Hospital
da Zona Norte sendo que mora na zona norte. Adriana continua seu relato e diz
que foi até a UBS, explicou o que havia ocorrido, e ndo hora que foram marcar o
exame iria marcar o raio-X para dali a dois dias, sendo que fazia dois dias que
estava com os pés doendo, e ndo ocasido disse que ndo seria mais preciso
porque iria procurar a promotoria publica, vai falar para o Ortopédico que
machuca seu pé hoje e dali a 4 dias que vocé vai ter o procedimento, ndo tem
l6gica. Adriana continua e diz que a Dr2 da UBS viu e solicitou que se verificasse
outra clinica para fazer o exame, e resumindo bem a historia, que é que vai
verificar este raio-X, pois na UBS ndo tem o equipamento para ver o exame, e
também ndo fazem o0 gesso, ou seja, teria de ir com os pés machucados fazer
nem sabe onde o raio-X, voltar para o posto e ele a encaminhar ndo sabe pra
onde. Adriana coloca que perguntou na UBS se eles ndo poderiam a
encaminhar para um local onde ja tivesse a estrutura para fazer todos os
procedimentos, e a funcionaria respondeu que esta nao era a indicacéo da UBS,
logo, gostaria de saber quem encaminha para o hospital e porque ele nao
diminuiu o atendimento. Dr° Francisco Eugenio diz que no caso da conselheira
em particular onde um retomo para o PAM, que realmente esta com problema
no equipamento de raios-X, e depois podera lhe explicar como funciona esta
questdo de encaminhamento. O conselheiro Valmir Alves da Rocha pede para
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que a Dr2 Fatima cite o0 nome do conselheiro Marcos por completo, s6 para que
figue claro e ninguém tenha davidas. Rocha questiona em qual ata foi discutida
a questdo do contrato do ortopédico, pois no ano passado faltou somente em
uma reunido ordinaria e, no entanto, ndo se lembra do assunto ter passado no
CMS, inclusive gostaria de saber quem fez parte da comissdo. A conselheira
Mara Rossival faz uso da palawra e diz que ouvindo as palawras da Adriana e do
Dro Wilson, e conhecendo as duas realidades, pois também administra um
hospital, entidade filantropica, e € muito dificil, e quem resolve fazer um servico,
como o Hospital Ortopédico h& 37 anos, precisa ser reconhecido. Mara diz que o
CMS é o local para zelar pelo recurso publico, mas também de batalhar por um
servico de 37 anos, o qual ndo pode ser ainda acomodado em outro lugar. Mara
explica que os contratos dos hospitais sao feitos em comissdes separadas e por
iISso0 ndo sao trazidos ao conselho, sendo trazido somente em alguns casos
especiais como este. Mara finaliza e diz que o0 que esta se discutindo aqui € a
salude de Londrina e para onde irdo 0s pacientes que realmente necessitam do
atendimento. A palawa passa ao conselheiro Fahd Haddad, que inicia dizendo
que fica muito triste em ocorrer a reducdo de um servico que ja € pouco, sendo
que € preciso resolver as dificuldades existentes e lamenta que se tenha
chegado a este ponto. Hoje, os servicos que fazem este atendimento estdo
sobrecarregados, inclusive a Santa Casa esta com dificuldades no corpo clinico,
tudo isso decorrente da falta de recurso, inclusive o tem cobrado isso e o préprio
CMS fez aquele estudo da necessidade do aumento do teto financeiro, para que
ao menos sejam pagos este valores irrisorios que recebemos por servico. Fahd
relata que esteve em Curitiba em uma assembleia, e as entidades que prestam
servico ao SUS estao reclamando dos valores repassados, e, para se ter uma
ideia, a consulta de um especialista hoje ndo chega a 10 reais num pronto
socorro, logo, os médicos ndo querem mais atender. O Ortopédico € um hospital
importante para a cidade, logo, gostaria de sugerir uma nova negociacdo e uma
revisdo da questédo, para que ndo se perca um servico importante para a cidade.
Dr° Francisco Eugenio coloca que a SMS demonstrou toda sua preocupacéo
varias vezes, inclusive com uma consulta a uma proposta de acordo de novo
contrato para o Hospital Ortopédico, inclusive na época o hospital respondeu
dizendo que ndo aceitava a nova proposta, do contrério, pedia mais recurso para
manter o contrato, sendo que isso era inviavel, tendo em vista que ja existia um
descompasso entre o faturado e o recebido, foi quando entdo recebemos uma
correspondéncia do proprio hospital e colocamos que era clausula contratual
que a SMS teria de seguir, por orientacdo do juridico, que se nado fossem
atingidas as metas, 0 pagamento seria por procedimento, foi quando o Hospital
Ortopédico disse que isto ndo o interessava. Eugenio diz que as portas nao
estavam fechadas para negociar, mas estavamos vendo o parecer da
procuradoria sobre o contrato vigente, quando a Hospital Ortopédico se
antecipou e fez a sua manifestacdo. Dr° Wilson coloca que meta € uma
metodologia, pois sendo fica parecendo que o Hospital Ortopédico estava a fim
de receber sem trabalhar, e a metodologia que foi enviada a procuradoria
juridica é bastante questionavel, pois houve meses que a meta foi mais que
preenchida e nem por isso o hospital recebeu o adicional que era 10%, inclusive
nao reclamou isso, pois pelas dificuldades existentes na saude, houve periodos
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gue o hospital ficou abaixo da meta, logo, trabalhou pela lei das medias, e ate
hoje ndo sabe qual a posicdo da procuradoria, se atingiu ou ndo as metas. Dr°
Francisco Eugenio responde que em nenhum momento foi dito que o hospital
recebeu sem trabalhar, mas que ha um descompasso entre o contratualizado e
0 recebido, por isso foi colocado sempre o ajuste desta situagcdo para que o
contrato pudesse ser mantido. Dr® Wilson coloca que por tudo que representa o
Hospital Ortopédico, ele ndo pode ser substituido da noite para o dia , a ndo ser
que, ndo acredita nisso, seja uma coisa orquestrada, pois, no minimo, o CMS
tem de ter a consideracdo e o tratamento para saber se 0 secretario e o prefeito
estdo no caminho correto. O conselheiro Cicero Cipriano Pinto coloca que fica
preocupado em varios aspectos, inclusive gostou da fala da conselheira, mais
discorda em alguns pontos, principalmente na questdo da comissao, pois a
comissdo nao delibera e sim o CMS, e principalmente na resolucdo 333, esta
descrito que € funcdo do conselho Avaliar e deliberar sobre contratos e
convénios, conforme as diretrizes dos Planos de Saude Nacional, Estaduais, do
Distrito Federal e Municipais, logo, todos os contratos, aditivados ou ndo, tem de
passar pelo conselho, ndo podendo simplesmente ser modificado ou aditivado,
sendo que na gestdo anterior ja se cometeu Varios erros que nado podem ser
repetidos. Outra questdo € a fala sobre o tal desequilibrio, pois em nenhum
momento o conselho foi informado que estava ocorrendo este “desequilibrio”, e
a Comissdo do Fundo também ndo foi informada disso, inclusive ndo foi pautado
nada sobre o contrato no CMS, é preciso certo cuidado, pois aqui tem pessoas
serias e que estdo pensando nos usuarios que precisam do servico e muitas
vezes ndo tem a informacdo necessaria. Cicero continua e diz que no proéprio
sistema financeiro, em especial no bloco 5 de gestdo, fala de politicas publicas
especificas, e temos de pensar principalmente em uma dinamica financeira,
inclusive concorda com a fala do Dr° Fahd quando ele cita a questdo de nao se
fechar as portas para o dialogo, pois independente de existir ou ndo uma
guestao pessoal, isso nao deve vir ao caso, pois aqui se deve discutir politicas, e
dentro desta politica fazer os encaminhamentos, pois como defensor dos
usuarios, fica muito preocupado, pois ndo se pode simplesmente retirar 0s
pacientes do Ortopédico, pois eles tem todo seus histérico de atendimento,
exames e retorno marcados, e isso tudo deve ser levado em conta. Cicero
finaliza e diz que a questdo do contrato deveria ter passado pelo CMS. A palawa
passa ao conselheiro Fabio V. Molin que questiona se a formula de
remuneracao dos contratos, em especial no tocante as instituicées privadas, sao
todas iguais ou divergem em seus valores. Dr2 Fatima Tomimatsu faz uso da
palara e diz que no tocante a fala da Adriana, o0 numero de pacientes nado
diminuiram, pelo contrario, a fila s6 tem aumentado, inclusive isso motivou a
SMS a rever a formula como o estava sendo executado o contrato do hospital,
sendo que a necessidade era principalmente de cirurgias, por isso foi proposto o
aumento, pois embora o Dr° Wilson tenha dito que sdo somente 30 cirurgias,
para SMS é um numero que faz bastante a diferenca no més. Em relacdo a
onde estdo indo os pacientes, eles estdo rodando no sistema, esta sendo
organizada a questdo da porta de entrada, regulando com a classificacdo de
risco, e isso estava sendo feito. No tocante a questdo do conselheiro Rocha, o
conselheiro que participou da comissao era o Marcos Adirley, que foi quem
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participou as discussdes sobre o assunto, e ndo foi trazido ao CMS porque se
estava nesta fase de negociacdo técnica, assim como é feito com todos os
hospitais, mas se o CMS assim entender, podera se trazer ao conselho a
negociacdo de todo este contrato, sendo que alguns aditivos e renovacdes de
contrato sao feitas por forca de lei, por isso que nem sempre se traz algumas
coisas para o conselho. No tocante ao questionamento do Fabio, existem
portaria e a lei 8666/93 que normatizam o0s contratos para cada tipo e segmento,
mas o formato do contrato € 0 mesmo para todos, sendo que em todos €
obrigatério que seja colocado metas qualitativas e quantitativas, e 0 recurso
previsto em todos em contratos é o do teto MAC do MS, inclusive deve-se
prestar contas deste recurso para o MS. A conselheira Marcia Zambrim coloca
gue a lei diz que o contrato deve passar pelo conselho, independente da forma,
ao menos para conhecimento que houve alguma alteracdo. Zambrim questiona
se o hospital ndo pode ser transformado em filantropico. Dr® Wilson coloca que
o hospital j& instituiu a OSCIP, mas infelizmente, existe uma tramitacédo, e, dada
a urgéncia de recurso e as dificuldades, o hospital ira fechar, mas o protocolo de
intengcdes era o de se tornar um hospital filantropico, mas infelizmente ndo é
possivel esperar. Dr2 Fatima Tomimatsu coloca que quando a SMS foi
informada de que a partir do dia 14, o Ortopédico deixaria de atender,
encaminhou um pedido ao hospital com a relacdo de todos os pacientes
atendidos pelo mesmo e de tudo que estava agendado. No tocante a questdo da
filantropia, em 2011, foi proposto isso ao hospital diante das dificuldades
existentes. O conselheiro Joselito Tanius questiona porque o Ortopédico ndo
fez essa mudanca anteriormente. Dr° Wilson explica que o contrato que foi
assinado na gestdo passada era de 5 anos, ou seja, ainda teriamos mais 2 anos
de contrato, e exatamente esse prazo era o desenho para OSCIP, no entanto,
em novembro de 2012, aumentou-se de 90 para 120 o numero de cirurgias, e
nos tinhamos a expectativa de que com a mudanca de gestdo, pudéssemos ter
uma negociacdo mais viavel, no entanto, o secretario, além de exigir os 120,
pediu que fosse diminuido 30 mil do valor. Wilson coloca que fica triste, pois
embora tenha ocorrido uma reunido com o prefeito, o hospital deveria ter
recebido uma resposta formal por parte da procuradoria e da SMS, e ndo uma
resposta que as vezes advém de uma conversa telefébnica ou de diferencas
pessoais, pois a saude da populacdo esta acima de vaidades, e quando se
aciona o orgao publico, é preciso no minimo uma formalidade, no entanto, foi la
e ndo sabia deste tipo de negociacdo. Dr° Francisco Eugenio coloca que ha um
contrato firmado com os hospitais, com metas fisicas e financeiras a serem
cumpridas, ou seja, o que é produzido em nimeros € o que é apresentado de
producédo financeira. A SMS, ao analisar a producdo do hospital 2012-2013, viu
gue na questao financeira, o hospital produziu em torno de 50% do que recebia
logo, foi pedido ao hospital que melhorasse esta producdo, até mesmo para que
nés, responsaveis pelo dinheiro publico, ndo caissemos em nenhuma ilegalidade
ou irregularidade e tivéssemos de responder por isso. Foi entdo solicitado ao
hospital para que produzisse perto do que estava recebendo, e houve a
manifestacdo do hospital no sentido de que ndo seria possivel aumentar a
producdo, a ndo ser que houvesse aporte de mais dinheiro, e isso causou
surpresa, pois ja existia a diferenca, e propuseram a manutencdo do contrato e
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pagamento de adicional de mais 1000 reais por dia a titulo de plantdo de
especialidade. Em virtude da resposta, foi encaminhada uma andlise do contrato
para a procuradoria juridica, que estava analisando a questdo quando o hospital
se manifestou. O hospital questionou que com o valor recebido, era 0 que dava
pra produzir, mas, o contrato diz que a SMS deve pagar o que é produzido, logo,
ndo houve qualquer decisdo em virtude de mudanca de governo, no sentido de
piorar ou ndo, apenas que estdo sendo analisados todos 0s processo e contas
que vem de gestdo anterior, e caso haja duvida, elas sdo encaminhadas a
procuradoria e controladoria para manifestacéo, que vai dizer se algo pode ser
pago ou nao, se pode ser executado determinado processo ou nao, para que se
possa ter seguranca juridica, sendo que o procurador juridico, naquele
momento, disse que o caso precisava ser estudado, pois do jeito que estava ndo
poderia ficar, ja que o contrato continha uma serie de clausulas que nao
estavam sendo cumpridas, havendo a necessidade de mudanca neste contrato
ou a até mesmo o rompimento imediato, no sentido de parar o pagamento como
estava sendo feito e passar a pagar por producdo, até que se resolva a situacao.
Eugenio coloca que ndo se trata de uma questdo politica, e sabe que um
hospital privado que depende do SUS corre um grande risco para se sustentar,
mas infelizmente ndo € algo que advém de um desejo proprio, mas algo que
esta acima de todos, que é a lei. A palawa passa a conselheira Julia Miyamoto,
gue destaca a importancia do Hospital Ortopédico e diz que ele ndo pode fechar,
pois € um referencia histérica no atendimento aos usuarios do SUS em Londrina
e uma conquista da populacdo. Julia pede que as partes conversem e cheguem
a um acordo, pois o fechamento do hospital vai ser muito prejudicial a
populacdo. O conselheiro lldo loris coloca que entende que hoje, oficialmente, o
conselho tomou conhecimento do problema. Illdo continua e diz que tem
chamado a atencdo dos conselheiros, da importancia da participagcdo nas
comissdes, sendo que muitas vezes o conselheiro participa, mas ndo da o
respaldo para o plenario. lldo questiona ao representante do hospital, se ha a
possibilidade, j& que o conselho ficou sabendo hoje do problema, do hospital
adiar a decisdo tomada, para que o conselho participe da mesa de negociagdes,
no sentido de se encontrar uma solucao para o problema. O conselheiro Cicero
Cipriano coloca que o secretario informou que ainda ndo ha um parecer da
controladoria. O secretario Francisco Eugenio coloca que ja hd um parecer da
controladoria. O conselheiro Cicero Cipriano afirma que o parecer da
controladoria deve passar pelo CMS, inclusive deve haver uma reuniao de uma
comissdo do conselho com a propria controladoria. Cicero coloca que
infelizmente, o conselho somente foi notificado agora sobre a existéncia deste
desequilibrio e da propria negociacdo, inclusive gostaria de saber por que o
CMS néo foi informado disso tudo, pois o conselheiro que estava participando da
comissdo saiu do CMS ja faz algum tempo, inclusive gostaria de saber por que a
comissdo ndo notificou o conselho sobre a saida do conselheiro. Cicero coloca
que no Bloco 5 hd um recurso, onde poderia se fazer um estudo para estar
atendendo casos especificos de acidentes e traumas, transformando um hospital
de referencia, inclusive ha técnicos capacitados para discutir a questdo, mas ndo
de forma apressada e sim com planejamento, logistica, estruturacdo e agenda
minima. Cicero coloca que foi aprovada no relatério anual de gestdo e no Plano
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Municipal de Saude, a questdo de uma comissdo de para andlise de contratos,
onde se pegaria um membro de cada comissdo de contratos para formar uma
comissao sobre os contratos. O secretario Francisco Eugenio responde que a
questdo ndo foi trazida ao CMS porque estava nas maos da controladoria e da
procuradoria para analise juridica. O conselheiro Cicero Cipriano diz que o
contrato foi assinado em julho de 2012, todo ano ele pode ser reformulado e néao
completou 1 ano ainda, e pelo que entende, o prazo para estar fazendo esta
reformulagcdo, salvo engano, seria julho de 2013. O secretario Francisco
Eugenio responde que 3 meses apds a Plano Operativo Anual ele ja tem de
estar seguindo. Na analise da procuradoria juridica, a posicdo € um pouco mais
grave, pois ela aponta uma serie de itens descumpridos no contrato, inclusive
pode mandar uma copias para quem quiser analisar. O que foi assinado em
2012 foi a Plano Operativo Anual e ndo o contrato, sendo que se o plano néo for
cumprido, cabem adequacdes e ajustes a este plano, mas isso estava no
juridico quando houve a manifestacdo do hospital. Cicero sugere que seja
criada uma comissdo para discutir o assunto com a procuradoria, pois
infelizmente hoje ndo sera possivel deliberar sobre o assunto, pois ndo teve
acesso a todas as informacdes. O senhor Ivo faz uso da palawa e destaca o
pouco valor paga por consulta para os médicos. Ivo diz que pelo teor da reunido,
ainda nao foi tomado uma deciséo e cabe ainda uma discussao sobre o assunto,
pois dinheiro existe, o0 que falta € boa vontade para resolver o problema. Ivo
solicita que se olhe para populacdo, pois sdo muitos usuarios atendidos pelo
hospital. O secretario Francisco Eugenio coloca que ndo had nenhuma acéao
contra o Ortopédico, mas trata-se de uma questdo legal de contrato, pois ndo se
pode pagar de forma diferenciada para uma instituicdo, pois a tabela SUS é a
mesma para todos, e ndo pode pagar nada diferente do que a tabela preconiza,
e é logico que ela precisa ser melhorada, mas isso independe do gestor
municipal. Eugenio coloca que a 12 carta que foi feita ao Ortopédico era
extremamente factivel e vidvel, no entanto, o hospital ndo concordou e pediu
ainda mais dinheiro, ou seja, ndo se fechou as portas para negociacéo. lvo pede
para que as partes negociem e encontrem um denominador comum, pois a
situacdo vai virar um caos. Dr° Wilson faz uso da palavra e diz que veio em seu
nome e ndo como diretor do hospital, portanto, ndo pode fazer uma afirmativa de
gue o hospital vai esperar e para quem o0 conhece aparentemente articulado e
politico, € um trabalhador com uma caracteristica: € muito franco. O que esta
acontecendo no contrato € o seguinte: O hospital recebeu em janeiro 180 mil e
ndo recebeu mais devido a mudanca contratual, sendo que agora ira receber por
produtividade cerca de 80 mil, ou seja, 100 mil de diferenca mensal. Wilson
relata que disse ao pessoal que seria preciso fechar urgente, pois o rombo seria
maior, mas, se houver alguma sinalizacdo, gostaria que fosse o mais répido
possivel, para ndo aumentar o rombo e o0 hospital se tornar completamente
inviavel. Wilson continua e diz que uma coisa que 0 deixa triste é que pedem
uma lista automatica para substituicdo, sendo quase como um desprezo de um
trabalho de 37 anos, que pode até mesmo vir a ser substituido, mas tem davidas
guando a qualidade deste atendimento. Wilson agradece a oportunidade e diz
que em relacdo aos 50% citados pelo secretario, isso € questdo de analise, pois
0 hospital ndo é preguicoso para fazer 50% e exigir o dobro, e 0 que deve ser
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analisada tecnicamente € a producdo do hospital, pois € muito diferente do que
foi colocado. Francisco Eugenio coloca que o valor apresentado como
produzido pelo hospital, € em media, 50% do que ele recebeu, e isso é fato.
Wilson responde que a produtividade do hospital, dentro do contrato, ndo é o
gue parece, e a procuradoria e a comissdo € que dirdo dizer isso. A conselheira
Marcia Zambrim coloca que o conselheiro Marcos Adirley era o representante
da pastoral de saude no CMS antes dela, sendo que era ele quem fazia parte da
comissdo de acompanhamento do contrato do ortopédico, inclusive gostaria de
pedir desculpas se ele ndo passou nada para o conselho, e ndo foi informada
sobre a participacdo nesta comissdo. Zambrim coloca que a LDO tem de passar
pelo CMS antes de ir para a CML. Dr° Francisco Eugenio explica que a LDO
esta sendo elaborada e assim que tiver a minuta ela passara pelo conselho. Dr2
Fatima Tomimatsu faz uso da palawra e inicia dizendo que o que foi feito em
2012 nado foi o contrato e sim um novo plano operativo, pois o contrato € de 2010
e vale por cinco anos, sendo que neste periodo ele pode ser revisto, aditivado
ou rescindido por qualguer uma das partes. A palawra passa ao conselheiro lido
loris questiona se €& possivel o hospital adiar sua decisdo para que o CMS
possa participar de uma negociacdo. O conselheiro Cicero Cipriano sugere que
seja criada uma comissdo, e enviado um oficio para o hospital sobre as
deliberacbes do CMS e logo em seguida ser feita uma reunido com a
procuradoria, e depois disso o conselho emitir um parecer sobre o assunto.
Cicero destaca que o conselho é atuante e s6 ndo se posicionou antes porque
ndo teve a informagdo necessaria. O conselheiro Valmir Rocha questiona
porque a SMS deixou de pagar o Ortopédico se o contrato existe desde 2010, e
porque ndo pagou os 100 mil citados pelo Dr° Wilson. Dr° Francisco Eugenio
responde que a atual administracdo tem diferencas em relacdo as anteriores,
inclusive ndo sera igual a elas. Foi pago 80 mil e ndo 180, porque na verdade foi
encaminhado para parecer da procuradoria juridica, e ela orientou a pagar o que
havia sido produzido, que era 80 mil, enquanto ela analisaria este descompasso.
O conselheiro Valmir Rocha coloca que em nenhum momento falou contra a
administracdo devido ao que aconteceu no passado, e se tivesse presenciado
alguma irregularidade, com certeza denunciaria. Dr° Francisco Eugenio coloca
em votacdo a proposta de formacdo de uma comissdo para andlise dos dados,
com o prazo urgente de 1 semana, ou seja, até na proxima quinta-feira, para
apresentacdo de um relatério. O conselho aprova a proposta. Dr° Wilson coloca
gue ir4 levar o pedido do CMS ao hospital, pois esta tolerancia eles tem de ter,
mas, gostaria que houvesse a maior brevidade possivel. Wilson coloca que
levara a solicitagio do CMS a direcdo do hospital. O conselheiro Cicero
Cipriano destaca seu respeito ao Hospital Ortopédico e as discussdes travadas
no CMS. O Apds discussdo, os seguintes conselheiros s@o indicados para
compor a Comissdo de Acompanhamento do Contrato do Ortopédico: Wagner
Aguiar, Adriana Dorta, lldo loris, Cicero Cipriano, Nadia Pellizzari, Fahd
Haddad, Dr2 Valeria Cristina. A seguir € passado ao ponto de pauta:
Aprovacdo do PET/ Saude Mental do Municipio de Londrina. A servidora
Silvana Valentim faz uso da palavra e inicia dizendo que no dia 11 de marco o
Ministério da Saude publicou o edital para encaminhamento de projetos para o
PET (programa de educacdo pelo trabalho) Saude Mental, numa parceria entre



11

471 servicos e universidade. Em Londrina foi discutido com a UEL o projeto
472  envolvendo Londrina, Cambé e lbipord, sendo proposto 4 grupos para Londrina,
473 1 para Cambé e outro para Ibipord. Cada grupo envolve 6 preceptores
474  (trabalhadores da saude mental e atencdo basica que preenchem os critérios do
475 edital - atuacdo na area e especializacdo), com 2 alunos para cada preceptor,
476  envolvendo portanto um universo de 48 alunos atuando nas UBS e CAPS com o
477 tema alcool e outras drogas - isso se tivermos todos os grupos aprovados. Em
478 2010 foi encaminhado projeto semelhante, trabalhado com um grupo e a
479 intencdo é dar seguimento ao trabalho ja iniciado. Para envio do projeto faz-se
480 necessario aprovacdo do CMS, considerando ndo haver tempo habil, o envio
481 devera ocorrer até dia 15 de abril, em 04/04 foi comentado sobre o projeto na
482 reunido da Comissdo Executiva, que aprovou por ad referendum. Silvana
483 encerra sua apresentacdo. O __CMS aprova o PET/ Saude Mental do Municipio
484 de Londrina. Ndo havendo mais assuntos, a reunido € encerrada. Esta ata foi
485 digitada pelo servidor Anderson Luiz Oliveira Silva, revisada por Sandra Bavia e
486 sera assinada pelos conselheiros abaixo:
487

Titular Francisco Eugenio Alves de Souza

Suplente Valéria Cristina Almeida A Barbosa

Titular Djamedes Maria Garrido

Suplente Lincoln Ramos e Silva Ausente

Titular Jose Luiz de Oliveira Camargo Ausente

Suplente Janaina Mazzer Salinet Ausente com justificativa

Titular Angelo Caires

Suplente Fabio Vinicius Molin

Titular Lazara Regina de Resende Ausente com justificativa

Suplente Carmem Lucia Lazaro Garcia

Titular Isaltina Pires Cardoso Ausente

Suplente Sandra lara Sterza Ausente

Titular Eliel Joaquim dos Santos Ausente com justificativa

Suplente Nadya Christhiane Silveira Pelizzari

Titular Fahd Haddad

Suplente Ana Paula Cantelmo Luz Ausente com justificativa

Titular Mara Rossival Fernandes

Suplente Artemisia Bertolazzi Martins Ausente com justificativa

Titular Aylton Paulus Junior

Suplente Margarida de Fatima F. Carvalho Ausente com justificativa

Titular Maria Célia Paiva Rodrigues Greghi | Ausente

Suplente Joselito Tanios Hajjar

Titular Paulo Fernando Moraes Nicolau

Suplente Nobuaqui Hasegawa Ausente

Titular Cicero Cipriano Pinto

Suplente Natal de Oliveira

Titular Valmir Alves da Rocha

Suplente Ivete Nobile Ausente

Titular Eliane da Silva Nascimento Ausente com justificativa

Suplente Joseé Aparecido Martins Ausente
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Titular Wagner Aguiar

Suplente Teréncio de Lima

Titular Maria Osvaldina de Mello Oliveira Ausente com justificativa
Suplente Livaldo Bento Ausente

Titular Juvira Barbosa de Souza Cordeiro | Ausente

Suplente Antonio Escatambulo

Titular Rosicler Amarins de Moura Vaz

Suplente Antonio Barrichello Ausente

Titular Julia Satie Miyamoto

Suplente Iracema Caldeira O. Ferreira

Titular Adriana Xavier Dorta

Suplente Edson Facundo

Titular Marcia Beghini Zambrim

Suplente Tereza Gongalves Moreschi

Titular Joelma Ap? de Souza Carvalho Ausente com justificativa
Suplente Elizabeth Bueno Candido Ausente com justificativa
Titular lldo loris

Suplente Ana Barbara de T. Lourenco Jorge | Ausente
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