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ATA DA 2262 REUNIAO OR,DINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE LONDRINA
(20 de junho de 2012)

Aos vinte dias do més de junho de dois mil e doze, as treze horas, na Camara Municipal de
Londrina, ap6s a constatacdo do quorum necessario, reuniram-se os membros do Conselho
Municipal de Saude para a ducentésima vigésima sexta reunido ordindria do Conselho
Municipal de Saude, tendo como pontos de pauta: 1-13h00- Aprovacdo da pauta 2262
Reunido Ordindria do CMS e aprovacdo das Atas: da reunido extraordindria de 25 de
abril de 2012, e reunido 225% Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saulde. 2-
13h30- Prestacdo de Contas do Fundo Municipal de Saude referente ao més de abril de
2012 — Diretoria Financeira-Jodo Carlos B.Perez. 3-14h30- Apresentacdo do Projeto de
Implantacdo das Redes de Atencdo Primaria em Saude(APSUS)-Mara.4-15h00- Relatdrio
da Programacdo Anual de Saude/2011 - Rosilene Machado.5-15h40- Relato sobre a
dispensacdo de medicamentos controlados.6-16h20- Apresentacdo do Programa Municipal
de Fitoterapia. 7-17h00- Informes. 8-17h30-Teto maximo para encerramento.O secretério
de saude Edson Antdnio de Souza d& as boas vindas a todos 0s presentes e inicia a reunido com
a Aprovacdo da Pauta da 226% Reunido Ordinaria do C.M.S.Edson pergunta se alguém
gostaria de propor alguma alteracdo na pauta apresentada.Edson propde que o ponto de pauta n°
6: Apresentacdo do Programa Municipal de Fitoterapia seja colocado como 3° ponto de
pauta, e que o ponto n° 5: Relato sobre a dispensacdo de medicamentos controlados, que
seria apresentado pelo senhor Thiago, farmacéutico da CENTROFARMA e pela senhora
Angela, diretora da salde mental, seja retirado da pauta e apresentado na proxima reunido do
C.M.S, pois a CENTROFARMA estd fechada para a contagem de todo estoque e a senhora
Angela estd em Porto Alegre em um curso, logo, ndo ha uma pessoa disponivel para fazer a
apresentacdo sobre a dispensacdo de medicamentos.Edson coloca em votacdo a aprovacao da
pauta com as alteracfes por ele propostas, feito gue é obtido de forma undnime por todo o
Conselho.A seguir, € passado ao ponto de pauta seguinte: Prestacdo de Contas do Fundo
Municipal de Saude referente ao més de abril de 2012.A palavra passa ao Diretor Financeiro
Jodo Carlos Barbosa Perez, que inicia a seguinte apresentacdo: Prestacdo de Contas referente
a0 més de ABRIL/2012, das contas do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. CNPJ:
11.323.261/0001-69. ATENCAO BASICA — Fonte 495. ABRIL/12: Saldo Inicial. R$
3.493.896,30. RECEITA ORCAMENTARIA: R$ 2.209.579,19. Despesas Orcamentaria+
Restos a Pagar. R$ 2.400.268,31. DEFICIT/SUPERAVIT: R$ 3.303.207,18. SALDO
BANCARIO: R$ 3.303.207,18. SALDO A LIQUIDAR R$ 490.754,80. ATENCAO BASICA —
495 - DESPESA POR ELEMENTO. ABRIL/2012. Passagens e Despesas com Locomocdo. R$
-49,00. Contratagdo por Tempo Determinado. R$ 1.026.251,06. Obrigagdes Patronais. R$
198.031,20. auxilio Transporte R$ 581,86. Didrias — Pessoal Civil. R$ 200,00. Material de
Consumo R$ 266.301,33. Material, Bem ou Servico Para Distribuicdo Gratuita. R$ 292.581,46.
Passagens e Despesas com Locomogdo. R$ 100,00. Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Fisica. R$ 2.609,37. Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica. R$ 543.100,10. Despesas
de Exercicios Anteriores. R$ 49.645,93. TOTAL: R$ 2.379.353,31. ATENCAO BASICA -
495 — RESTOS A PAGAR. DESPESA POR ELEMENTO - ABRIL/2012. Material
Hospitalar R$ 771,29. Materiais de Salude para Distribuicdo Gratuita R$ 10.053,11. Manutencao
e Conservacdo de Maquinas e Equipamentos R$ 4.760,22. Manutencdo e Conservacdo de
Veiculos R$ 0,08. Fornecimento de Alimentacdo R$ 120,00. Servicos de Controle Ambiental
em Geral R$ 683,88. Prestacdo de Servicos de Coleta de Lixo R$ 4.511,04. Despesas de
Exercicios Anteriores Servidores R$ 15,38. TOTAL: R$ 20.915,00. MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR - FONTE 496. ABRIL/2012. Saldo
Inicial R$ 3.608.276,34. Receita Orcamentaria. R$ 14.383.068,91. Despesa Orcamentaria +
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Restos a Pagar. R$ 15.817.138,86. Déficit/Superavit. R$ 2.174.206,39. Saldo Bancario. R$
2.174.206,39. Saldo a Liquidar R$ 8.026.489,18. DESPESA POR ELEMENTO. ABRIL/2012.
Contratacdo por Tempo Determinado. R$ 480.742,15. Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica R$ 1.207.788,00. Diérias — Pessoal Civi. R$ 924,00. Passagens e Despesas com
Locomocgdo. R$ 17.203,17. Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 11.886.240,009.
Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas. R$ 2.282,20. TOTAL: R$ 13.572.437,46.
MEDIA e ALTA COMPLEXIDADE Ambulatorial e Hospitalar - 496. RESTOS A
PAGAR. DESPESAS POR ELEMENTO - MARCO/2012. Servico Meédico-hospitalar,
Odontologico e Laboratorial R$ 156.665,49. Demais Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$
914,88. Auxilio a Pessoa Fisicas — Ndo Vinculadas a Projetos Incentivados R$ 117,60. Outras
Despesas Correntes R$ 273.788,00. TOTAL: R$ 431.485,97. FONTE 496 — MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR - MARCO/2012. Saldo Inicial
Conta: (1) Valor R$ 979.317,32. Média e Alta Complexidade — Conta: 624020 — R$ 979.317,32.
RECEITAS NO MES — Conta: (2) — R$ 11.596.363,27. MAC. Teto Financeiro — Recebido em
07/03/2012. R$ 10.590902,40. FAEC - R$ 1.005.460,87. TOTAL DA RECEITA — Conta:
(1)+(2)=3) R$ 12.575.680,59. PAGAMENTOS. MAIORES PRESTADORES: UEL —
Hospital Universitario Reg. Norte PR. Data: 5-23-30/03/12. Valor: 3.263.466,83. Instituto do
Céncer de Londrina. Data: 21-23-26/03/12. Valor: 1.877.348,43. Irmandade Santa Casa de
Londrina. Data: 6/21/03/12. Valor: 1.768.382,91. Associacdo Evangélica Benefic.Londrina —
Data: 23-26/03/12 Valor; 1.071.092,24. Histocom Nefrologia S/S Ltda. Data: 8-15/03/12. Valor:
610.793,68. Clinica Psiquiatrica de Londrina. Data: 2-5-23/03/12. Valor: 590.493,23. TOTAL
MAIORES PRESTADORES: Valor: 9.181.577,32. Demais Prestadores: Valor: 2.666.938,98.
TOTAL PRESTADORES: (4) Valor: 11.848.516,30. RESTOS A PAGAR: (5) Valor:
156.665,49. SALDO PARCIAL: Conta: (3)-(4)-(5)=(6) Valor: 570.498,80. SALDO A
LIQUIDAR: Conta: (7) Valor: 8.901.101,39. MAIORES PRESTADORES PGOS. ATE
08/03/12: (8) Valor: 6.533.709,18. UEL-HOSPITAL UNIVERSITARIO REG. NORTE PR
Valor: R$ 2.673.297,92. Irmandade Santa Casa de Londrina Valor: 1.694.303,13. Associacao
Evangélica Benef.Londrina. Valor: 1.071.392,04. HISTOCOM NEFROLOGIA S/S LTDA.
Valor: 595.923,31. Instituto do Cancer de Londrina. Valor: 498.792,78. VIGILANCIA EM
SAUDE — FONTE 497. MARCO/2012: Saldo Inicial R$ 2.102.113,52. Receita Orcamentaria
R$ 1.015.053,44. Despesa Orcamentaria + Restos a Pagar R$ 309.781,65. Déficit/Superavit R$
2.807.385,31. Saldo Bancario R$ 2.807.385,31. Saldo a Liquidar R$ 19.918,67. DESPESA
POR ELEMENTO - MARCO/2012. CONTRATAC;AO POR TEMPO DETERMINADO - R$
215.453,36. Diarias — Pessoal Civil R$ 960,00. Material de Consumo. R$ 11.316,40. Material,
Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita. R$ 25.474,00. Passagens e Despesas Com
Locomocdo R$ 31,80. Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 18.200,00.
SUBTOTAL: R$ 271.435,56. RESTOS A PAGAR: Gasolina R$ 6.803,72 Outras Despesas
com Géneros Alimenticios R$ 19.424,00. Material de Expediente R$ 335,97. Material Para
Manutencdo de Veiculos R$ 10.801,93. Demais Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$
980,47. SUBTOTAL: R$ 38.346,09. TOTAL: 309.781,65. ASSISTENCIA
FARMACEUTICA — FONTE 498. MARCO/2012 — Saldo Inicial. R$ 2.673.628,93. Receita
Orcamentaria. R$ 934.986,85. Despesa Orcamentaria+Restos a Pagar. R$ 80.606,78.
Déficit/Superavit. R$ 3.528.009,00. Saldo Bancério. R$ 3.528.009,00. Saldo a Liquidar. R$
554.327,09. DESPESA POR ELEMENTO - MARCO/498. Material, Bem ou Servico Para
Distribuicio Gratuita R$ 80.606,78. TOTAL: R$ 80.606,78. GESTAO DO SUS — 499 —
MARCO/2012. Saldo Inicial R$ 1.001.186,05. Receita Orcamentaria R$ 9.615,94. Despesa
Orcamentaria+Restos a Pagar R$ 16.000,00. Deéficit/Superdvit R$ 994.801,99. Saldo Bancario
R$ 994.801,99. Saldo a Liquidar R$ 16.000,00. RESTOS A PAGAR: DESPESA POR
ELEMENTO. MARCO/2012. TOTAL: 16.000,00. OBRAS — MARCO/12. Saldo Inicial R$
1.161.126,65. Receita Orcamentaria R$ 168.769,04. Despesas Orcamentaria + Restos a Pagar
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R$ 266.203,38. Deficit/Superavit R$ 1.063.692,31. Saldo Bancério R$ 1.063.692,31. Saldo a
Liquidar R$ 13.499,99. DESPESA POR ELEMENTO — MARGCO/12. Obras e Instalagcdes —
UBS Vila Ricardo R$ 79.450,09. Subtotal: 79.450,09. RESTOS A PAGAR: Postos de Salde
— UBS Vila Brasil R$ 48.783,02. Postos de Salde — UBS MR. Thomas R$ 55.695,83. Postos de
Saude — UBS Ouro Branco R$ 82.274,44. Subtotal: 186.753,29. TOTAL: 266.203,38.
SERVICOS PRESTADOS - FONTE 369. MARCO/2012. Saldo Inicial: 1.399.441,51.
Receita Orcamentaria R$ 874.415,74. Despesa Orcamentaria + Restos a Pagar R$ 821.732,44.
Deficit/Superavit R$ 1.452.124,81. Saldo Bancdrio R$ 1.452.124,81. Saldo a Liquidar R$
*271.404,20. (*Jan a Mar/12). DESPESA POR ELEMENTO - MARGCO/2012. Diarias —
Pessoal Civil R$ 60,00. Material de Consumo R$ 320.862,62. Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Fisica R$ 13.001,97. Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 434.508,29.
Subtotal: 768.432,88. RESTOS A PAGAR: Gasolina R$ 1.454,62. Diesel R$ 3.119,97. Gés e
Outros Materiais Engarrafados R$ 10.595,10. Géneros Alimenticios Para Copa e Cantina R$
482,40. Outras Despesas com Géneros Alimenticios R$ 482,40. Material Farmacologico R$
650,00. Material de Limpeza e Producdo de Higienizacdo R$ 10.800,60. Material Laboratorial
R$ 6.272,50. Material Para Manutencdo de Veiculos R$ 236,08. Locacdo de Imdveis R$
5.999,89. Servicos Técnicos Profissionais R$ 80,00. Servicos de Anilises e Pesquisas
Cientificas R$ 670,00. Prestacdo de Servicos de Coleta de Lixo R$ 11.786,00. Demais Servicos
de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 670,00. Subtotal: 53.299,56. TOTAL: 821.732,44.
RECURSOS DO TESOURO - FONTE 001. MARCO/2012. Saldo Inicial R$ 199.996,63.
Receita Orcamentaria e Extra Orcamentaria R$ 204.304,28. Despesa Orcamentaria+Restos a
Pagar R$ 228.221,95. Déficit/Superavit R$ 176.078,96. Saldo Bancario R$ 176.078,96. Saldo a
Liquidar R$ 29.352,35. DESPESA POR ELEMENTO - MARCO/2012. Vencimento e
Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 165.718,47. Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil R$
7.982,94. Auxilio-Alimentacdo R$ 5.244,28. ObrigacGes Patronais R$ 26.862,35. IndenizacOes
e Restituicdes R$ 3.142,32. Sentencas Judiciais R$ 2.074,20. Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica R$ 17.197,39. TOTAL: R$ 228.221,95. RECEITAS VINCULADAS -
FONTE 303. MARCO/2012. Saldo Inicial R$ 5.272.690,88. Receita Orcamentaria e Extra
Orcamentaria R$ 14.353.357,83. Despesa Orcamentaria + Restos a Pagar R$ 13.555.232,67.
Déficit/Superdvit R$ 6.070.816,04. Saldo Bancario R$ 6.070.816,04. Saldo a Liquidar R$
133.332,67. DESPESA POR ELEMENTO MARCO/2012. Auxilio-Alimentacdo R$
468.710,17. Auxilio-Transporte R$ 6.766,74. Contratagdo por Tempo Determinado R$
130.169,29. Contribuicdes R$ 61.284,84. Diarias - Pessoal Civil R$ 1.706,00. Equipamentos e
Material Permanente R$ 9.390,00. Material de Consumo R$ 10.059,06. Material, Bem ou
Servico Para Distribuicdo Gratuita R$ 13.568,04. Obras e Instalacbes R$ 81.904,47. Subtotal:
R$ 13.525.045,39. RESTOS A PAGAR: Materiais de Salde Para Distribuicdo Gratuita R$
5.521,20. Multas Indedutiveis R$ 1.996,21. Postos de Saude R$ 22.669,87. Subtotal: R$
30.187,28. TOTAL: R$ 13.555.232,67. TAXAS — EXERCICIO PODER DE POLICIA —
FONTE 510. MARCO/2012. Saldo Inicial R$ 300.928,41. Receita Orcamentaria e Extra
Orcamentiria R$ 270.236,82. Despesa Orcamentaria + Restos a Pagar. R$ 55.786,79.
Déficit/Superavit R$ 515.378,44. Saldo Bancario R$ 515.378,44. Saldo a Liquidar R$
246.637,60. DESPESA POR ELEMENTO - MARCO/2012. Diarias - Pessoal Civil R$
400,00. Material de Consumo R$ 15.259,83. Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$
27.362,30. Obrigagdes Tributarias e Contributivas R$ 10.411,68. SUBTOTAL: 53.433,81.
RESTOS A PAGAR — Manutencdo e Conservacdo de Veiculos R$ 2.352,98. SUBTOTAL.:
R$ 2.352,98. TOTAL: R$ 55.786,79. RESUMO DOS CONVENIOS DE 2007 — SALDO
EM MARCO/2012. FONTE: 334 - Descricdo da Fonte de Recurso: Convénio 2076/2003 —
UBS Patrimbnio Regina. Saldo Inicial — 01/01/2012 - R$ 3.114,70. Receita no Més Margo: R$
2,40. Receita no Periodo Anterior Marco: R$ 25,22. Despesa no Més Marco R$ 0,00. Despesa
no Periodo Anterior Marco: R$ 0,00. Deficit ou Superdvit no Més — Marco: R$ 2,40. Déficit ou
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Superavit no Periodo Margo: R$ 3.142,32. Saldo Bancério 31/03/2012- R$ 3.142,32. FONTE
340 — Centro de Referéncia & Saude do Trabalhador — CEREST. Saldo Inicial — 01/01/2012 - R$
314.341,49. Receita no més — Marco: R$ 0,00. Receita no Periodo Anterior — Marco: R$ 0,00.
Despesa no més Marco: R$ 0,00. Despesa no Periodo Anterior Margo: R$ 0,00. Deficit ou
Superavit no més Marco: R$ 0,00. Déficit ou Superdvit no Periodo — Margo: R$ 314.341,49.
Saldo Bancério — 31/03/2012. R$ 314.341,49. FONTE 347-Convénio 4888/2005-Qualificacio
da Gestdo. Saldo Inicial — 01/01/2012 - R$ 629.832,49. Receita no més Marco: R$ 5.537,97.
Receita no Periodo Anterior Marco R$ 10.221,25. Despesa no més — Marco: R$ 0,00. Despesa
no Periodo Anterior Marco: R$ 0,00. Déficit ou Superavit no més Marco: R$ 5.537,97. Déficit
ou Superavit no Periodo Marco: R$ 645.591,71. Saldo Bancéario 31/03/2012. R$ 645.591,71.
FONTE 349 — Pr6 Salde MS Londrina. Saldo Inicial — 01/01/2012 - R$ 233.738,69. Receita no
més: Marco: R$ 0,00. Receita no Periodo Anterior Marco: R$ 0,00. Despesas no Més Marco:
R$ 54.111,74. Despesa no Periodo Anterior Marco R$ 0,00. Déficit ou Superavit no més Marco:
R$ -54.111,74. Déficit ou Superavit no Periodo Margo: R$ 179.626,95. Saldo Bancério
31/03/2012 R$ 179.626,95. TOTAL: Saldo Inicial — 01/01/2012 - R$ 1.181.027,37. TOTAL:
Receita no més Marco: R$ 5.540,37. TOTAL: Receita no Periodo Anterior Marco: R$
10.246,47. TOTAL: Despesa no Més Marco: R$ 54.111,74. TOTAL Despesa no Periodo
Anterior Marco: R$ 0,00. TOTAL Déficit ou Superavit no més Marco: R$ -48.571,37. TOTAL:
Déficit ou Superavit no Periodo Marco: R$ 1.142.702,47. TOTAL Saldo Bancério 31/03/2012
R$ 1.42.702,47. Ingresso de Recursos no Municipio de Saude - MARCO/2012. Fonte 001 —
Receita Orcamentaria. R$ 1.457,21. Receita Extra-Orcam. R$ 202.847,07. TOTAL: R$
204.304,28. FONTE 303. Receita Orcamentaria. R$ 30.820,24. Receita Extra-Orcam. R$
14.322.537,59. TOTAL: R$ 14.353.357,83. FONTE 510 — Receita Orcamentaria R$ 2.236,82.
Receita Extra-Orgam R$ - . TOTAL: R$ 268.000,00. TOTAL: 270.236,82. TOTAL: Receita
Orcamentéria R$ 34.514,27. TOTAL: Receita Extra-Orcam R$ 14.793.384,66. TOTAL: R$
14.827.898,93. RECEITA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE POR ORIGEM.
FEDERACAOQ: Uniio (MS) Valor: R$ 16.900.827,63. Percentual: 52,36%. FEDERACAO:
Estado — Valor: R$ 549.457,54. Percentual: 1,70%. FEDERACAO: Municipio (Londrina):
Valor: R$ 14.827.898,93. Percentual: 45,94%. TOTAL - Valor: R$ 32.278.184,10. Percentual:
100,00%. RECEITA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE por origem - Fevereiro/12.
Unido - Valor — R$ 16.900.827,63. - Percentual 52,36%. Estado — Valor — R$ 549.457,54.
Percentual 1,70%. Municipio (Londrina) — Valor R$ 14.827.898,93. Percentual 45,94%. Total —
Valor R$ 32.278.184,10 — Percentual 100,00%.Jodo Carlos encerra a apresentacdo e se coloca
a disposicdo para 0s esclarecimentos necessarios.A palavra passa a conselheira Maria
Osvaldina Mello, que pergunta se o Ministério da Salde é quem paga os medicamentos da
farmécia popular.Jodo Carlos responde que o recurso da farmacia popular é repassado
diretamente pela Unido.O secretario de salde Edson Antonio de Souza diz que todo
medicamento é adquirido pela Unido, e ela os repassa ao Municipio, sendo que a este cabe
apenas 0s custos com os servidores que trabalham na farmacia popular, e os valores da venda
dos medicamentos da farmacia sdo repassados para a conta do Ministério da Sadde.A
conselheira Maria Osvaldina pergunta qual a origem do recurso para a reforma do posto do
Ouro Branco. O secretario de salde Edson Antonio de Souza diz que no Ouro Branco, parte do
recurso vem do Ministério e parte € custeado pelo Municipio, e toda movimentacdo financeira é
autorizada pela Caixa Econbmica Federal, sendo que para o inicio das obras, é necessario que a
Caixa Econbmica faca a analise dos projetos, aprove e autorize o inicio do processo licitatorio, é
feita entdo a licitacdo, a obra € iniciada,é realizada a medicdo pelo engenheiro da Secretaria de
Obras e enviada para a Caixa, que posteriormente faz a fiscalizacdo e autoriza ou ndo o
pagamento.A palavra passa a conselheira Isaltina Pires Cardoso, que pergunta para quem é
destinado o vale transporte descrito no item Vigilancia em Salde da pagina 8.lsaltina continua
e diz que ndo entendeu 0 que esta colocado na pagina 9, onde esta escrito Manutencdo de
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Maquinas e Equipamentos — SOPHO BUSINEES COMMUNICATIONS.O diretor financeiro
Jodo Carlos explica que o vale transporte é destinado para os usuarios que utilizam o servico
nas UBS’s.Jodo Carlos esclarece ainda que a SOPHO BUSINEES COMMUNICATIONS é
uma empresa contratada para servico de manutencdo de telefonia.A conselheira Isaltina
pergunta ao que se refere o item da pagina 42 - Fundo de Assisténcias dos Funcionarios-
CAAPSML - relatério de pagamentos efetivados.O diretor financeiro Jodo Carlos explica que
tudo que é referente a vencimentos e obrigacfes dos servidores esta na fonte 303, e o item
CAAPMSL citado pela conselheira se refere a cota empregador, que sdo os 4% e 17 % que a
Lei exige, e que sdo empenhados dentro deste elemento de despesa, dentro da fonte 303.0
secretario de salde Edson Antonio de Souza explica que a CAAPSML se divide em 2 planos:
previdéncia e assisténcia, sendo que na folha de pagamento, 17% é referente a previdéncia e 4%
sdo de assisténcia em salde, ou seja, referente a cota que € empenhada para pagamento junto a
CAAPSML,e estes 4% sédo referentes ao seguro de acidente de trabalho.A conselheira Isaltina
Pires Cardoso diz que ndo encontrou no relatorio os pagamentos da COPEL. O diretor
financeiro Jodo Carlos explica que muitas vezes o pagamento ndo ocorre dentro do més, e por
isso acaba ndo entrando no relatdrio.A conselheira Eliane da Silva Nascimento pergunta qual é
a finalidade dos pagamentos descritos na pagina 8 para a empresa ECOVILLAS.O secretario de
Salude Edson Antdnio de Souza explica que o pagamento da empresa Ecovillas é referente a
locacdo de imdveis, pois alguns prédios da secretaria sdo locados. A conselheira Isaltina Pires
Cardoso pergunta se 0s 4% da assisténcia, descritos na pagina 42, sdo referentes aos servidores
da salde.O secretario de Salde Edson Antonio de Souza diz que 0s 4% sdo referentes a todos
0s servidores municipais, pois todas as secretarias contribuem com este valor para a
CAAPSML.A palavra passa ao diretor financeiro Jodo Carlos, que faz a leitura da ata da
reunido da Comissio do Fundo: “ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE
ACOMPANHAMENTO DAS CONTAS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.Aos vinte e
quatro dias do més abril de dois mil e doze, as treze horas e trinta minutos, reuniram-se nas
dependéncias da Prefeitura do Municipio de Londrina, Avenida Duque de Caxias, 635, 0s
membros da Comissdo encarregada de acompanhar e fiscalizar a prestacdo de contas do
Fundo Municipal de Saude através da analise do Relatério Administrativo/Financeiro
referente ao més de MARCO/2012. Estiveram presentes os seguintes membros do Conselho
Municipal de Saude: Paulo Fernando Moraes Nicolau, Natal de Oliveira, Janaina Mazzer
Salinet, Cicero Cipriano Pinto, Margarida Fatima Fernandes Carvalho, lldo loris e Nilton
Aparecido de Oliveira e 0s seguintes representantes do Fundo Municipal de Salde: Jodo
Carlos B. Perez — Coordenador do Fundo Municipal de Saude, Silvana P. Tonelli Costa —
Tesoureira do Fundo Municipal de Saude, Rafael Augusto Casaroto — Secretario do Fundo
Municipal de Saude. Estiveram presentes também o0s seguintes diretores e gerentes: Maria
Terezinha P. Carvalho - Diretoria de Servigos de Apoio; Terezinha Ramos - Gerente de
Transportes; Rodrigo Rosseto Avanso - Diretoria de Acbes em Saude; Maria Fatima
Tomimatsu - Diretoria de Auditoria, Controle, e Avaliacdo; Maria Denise P. da Silva -
Diretoria de Saude Ambiental; Sandra Regina Caldeira de Melo - Diretoria de Epidemologia e
InformacBes em Salde; Sérgio Vitorio Canavese — Diretoria de Servigos Especiais de Saude e
Angela Maria Gruener Lima - Assessora Técnica Administrativa em Sadide Mental. A reunido
foi iniciada com a leitura da ATA da reunido referente a apresentacdo do més de Fevereiro de
2012. O Coordenador Jodo explica que todas as pastas contendo os pagamentos estdo a
disposicdo nesta reunido, visando assim dirimir todas as davidas. O Conselheiro Cicero faz
alguns apontamentos, e Rafael se comprometeu em alterar a referida ata e envia-la novamente
por e-mail, para apreciagdo dos conselheiros. A Conselheira Janaina sugere que a Ata seja
encaminhada para leitura na reunido do conselho, o que por unanimidade ficou definido. O
Coordenador do Fundo Jodo inicia a apresentacdo do més de mar¢o de 2012, perguntando se
os conselheiros tém questionamentos a respeito do relatério administrativo financeiro. A
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Conselheira Janaina questiona a respeito do funcionamento e controle de abastecimento dos
carros da frota. O Coordenador Jodo explica todo o procedimento, havendo ainda a
contribuicdo por parte do Diretor de AcGes em Saude Rodrigo Rosseto Avanso. O Conselheiro
Cicero questiona o tamanho das letras contidas no relatério com relacdo aos nomes dos
fornecedores, observando que ndo ha um padrdo. O Coordenador do Fundo Jodo explica que
sdo varias pessoas que realizam o cadastro de dados no sistema Equiplano, ndo existindo uma
uniformidade neste procedimento. Por isso, existem fornecedores cadastrados com letras
mailsculas e outros com letras minasculas. O Conselheiro Cicero solicita um relatorio,
contendo os gastos com a empresa Laborsys. O Conselheiro Cicero solicita ainda o pagamento
contido da pagina 06 da empresa MB Textil Ltda., sendo prontamente atendido o seu pedido. O
Conselheiro Cicero questiona também o pagamento a empresa Cirargica Fernandes, sendo de
imediato apresentado os pagamentos. Sdo fornecidos também copias de todos os pagamentos
realizados a empresa Araguaia Turbo Diesel referente ao més de marco de 2012, visando a
apreciacdo dos Conselheiros, Cicero e Natal. A conselheira Dra. Margarida questiona a
respeito dos adiantamentos realizados pelo Fundo Municipal de Saide. O Coordenador do
Fundo Municipal de Salde Jodo, explica que estes adiantamentos sdo destinados a atenderem
situacbes de extrema necessidade, situacdes emergenciais, ndo contempladas por
procedimentos licitatorios, como por exemplo: pequenos reparos que afetam negativamente a
execucdo dos servicos da rede de salde, os Diretores, Terezinha e Dr. Sérgio Canavese
complementam a explicacdo. O Conselheiro Cicero solicita copia do contrato com a empresa
White Martins. O Conselheiro Cicero questiona e solicita cdpias dos comprovantes
empenhos/guias pagas a Prefeitura Municipal de Londrina pelo Fundo Municipal de Saude. A
Tesoureira Silvana explica que se refere a imdveis que sdo cedidos a Autarquia, portanto tais
tributos sdo devidos. As copias sdo fornecidas a este conselheiro. Sdo também disponibilizados
aos conselheiros, copias do contrato com a empresa Araguaia. Cicero questiona a respeito do
contrato de prestacdo de servigco de manutencdo de veiculos. Dr. Sérgio e Terezinha explicam
que estdo participando da reunido com a comissdo de licitacdo. Dr. Sérgio explica que este
tema esta sendo discutido com outras secretarias, visando assim a elaboracdo de um Termo de
Referéncia pela Secretaria Municipal de Gestdo Puablica. O conselheiro Cicero solicita cépia
do contrato com a empresa Retifica Mundial. A reunido segue com Terezinha Carvalho
pedindo a palavra em defesa da idoneidade do trabalho do servidor publico, uma vez que sao
levantados 0os mesmos questionamentos em toda reunido da comissdo, sendo que ela ja se
dispbs a analisar todas as notas da Araguaia juntamente com os Conselheiros Cicero e Natal.
Rodrigo também se manifestou dizendo que ninguém questionou o edital de licitacdo antes que
ele fosse aprovado e homologado, sendo ele publico, e de acesso a qualquer cidadao e que s
se apontam os problemas depois. O conselheiro Ildo rebate dizendo que os atuais conselheiros,
em sua maioria, ndo eram membros do Conselho Municipal de Saude na época da licitacéo e,
portanto, ndo poderiam ter acompanhado o processo. Dr. Sergio Canavese pediu a palavra se
dirigindo ao conselheiro Cicero, pois 0 mesmo usa um tom na fala que nao agrada aos demais
membros da comissdo e das diretorias. Rodrigo complementa que Cicero fala em nome da
comissdo. O Coordenador do Fundo Municipal de Saude solicita que todos 0s apontamentos
levantados na reunido do Conselho quanto a manutencéo de veiculos por alguns conselheiros
sejam formalizados e encaminhados ao Gestor para que todas as medidas cabiveis sejam
aplicadas. O Coordenador do Fundo. Jodo sugere que os conselheiros Cicero e Natal auxiliem
a administra¢ao acompanhando “in loco” a execug¢do dos servigos. O conselheiro Cicero se
recusa e diz que ndo cabe ao controle Social este trabalho e sim que a prefeitura deve
remanejar alguém da antiga oficina para este servi¢co. O Coordenador do Fundo Municipal de
Salde Jodo propde que o edital do novo contrato seja acompanhado pelos membros do
conselho. Segue a reunido e o Conselheiro Cicero solicita contratos da Force e Proguarda. O
Conselheiro Cicero questiona sobre pagamento a empresa Almaq; de imediato todos os
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documentos sé@o disponibilizados ao conselheiro. O Conselheiro Ildo questiona na pagina 24 a
baixa de restos a pagar. Se quando aparece baixa, se refere ao pagamento. A Tesoureira
Silvana explica que sim. O Conselheiro Ildo guestiona ainda, sobre férias indenizadas, Silvana
explica que isto ocorre em virtude de pagamento de verbas rescisérias pelo falecimento de
algum servidor. O Diretor Rodrigo apresenta os relatérios solicitados na reunido passada
qguanto ao fornecimento de passes para pacientes que necessitam e retiram nas Unidades
Bésicas de Saude, sendo fornecidas todas as cdpias para os Conselheiros Cicero e Natal. Ficou
decidido que todas as cOpias dos contratos e aditivos dos contratos solicitados nesta reunido
serdo providenciados e apresentados na proxima reunido da Comissdo do Fundo Municipal de
Salde, uma vez que estes contratos estdo na Secretaria de Gestdo Publica que é responsavel
pela elaborac@o e homologacéo de todos os contratos da Prefeitura Municipal de Londrina. Os
Conselheiros decidiram formar uma comissdo para emitir um relatério sobre o0s
guestionamentos referentes as notas da empresa Araguaia Turbo Diesel e indicaram a
conselheira Janaina para redigir o documento, auxiliada pelos conselheiros Cicero e Natal que
analisaram as notas fiscais. A reunido é encerrada as dezesseis horas. Londrina, Nove de Maio
de 2012.Jo&o Carlos finaliza a leitura do documento.A conselheira Janaina Mazzer faz uso da
palavra e diz que faltou incluir na referida ata, um questionamento seu e um pedido de
detalhamento referente a empresa WHITE MARTINS.Jodo Carlos diz que a solicitacdo da
conselheira sera observada na ata.A conselheira Juvira Barbosa de Souza solicita que a Ata da
Comissdo do Fundo seja disponibilizada nos envelopes das proximas reunibes. O secretario de
Saude Edson Antonio de Souza diz a conselheira Juvira que o problema estd no tempo habil
para poder enviar a Ata nos envelopes.A conselheira Maria Osvaldina pergunta se a Comissao
do Fundo ja escolheu um coordenador.Jodo Carlos diz que o conselheiro lldo foi eleito o
coordenador da Comissdo do Fundo.O conselheiro Aylton Paulus Junior pede para que 0
secretario Edson dé encaminhamento e verifiqgue as ressalvas feitas pela comissdo, de maneira
que tudo seja esclarecido, para que os conselheiros tenham seguranca para aprovar as contas.
Aylton sugere que junto ao relatério, seja colocada uma pégina resumida, demonstrando o
cumprimento da EC 29.0 secretario de saude Edson Antonio de Souza faz uso da palavra e diz
que o fechamento do SIAM ocorre a cada 2 meses, e a cada 2 meses 0 proprio relatério do
SIAM emite o indice, por isso poderia ser feita uma apresentacdo a cada 2 meses deste relatdrio
oficial do tribunal. Edson continua e diz que foi encaminhado o seguinte oficio ao secretario
municipal de gestdo publica, com copia ao controlador geral do Municipio e a procuradora geral
do Municipio: ”Oficio n® 155/2012 — DF/FMS.Londrina, 31 de Maio de 2012.Assunto: Contrato
SMGP -114/2006 — empresa Araguaia Turbo Diesel Ltda.Prezados senhores, Estamos
encaminhando a Vossas Senhorias, relatorio da Comissédo de avaliacdo do Fundo Municipal de
Saude, contemplando alguns questionamentos com relagdo a execugéo do contrato firmado com
a empresa Araguaia Turbo Diesel Ltda, bem como como resposta a estes apontamentos
realizados pela empresa contratada e também pela diretoria responsavel pelo acompanhamento
nesta secretaria.Tal encaminhamento se faz necessario, visando analise dos pontos pertinentes
a cada secretaria, e também a aplicacdo das medidas cabiveis, como apuracdo dos fatos,
possibilidade de aplicacdo das sangdes constantes no instrumento e demais providencias que
cada setor ou secretaria julgarem necessarias.Atenciosamente, Edson Antonio de Souza,
secretario municipal de salde ”.Edson finaliza a leitura e diz que obteve a seguinte resposta da
controladoria geral do municipio ao oficio supracitado: “Cl n° 319/2012/CGM.Resposta ao
oficio n® 155/2012- contrato n® 114/06 — Araguaia Turbo Diesel Em relag¢do a “apuragdo dos
fatos” e “possibilidade de aplicacdo de sangoes”, conforme apontado no Oficio em epigrafe,
esta controladoria destaca que esta efetuando auditoria no contrato em tela e o relatorio esté
em fase de conclusdo.Destacamos, contudo, que ndo concordamos com as justificativas
elencadas pela empresa, por entendermos serem inconsistente e evasivas.Atenciosamente,
Marcelo Carocia, diretor municipal de auditoria, Hélcio dos Santos, controlador geral do
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Municipio ”.Edson finaliza a leitura e diz que os 2 documentos apresentados estdo a disposi¢éo
dos conselheiros, e que as devidas providéncias foram tomadas.A palavra passa ao conselheiro
Natal de Oliveira, que diz que o documento apresentado pelo secretario confirma que foram
constatadas as irregularidades questionadas pela comissdo. O secretario de salde Edson
Antonio de Souza coloca que o documento ndo diz que foram constatadas irregularidades, e
sim a frase “destacamos, com tudo, que ndo concordamos com a justificativas elencadas pela
empresa, por entendermos ser inconsistentes e evasivas”.O conselheiro Natal de Oliveira diz
que a ARAGUAIA deu a seguinte justificativa sobre a nota 2756: “Por erro de sistema foi
emitida a peca em duplicidade, e estamos nos colocando a disposicdo para fornecer as pecas
ou o valor correspondente”. O secretario de salde Edson Antonio de Souza diz que o
controlador respondeu que ndo concorda com as justificativas elencadas pela empresa, por
entender serem inconsistentes e evasivas.O conselheiro Natal de Oliveira diz que a resposta da
controladoria confirma que os questionamentos tinham fundamento e que eles estavam certos. O
secretario de salde Edson Antonio de Souza esclarece que em nenhum momento disse que 0sS
conselheiros estavam errados.O conselheiro Natal de Oliveira coloca que alguém havia dito no
microfone que eles estavam de brincadeira. O secretario de salde Edson Antonio de Souza
afirma que nunca alguém disse que ele Natal ou os conselheiros estavam de brincadeira, e o0 que
foi questionado pelo conselho foi um documento apdcrifo, sem assinatura, que chegou até
plenéria.Apds 0s questionamentos, o secretario Edson Antonio de Souza coloca em votacéo a
aprovacao da Prestacdo de Contas do Fundo Municipal de Saude referente ao més de abril
de 2012, feito que € obtido com 14 votos favoraveis a aprovacdo e 3 votos contrdrios, e com
a seguinte observacdo: A conselheira Juvira Barbosa Cordeiro aprova _com as_ressalvas
sobre_a WHITE MARTINS e ARAGUAIA T. DIESEL.Edson Antonio de Souza da
seqliéncia a reunido e passa ao ponto de pauta seguinte:Apresentacdo do Programa Municipal
de Fitoterapia.A enf Sonia Hutul faz uso da palawra e inicia a seguinte apresentag&o:
Prefeitura  deLondrina-Pr/Br.SecretariaMunicipaldeSaide. PROGRAMA  MUNICIPAL DE
FITOTERAPIA.Doutor Rui C. Diniz e Enf. Soénia Hutu.Como Comegamos... Com
FITOTERAPIA-2001 — inicio do planejamento para implementacdo. 2002 :Implementado em
13 UBS Z RURAL E 01 URBANA.Aquisicito de PRODUTOS INDUSTRIALIZADOS -
licitacdo estimado para 01 ano.06 FITOTERAPICOS — 06 plantas.Medicamentos em 2002: Gel
de propolis; Xarope de Guaco;Valeriana (Capsulas);Pfaffia (Céapsulas);Espinheira  Santa
(Cépsulas);Sene (Cépsulas.PROGRAMA MUNICIPAL DE FITOTERAPIA-
NOSSOSOBJETIVOSDE LONDRINA:Estimular a pratica adequada da Fitoterapia (nas
comunidades e nos servicos);Implementar Educacdo permanente em fitoterapia (profissionais e
populacdo);Atender patologias ndo tratadas pela cesta bésica, usando Fitoterapicos + plantas
medicinais,Orientar o usuario domeéstico; Capacitar 100% das pessoas envolvidas;  Instituir
plantas medicinais e Fitoterdpicos na rede;Acrescentar Fitoterapicos ao  receituario
médico;Divulgar a Fitoterapia como ciéncia, padronizando-
a.MULTIDISCIPLINARIEDADENOSUSLONDRINANASFENFERMAGEMMEDICINA*O

DONTOLOGIA *NUTRICAO *FISIOTERAPIA*PSICOLOGIA *EDUCACAO FISICA
*FARMACEUTICO.CIENTIFICO + POPULAR-Base para construir a fitoterapia no servico
publico municipal em Londrina- CIENTIFICO + POPULAR.Base para construir a fitoterapia
no Servico publico municipal em
Londrina:PADRONIZACAODAINFORMACAOPROTOCOLOINSTITUCIONAL;FOLDERE

DUCATIVO;INFORMATIVOS PERIODICOS;CAPACITACAO para 100% da
equipe;REUNIAO COM A COMUNIDADE.Metodologia: O “paciente” chega na UBS e ¢é
atendido pelo profissional;Se for a melhor opcdo terapéutica, serd prescrito um
fitoterapico;Orientacfes gerais sobre uso adequado de plantas;Verificacdo de interacdo
medicamentosa .“se ¢ natural, ndo faz mal?201245 Servigos de Salde Implementadas, 14
zona rural e 31 na zona urbana- CAPS + MATERNIDADE + SID + CEO+
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Odontologia:Aproximadamente 400.000 usuarios-DEMAIS UNIDADES — ATE O FINAL DO
ANO-Usamos 34 PLANTAS:32 FITOTERAPICOS-06 CHAS — (droga vegetal
desidratada),Contratacdo de Farmacia de Manipulacdo através de Processo licitatorio;Terceira
edicdo do Protocolo de Fitoterapia;Site (em desenvolvimento)-Fitoterpicos Prescritos em
2010~ 56.346.Fitoterapicos Prescritos:de Junho 2011 a Marcode 2012: = 82.000Alguns
DadosFitoterapicos mais prescritos:Ginkgo Biloba,Castanha da
india, Arnicagel, Caléndula, Capsaicina,Passiflora. RecursoFinanceiros:CustoMensal:R$25.000,0

0.CONCLUSOES: Importancia do trabalho conjunto na &rea; Comprovacdo da eficacia dos
fitoterapicos;Auséncia de efeitos colaterais registrados;Custo progressivamente
menor;Importancia da disponibilizagao de tratamentos complementares;MAIOR
RESOLUTIVIDADE — PIC — opcoes terapéuticas.Relato: Com certeza houve melhoras com a
entrada dos fitoterapicos no CEO.Os fitoterapicos mais utilizados pela equipe sdo:- Camomila-
10% em orabase e Prdpolis em orabase: para lesdes na boca, como aftas, feridas,machucados
apos uso de proteses totais e parciais,etc.- Echinacea- 500mg- para pacientes imunodeprimidos
com melhora nos atendimentos pré e pds- cirtrgicos e endodoénticos.Passiflora-400mg- como
ansiolitico para pré-cirrgico na Periodontia e Cirurgia Buco Maxilo- Facial.Municipios que
visitaram a experiéncia de Londrina:Jandaia do Sul — Pr;Joinville — SC;Pindamonhangaba —
SP;Sec. Estadual do RS.Convites para apresentacdo do Programa Municipal de Fitoterapia: 11l
congresso lberoamericano de Fitoterapia/2012;1 Congresso Brasileiro de Fitoterapia/2012;l
Jornada de Fitoterapia do Parand/2012;1 Encontro de Préticas Integrativas e Complementares de
Salde — Medianeira — Pr/2011;1 Encontro Municipal de Plantas Medicinais e Fitoterapicos —
FitoJoinville — SC/2011.PRODUTOS PADRONIZADOS NO PROGRAMA MUNICIPAL DE
FITOTERAPIADE LONDRINA — Pr / Br.Propolis — - GEL —-EXTRATO GLICOLICO A 2,5%
- ORABASE -EXTRATO FLUIDO A 2,5%;Arnica montana— -GEL -EXTRATO
GLICOLICO A 10%;Funcho -GOTAS A 30%-EXTRATO FLUIDO; Camomila — POM. EM
ORABASE EXTRATO FLUIDO A 10%;Malva - ENXAGUATORIO BUCAL A 5%;Guaco
— XAROPE A 10% - EXTRATO FLUIDO CONTENDO 0,035 MG/ML DE CUMARINAS
NORMAL E DIETETICO.CALENDULA LOCAO A 10% EXTRATO GLICOLICOARRUDA
XAMPU A 10% EXTRATOGLICOLICO Capsaicina 0,03% +Cordia verbenacea 5%
+CANFORA 3% + MENTOL 3% POMADA, TANSAGEM GEL CREME A 5% -EXTRATO
GLICOLICO.Papaina GEL CREME A 4% 6.000 U/MG USP; CONFRElI GEL CREME
5%;ALHO E. S. -300 MG;ESPINHEIRA-SANTA E. S. CONTENDO 3,5% DE TANINOS -
500 MG;SENE E. S. CONTENDO 10% DE SENOSIDEOS-300 MG;HIPERICO- E. S.
CONTENDO 0,3% DE HIPERICINA -300 MG;PASSIFLORA-E. S. CONTENDO 7% DE
FLAVONOIDES TOTAIS -200 MG;VALERIANA-E. S. CONTENDO 0,8% DE ACIDO
VALERENICO -80 E 200 MG;GINKGO BILOBA E. S. CONTENDO 24% DE
GLICOSIDEOS -120MG;ISOFLAVONAS E. S. DE SOJA A 40% DE ISOFLAVONAS -
100MG;ISOFLAVONA- E. S. DE SOJA CONTENDO 40% DE ISOFLAVONAS -200
MG+CIMICIFUGA-E. S. CONTENDO 2,5% DE GLICOSIDEOS TERPENICOS -100
MG;KAVA-KAVA E. S. CONTENDO 30% DE KAVALACTONAS -200
MGECHINACEA- E. S. CONTENDO 4%DE FENOIS TOTAIS - 500 MG;UNHA-DE-
GATO- E. S. CONTENDO1% DE ALCALOIDES-500 MG;Harpagdfitun (GARRA-DO-
DIABO)E. S. CONTENDO 5% DE HARPAGOSIDEOS -350 MG;CASTANHA DA iNDIA-E.
S. CONTENDO 3,5% DE ESCINA -500 MG;TANACETO- E. S. CONTENDO 0,5% DE
PARTENOLIDEOS -80 MG;CAVALINHA- E. S. CONTENDO 2% DE FLAVONOIDES
TOTAIS -400 MG;GINSENG-E. S. CONTENDO 10% DE GINSENOSIDEOS -200
MG;Droga VegetalQuebra pedra ,Droga Vegetal Capim limdo,Droga Vegetal Cavalinha,Droga
Vegetal —Guaco,Droga Vegetal —Funcho, Droga Vegetal-Camomila.S6nia finaliza a
apresentacdo e se coloca a disposicdo para esclarecimentos.A palavra passa a conselheira
Juvira Barbosa Cordeiro, que destaca a importancia do uso do medicamento fitoterdpico em
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substituicdo ao medicamento comum, e pergunta se 0 programa de fitoterapia sera estendido a
todas as UBS’s.Sonia Hutul responde que o programa estd sendo majorado gradativamente, e
que este ano, o secretario Edson se comprometeu a disponibilizar o programa em toda rede, e
somente ndo foi ampliado ainda, devido ao fato de que estd sendo aguardada a licitagdo para o
proximo dia 2 de julho, e apds isto ocorrer e a assinatura do contrato, serdo agendados os
treinamentos para as proximas unidades.A conselheira Juvira Barbosa Cordeiro parabeniza o
secretario Edson pelo comprometimento em ampliar a fitoterapia para toda a rede. A conselheira
Adriana Xavier Dorta pergunta qual o estudo que foi feito sobre 0 uso e interagdo de
medicamentos fitoterapicos e medicamentos alopaticos para pacientes com HIV/AIDS.Sonia
Hutul explica que na capacitacdo dos profissionais é orientado sobre a questdo do uso de
fitoterdpicos para pacientes com HIV/AIDS, com o meédico analisando a possibilidade e
necessidade do medicamento fitoterpico para estes pacientes, mais ainda e algo que requer
mais estudos.Sonia diz ainda que sdo feitos estudos de interagdo medicamentosa, e em todo
protocolo ha informacgdes sobre os medicamentos, pois ndo € porque € fitoterapico que ndo ira
fazer mal, e isso é algo orientado a todos os pacientes. A conselheira Adriana Xavier Dorta
pergunta quais sdo as unidades que fazem parte do programa de fitoterapia. Sonia HutuL diz
que ird disponibilizar aos conselheiros a lista das UBS’s do programa de fitoterapia.A
conselheira Isaltina Pires Cardoso faz uso da palavra e pergunta ao que se refere os 400 mil
citados na apresentacdo.lsaltina diz ainda é favoravel a fitoterapia e que anteriormente, quando
ela estava no conselho, o Dr° Rui tinha um plano para fazer plantacdo de ervas nas unidades.
Isaltina finaliza e pergunta qual € o nome popular da isoflavona. Sonia Hutul diz que a
isoflavona ndo tem outro nome e que os 440 mil citados se referem ao ndmero atual de
habitantes cobertos pela fitoterapia em Londrina.Sonia diz ainda que em relacdo as farméacias
vivas ou hortas, se priorizou primeiramente a implantacdo da fitoterapia para somente depois se
olhar a questdo das hortas, sendo que hoje o Ministério da Salde ja disponibiliza um recurso
para esta finalidade.Sonia diz ainda que j& fez contato com a secretaria Marisol, para comecar a
conversar e elaborar um projeto para trabalhar com plantas medicinais nas hortas comunitarias
nas escolas e outros lugares, pois isso € algo que deve estar inserido na comunidade, ja que nas
UBS’s ha o problema de ter alguém disponivel para trabalhar com a terra, plantar e cuidar das
hortas, sendo que é por isso que ainda ndo aconteceu.A conselheira Maria Osvaldina reforca o
pedido ao secretario para que a fitoterapia seja expandida para todas as unidades de saude de
Londrina, inclusive na UBS do Ouro Branco, a qual sera reinaugurada no préoximo més.O
conselheiro Marcos Adirley faz uso da palavra, e pergunta como um usuério, que mora na area
de abrangéncia de um posto onde ndo existe o programa de fitoterapia, poderia ter acesso ao
programa. Sonia Hutul diz que infelizmente existe a questdo da area de abrangéncia e 0s
tratamentos com fitoterapicos sdo para uso continuo e precisam de acompanhamento. Sonia
continua e diz que em breve, todas as UBS’s terdo o programa de fitoterapia, e ocorrerdo mais
duas implantacGes, sendo que até agosto ou setembro, as unidades que ainda ndo tem o
programa deverdo ser contempladas.O diretor da DAS, Rodrigo Avanco, esclarece que a
ampliacdo do programa de fitoterapia ja era para ter ocorrido em janeiro deste ano, e acabou
sendo protelada devido a uma questdo do processo licitatorio, algo que deve ocorrer em breve, e
ndo foi aberta realmente a possibilidade de um usuério de fora da area de abrangéncia usar o
programa, pois isso significaria 0 prontuario deste paciente de um lado para outro, o paciente
“tomando” a vaga de outro, e isso tudo criaria um transtorno desnecessario dentro da rede, pois
dentro de 1 ou 2 meses, o0 processo licitatdrio sera disparado.A palavra passa ao conselheiro
Ailton Paulus, que parabeniza o secretario Edson e a enfermeira Sonia pelo investimento e o
trabalho com a fitoterapia nas unidades de saude.A conselheira Juvira Barbosa Cordeiro diz
que esta sendo formatado, ainda em fase de estudos, um Plano de Gerenciamento de Salde e
Meio Ambiente, na regido do Jd. Leonor e demais localidades, por isso, gostaria de propor uma
parceria para a questdo da horta, pois hd muitos espacos ociosos nesta regido e que poderiam ter
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hortas de fitoterapicos.O conselheiro Paulo Nicolau diz que gostaria de lembrar que somente
por ser natural, ndo significa que ndo faz mal, pois muitas substancias acabam atrapalhando o
paciente e Ihe causando males, logo, a indicacdo deve ser médica e por um profissional
qualificado.Sonia Hutul esclarece que é uma preocupagdo da secretaria, por isso, sempre estdo
sendo feitas as capacitacbes e treinamentos dos profissionais.A palavra passa a conselheira Ana
Paula Cantelmo, que inicia dizendo que o uso de fitoterapicos pelos pacientes é algo que
repercute nos hospitais, pois hoje é necessario usar antibidticos de Ultima geracdo justamente
porque as pessoas usam antibidticos de maneira desenfreada, e isso influencia no perfil de
resisténcia do organismo, principalmente nos longos internamentos. Cantelmo finaliza e diz
que a fitoterapia deve ser divulgada e estimulada, como algo cientifico, uma alternativa
importante e vidvel. A conselheira Sandra lara faz uso da palavra e pergunta como esta a
questdo da adesdo dos medicos a fitoterapia, pois isso era algo que estava dificultando a
expansdo do programa. Sandra pergunta ainda se existe a intencdo de trazer outros tipos de
terapia para as unidades.Sonia Hutul esclarece que o treinamento dos médicos € feito pelo Dr°
Rui, que ha muito tempo estuda a fitoterapia, e ele passa a seguranca do que ele estuda, sendo
que no inicio existia mais resisténcia dos médicos, mas a partir do momento que o médico é
capacitado e passa a receitar um medicamento fitoterapico, ele comeca a perceber que da
resultado, e isso € algo que tem acontecido com os profissionais da rede.Sonia finaliza e diz que
0s médicos tem tido uma boa aceitacdo para o programa de fitoterapia.O secretario de salde
Edson Antonio de Souza da seqiéncia a reunido e passa ao ponto de pauta seguinte:
Apresentagdo do Projeto de Implantacdo das Redes de Atencdo Primaria em
Saude(APSUS).A enfermeira Mara faz uso da palavra e inicia a seguinte apresentacao:
ORGANIZACAO DA REDE ATENCAO A SAUDE MATERNO INFANTIL — Rede Cegonha
/ Rede Méae Paranaense — O Processo em Londrina. Maio/2012. REDE CEGONHA: Redugéo da
Mortalidade materna e infantil garantindo a todas as gestantes assisténcia no pré-natal com
qualidade (consulta e exames), encaminhamento para o atendimento as gestacOes e para as
criangas de riscos e o planejamento reprodutivo. Componentes: | — Pré-Natal. Il — Parto e
Nascimento. Il — Puerpério e Atencdo Integral a Saude da Crianca. IV — Sistema Logistico:
transporte sanitario e Regulacdo. Ministério da Satde, Port. 1459, junho 2011. DELIBERACAO
CIB/PR n° 127 — 15/12/2011: ADESAO DO PARANA A REDE CEGONHA — REDE MAE
PARANAENSE. Aprova a adesdo dos municipios do Estado aos componentes | Pré-natal e Ill
Puerpério e salde da crianca. AcOes estratégicas Rede Cegonha/Rede Mae Paranaense.
Componente I: Pré-Natal. — Qualificar o pré-natal na UBS, com captacdo precoce e acolhimento
com classificacdo de risco. — Garantir exames no pré-natal de risco habitual e de risco. —
Garantir Vinculacdo do pré-natal a maternidade (conforme estratificacdo de risco). —
Implementar transporte eletivo e de urgéncia para gestores e criangas de risco menores de 1 ano.
— Implantar e Padronizar carteira de atencdo a gestante e a crianca. Acles estratégicas Rede
Cegonha/Rede Mae Paranaense. Componente Ill: Puerpério e Atencdo a Crianca. — Garantir
busca ativa de puérperas e criancas wvulneraveis. — Implementar visita na primeira semana. —
Garantir 0 acompanhamento das criancas de risco até 1 ano de vida. — Estimular a alimentagédo
saudavel e aleitamento materno. — Garantir planejamento reprodutivo. ORGANIZACAO DA
REDE ATEN(;AO A SAUDE MATERNO INFANTIL — LONDRINA. Agosto/2011: Adesio
ao Plano Diretor de APS no Parana — APSUS. — Julho/2012: Pré adesdo do municipio a Rede
Cegonha. — Janeiro & Maio/2012: Habilitagdo do Municipio & Rede Cegonha/M&e Paranaense —
Componentes | e Ill. PLANO DIRETOR DE APS NO PR. MISSAQ: Garantir Atencio
Primaria & Salde de qualidade e resolutiva em todo o Estado do Parand. PROPOE UMA
CONSTRUCAO COMPARTILHADA COM OS MUNICIPIOS. APS ¢ porta de entrada das
Redes de Atencdo a Salde em uma dada Regido de Salde. Portas de Entrada do SUS na rede
regionalizada e hierarquizada. AS DIFERENCAS ENTRE AS REDES DE ATENCAO AS
CONDIGCOES AGUDAS E CRONICAS. RAS PARA AS CONDICOES AGUDAS - CR:
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COMPLEXO REGULADOR. RAS PARA AS CONDICOES CRONICAS — APS: ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE. FONTE: MENDES (2009). APS ¢ a ordenadora do cuidado nas Redes
de Atencdo a Saude em uma dada Regido de Satde. PLANO DIRETOR DE APS NO PARANA
— LINHAS DE ACAO. Qualificacdo das equipes (1). Investimentos em custeio (3).
Investimentos em Infraestrutura. Educacdo Permanente. Oficinas de Planificagdo da APS:
Especializandos — Facilitadores — Tutores. 150 Tutores — 1.500 Facilitadores — 375 por regido
estratégica — 4 regides estratégicas. 28.500 Especializandos — Equipes de gestdo municipal e
regional — Equipes de APS — 399 municipios. Ondas formativas...Educacdo Permanente —
Oficinas APSUS. Oficina 1 — As Redes de Atencdo a Salde e a Andlise da Atencdo Priméria a
Salde no Municipio. Oficina 2 — Rede Mae Paranaense. Oficina 3 — Organizando a Rede de
Urgéncia e Emergéncia. Oficina — Sistema de Informacdo e Vigilancia em Saude. Oficina 5 —
Rede de Atencdo em Salde Mental. Oficina 6 — O Monitoramento e o Contrato de Gestao.
Qualificacio das Equipes para a construgdo de redes — REFLEXAO A PARTIR DO

PROCESSO DE TRABALHO LOCAL - TUTORES - FACILITADORES -
PROFISSIONAIS. APSUS - LONDRINA. 07 TUTORES: CADA TUTOR - 15
FACILITADORES. 90 FACILITADORES: CADA FACILITADOR - 15 A 25

PROFISSIONAIS. 1500 PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS. Tutores e Facilitadores — Critérios.
— NIVEL SUPERIOR NA AREA DA SAUDE. — COORDENAR OFICINAS APS/ESF. — TER
FACILIDADE COM METODOLOGIAS ATIVAS DE ENSINO-APRENDIZAGEM. -
DISPONIBILIDADE PARA REALIZAR AS OFICINAS. — CONSTRUIR RELACOES
SOLIDARIAS, RESPEITOSAS E ETICAS NO TRABALHO EM EQUIPE. OFICINA 1: Tema
— As Redes de Atencdo a Saude no Parana. — Oficina de formacdo de tutores: 19, 20 e 21 de
setembro de 2011. — Oficina de formacdo de facilitadores: 24 a 28 de outubro de 2011. —
Oficina das equipes locais: Novembro e Dezembro de 2011. OFICINA 2: Tema — Rede Mae
Paranaense. — Oficina de formacdo de tutores: 07, 08, e 09 de fevereiro de 2012. — Oficina de
formacdo de facilitadores: 26 a 30 de marco de 2012. — Oficina das equipes locais: de 10 de
abril a 10 de maio de 2012. Processo APSUS em Londrina. Alguns Produtos: - Diagnéstico da
atencdo a gestante e a crianca menor de 1 ano, realizado pelas UBS (dimensionamento de
necessidades/capacidade instalada). — Identificacdo dos pontos de atencdo materno-infantil de
acordo com a classificacdo de risco. Identificacdo de nos criticos na referéncia e contra
referéncia na atencdo materno-infantil. — Atualizacdo do processo de territorializagdo com foco
na reorganizacdo das acOes para captacdo precoce das gestantes e classificacdo adequada do
risco gestacional. Processo APSUS em Londrina. Resultado esperado: - Contribuir com a
construcdo de redes de atencdo local/Regional e Macrorregional. — Melhorar indicadores
materno-infantis (Rede Cegonha/Rede Mé&e Paranaense. Mara encerra a apresentacdo e se
coloca a disposicdo para esclarecimentos. A conselheira Maria Osvaldina Mello faz uso da
palavra e diz que gostaria que tudo isso ndo ficasse somente no papel, como ficou a promessa do
Ministro da Salde na ultima Conferencia Estadual sobre a situacdo das filas para cirurgias em
Londrina, pois ele se comprometeu a fazer mutirdes e acabar com a fila, mas até hoje isso ndo
ocorreu, e queremos que as coisas ocorram na pratica e ndo somente no papel. A palavra passa a
conselheira Ana Paula Cantelmo, que inicia perguntando qual a possibilidade de Londrina ser
incluida na Rede de Urgéncia e Emergéncia, pois ao que parece, primeiramente seriam
priorizadas as regides sede da copa do mundo de 2014.Ana Paula prossegue e diz que em
relacdo a Rede Mae Paranaense, no momento em que comegaram os referenciamentos, tanto da
APSUS quanto do HOSPSUS, tivemos a oportunidade de participar de uma oficina em Curitiba,
onde foi apresentado preliminarmente a rede cegonha, e foi questionado na ocasido, ja que no
Hospital Infantil existe a UTI neo natal e que ndo tem a maternidade junto,que ela acaba ficando
deslocada da rede méde paranaense. Ana Paula continua e diz que 75% dos bebes da UTI
neonatal sdo criancas de outros Municipios, e que se tem batalhado muito para a inclusdo da
retaguarda da UTI neonatal na Rede Mé&e Paranaense, pois o HI ndo tem a UTI para a gestante
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de alto risco, mas acaba dando retaguarda a rede, e ja houve uma excecdo para 0 Hospital
Pequeno Principe de Curitiba, por isso, temos de Ilutar por este credenciamento e
reconhecimento.Mara Lucia diz que num primeiro momento, Londrina aderiu a assisténcia ao
pré-natal, puerpério e assisténcia integral a saude da crianga.A palavra passa a Dr* Maria de
Fatima, que inicia dizendo que primeiramente é necessario esclarecer alguns pontos: sdo duas
grandes redes, Materno Infantil e Urgéncia e Emergéncia, e ambas sdo prioridades do ministério
e no Parand.Em relacdo a rede materno infantil, a proposta do Ministério da Salde é da rede
cegonha, que contempla todos os niveis de atencdo, e, por uma questdo de recursos, 0 ministério
tem trabalhado com regides prioritarias neste ano, no caso do Parand é a 22 regido metropolitana
de Curitiba, pois sera investido em regides onde tera a Copa do Mundo, e para as demais
regibes, 0 ministério aportara o recurso para os itens 1 e 3 da apresentacdo da Mara.Maria de
Fatima diz que em relacdo aos outros hospitais que a conselheira Ana Paula falou, na rede
materno infantil, somente serdo os hospitais que fazem obstetricia, porque existe um déficit
muito grande de leitos obstétricos, principalmente para gestantes de risco, sendo que Curitiba
foi uma excecdo das excecOes, talvez até mesmo por outras vias.Maria de Fatima prossegue e
diz que em relacdo a rede de urgéncia e emergéncia, foi feito no ano passado todo o desenho da
rede de emergéncia, pois 0 Ministério acenava com a possibilidade de aportar recurso para
investimento e custeio da rede, mas a informacdo é de que este ano, o Ministério também ira
aportar recurso somente para as regides prioritarias, e, diante dessa impossibilidade do
ministério em investir, o0 estado do Parand esta investindo recursos na rede hospitalar de
urgéncia e emergéncia, que é o HOSPSUS.A palavra passa ao conselheiro Aylton Paulus, que
pergunta como se da a articulacdo da rede entre Ministério, Estado e Municipio, para funcionar
a rede a nivel regional. Mara Lucia responde que ha um més saiu 0 COAP, que é o Contrato
Organizativo de Acdo Publica, que traz acBes e indicadores que serdo pactuados com cada ponto
de atencdo tendo suas responsabilidades definidas, para que a rede aconteca.Fatima faz uso da
palavra e diz que a rede de Londrina € regional, pois londrina é referencia para 0s outros
Municipios da regido, e todos 0s pontos desta rede devem estar organizados, e isso € pactuado
nos foruns de pactuacdo, que sdo os CREZMS, onde acontecem as reunides de todos os
secretarios de salude da regido e sdo firmados varios compromissos e pactuacbes. Fatima diz
gue o0 COAPS é um contrato, que todo gestor ira assinar, assumindo a responsabilidade do que é
de sua competéncia, e isso esta previsto no decreto 7508/11. Fatima finaliza e diz que hoje,
toda assisténcia segue a logica da rede, e isso é até mesmo uma das exigéncias do Ministério
para repassar recursos.O conselheiro Aylton Paulus diz que pelo que p6de entender, ha uma
contrapartida do estado e do Municipio neste programa. Mara Lucia diz que no tocante a
Londrina, a contrapartida € dada a todo o momento, pois muitas destas acGes, Londrinas ja
executam ha bastante tempo.A palavra passa a conselheira Nadya Christiane, que inicia
dizendo que esta participando do curso do APSUS, e nele foram levantadas algumas questfes
preocupantes, por exemplo, a falta de agentes comunitarios para fazer a visita para a puérpera, e,
diante disso, gostaria de perguntar qual é a capacidade do Municipio na atencdo béasica.O diretor
da DAS, Rodrigo Avanco, coloca que houve um teste seletivo recentemente para a contratacao
de agentes comunitarios, e o0 secretario Edson colocou a possibilidade de ampliar os 293 agentes
atuais para 440 ACS’s, e isso sera um grande avango na cobertura. Rodrigo Avango diz que na
ultima semana, a camara aprovou a contratacdo de 287 servidores de diversas categorias, para
trabalharem nas UPA’s e UBS’s, e a perspectiva ¢ de 10 novas equipes de satide da famila.O
secretario de saude Edson Antonio de Souza agradece a senhora Mara pela apresentacdo e
passa ao ponto de pauta seguinte: Relatdrio da Programacdo Anual de Saude/2011.A diretora
de planejamento Rosilene Machado faz uso da palavra e inicia a seguinte apresentagéo : P.A.S.
— Instrumento de planejamento que deve expressar 0 conjunto de acBes voltadas a promocéo,
protecdo e recuperacdo da salde, bem como da gestdo do SUS constantes no PLANO
MUNICIPAL DE SAUDE. — Reunido com equipe técnica e com comissdo; - Instrumentos
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utilizados: Relatorio Anual de Gestdo 2011, Indicadores do Pacto pela Saude e da Vigilancia em
Saude, Plano de Acdo da Vigilancia Sanitaria, Salude do Trabalhador, Contingéncia da Dengue,
Relatério da Comissdo de Estudos do Plano de cargo, carreira e salarios, Termos de
compromisso da Gestdo, Politica de Salde Estadual e Federal. . SUMARIO. .
APRESENTACAO. — COMPROMISSOS PRIORITARIOS E ACOES A SEREM
DESENVOLVIDAS DE GESTAO MUNICIPAL. 1.1. — Responsabilidades gerais da atencio
a salde Construcdo das Redes assistenciais. Projetos e parcerias inter setoriais para desenvolver
promocdo a saude. Implantar sistema de informacdes para gestdo (indicadores gerenciais). Novo
organograma e manutencdo pela Autarquia de Saude. 1.2. Responsabilidades na regionalizacao.
Buscar recursos financeiros. Implementar informatizacdo, cadastramento dos usuarios e
campanhas do uso do cartdo. Participacdo nas camaras técnicas com retorno ao conselho,
participacdo de representante dos conselheiros nas reunibes da bipartite regional. 1.3.
Planejamento e Programacdo. Acompanhamento do Plano Municipal. Apoio a plenaria eleitoral
do conselho. Participacdo e Apreciacdo do conselho no relatorio anual. Audiéncias publicas.
1.4. Regulacdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria. Contratualizacdo 100% prestadores.
Integracdo dos sistemas entre Secretaria de Salde e prestadores. Monitoramento dos contratos,
implementacdo de POA. Protocolos clinicos. Lista de prestadores disponibilizados no site.
Acompanhamento dos membros de Conselho. 1.5. Gestdo do Trabalho. Concurso publico;
Educacdo permanente; Identificar necessidades conforme o perfil daquela regido/populagéo. 1.6.
Educacdo na Saude. Cursos de formacdo dos Profissionais. Melhoria das parcerias com
Instituicbes de ensino. Capacitacdo dos conselheiros. 1.7. Participacdo e Controle Social.
Agenda minima incluindo apresentacdo dos relatorios das comissdes do conselho, comissfes
técnicas, reunibes CIB Regional e estadual, LDO e LOA. Melhorar a Infra estrutura do
Conselho. — 2. ACOES PRIORITARIAS DEFINIDAS NO PACTO PELA SAUDE, DE
GESTAO E DA VIGILANCIA A SAUDE E RESPECTIVOS INDICADORES. 2.1.
Atencdo a salde do idoso. 2.2. Controle do Cancer de colo de (tero e de mama. 2.3. Reducgéo da
mortalidade Infantil e materna. 2.4. Fortalecimento da capacidade de respostas as doencas
emergentes e endemias: com énfase na dengue, hanseniase, tuberculose, malaria, influenza,
hepatite e AIDS. 2.5. Promocdo da Salde. 2.6. Fortalecimento da atencdo basica. 2.7. Saude do
Trabalhador. 2.8. Saude Mental. 2.9. Atencdo integral as pessoas em situacdo de risco de
violencia. 2.10. Salde do Homem. 2.11. Urgéncia e emergéncia. 3. ACOES PARA
MODERNIZACAO DA GESTAO E INFRAESTRUTURA. 3.1. Informatica. 3.2. Logistica.
3.3. Obras de reforma e construcdo de unidades. 4. ORCAMENTO ANUAL.Rosilene
encerra a apresentacdo e se coloca a disposicdo para esclarecimentos. O conselheiro Aylton
Paulus pergunta se algumas das deliberacbes oriundas da Conferencia Municipal de Salde
foram contempladas na programacdo. Rosilene Machado coloca que muitas das propostas
surgidas na conferencia estdo inseridas em forma de acbes na programacdo anual, e isso serd
demonstrado futuramente de forma mais clara.A palavra passa a conselheira Ana Paula
Cantelmo, que diz que dentro do escopo da educacdo em salde, é preciso acles junto a
populacdo e a sociedade civil organizada, sobre como acessar 0 servico de salde, toda a questdo
do funcionamento da rede e do papel de cada servico. Rosilene Machado diz que o item 1.7 da
apresentacdo, em seu Ultimo ponto, fala justamente da busca da parceria com meios de
comunicacdo para a divulgacdo sobre o acesso aos servicos de saude.A conselheira Maria
Osvaldina faz uso da palavra ¢ diz que houve um consenso para que se reproduza CD’s na sala
de espera para orientar os pacientes, bem como a producdo de folders. Maria Osvaldina
continua e diz que na ultima Conferencia Municipal de Saude, foi colocado que o conselho
precisava de acesso as informacBes juridicas.A palavra passa a conselheira Adriana Xavier
Dorta, que diz que no tocante a questdo levantada sobre a orientacdo aos pacientes, seria
interessante associar este tipo de informacdo com a secretaria de assisténcia social, porque hoje
ela tem varias acGes no sentido de trazer a populagdo para participar das discussoes e
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orientacbes.A conselheira Lazara Regina Rezende faz uso da palavra e inicia dizendo que
gostaria de fazer uma sugestdo na parte de odontologia, para que se faca a adequagdo dos
consultérios e gque a equipe técnica possa dar a assisténcia técnica em tempo habil, pois de nada
adianta aumentar o nUmero de equipes se ndo ha o consultdrio para o profissional atuar.O
secretario de saude Edson Antbnio de Souza agradece a diretora Rosilene pela apresentacdo, e
da sequéncia a reunido.Edson coloca em votacdo a aprovacdo das Atas: Reunido
extraordinaria de 25 de abril de 2012, e reunido 225* Reunido Ordinaria do Conselho
Municipal de Saude, feito que é obtido de forma un@nime por todos os conselheiros e com
a seguinte observacdo:As conselheiras Rosicler e Isaltina se abstém do voto em relacdo a
ata da reunido extraordindria.A seguir é passado a Ultimo ponto de pauta da reunido:
Informes.O conselheiro Wagner Aguiar informa que o posto do Aquiles esta com problemas
de infiltracdo.Edson diz que algumas unidades estdo com este tipo de problema realmente, mas
as providencias estdo sendo tomadas para resolver este transtorno.A conselheira Janaina
Mazzer convida os conselheiros a retomar as discussdes da Comissdo de Saude da Mulher e
pede ao secretario Edson que indique um representante do gestor para a referida comissao.A
conselheira Juvira Barbosa Cordeiro informa que esta participando de um estudo para
formatacdo de um plano de acdo para a comunidade da regido oeste, principalmente visando a
questdo do meio ambiente, envolvendo escolas que oferecem o curso do meio ambiente, escolas
de enfermagem, com o objetivo de resolver problemas pontuais de meio ambiente, com a
questdo da saude atrelada, tentando ainda fazer o gerenciamento de residuos da regido.O
conselheiro Angelo Caires pergunta em que data sera inaugurada a nova UBS da Vila Brasil. O
secretario de salde Edson Antdnio de Souza responde que a inauguracdo da unidade da Vila
Brasil devera ocorrer na 1% semana de julho.O conselheiro Marcos Adirley informa que no
ultimo sabado, participou do 1° Seminario Londrinense Sobre Estratégia em Salde da Familia.O
conselheiro Valmir Rocha faz uso da palavra e diz que o site do conselho estd com as
informacdes desatualizadas, inclusive ainda trds o nome da ex-secretaria Ana Olimpia. Rocha
continua e diz que gostaria de solicitar que seja fornecido o vale-transporte para as pessoas que
necessitam e precisam vir até a reunido do CMS. Rocha diz ainda que no préximo dia 23,as 14
horas, sera fundada a Associacdo de Cabos e Soldados da Policia Militar de Londrina. Rocha
finaliza e diz que a FAMEP recebeu um oficio do conselho, devido a falta de comparecimento
da conselheira Ivete Nobile as reunides do CMS, ndo obstante, a conselheira compareceu ha
algumas reunibes, mas ndo tinha conhecimento da lista de presenca, e por isso, gostaria de pedir
para que nas proximas reunides, o secretario possa informar, logo no inicio da reunido, quem é a
pessoa que esta com a lista de presenca, pois desta maneira 0os conselheiros saberdo quem
procurar para registrar o comparecimento.A conselheira Lazara Regina Resende informa que
ja foi formatada a Comissdo de Ensino e Capacitacdo, e foi disponibilizada nos envelopes dos
conselheiros, uma folha para sugestdo do horario e de temas, para que sejam montadas as
capacitacbes a partir destas sugestdes.A conselheira Rosicler Amarins informa que esta
completando 1 ano que ela parou de fumar com o programa anti-tabagismo, e esse programa
deve ser levado a todas as unidades de saude.A conselheira Adriana Xavier Dorta informa que
teve um retorno positivo de uma pessoa, que havia lhe trazido um denincia por escrito, a qual
foi entregue ao secretario Edson, sendo que esta pessoa ligou agradecendo e dizendo que a
dendncia foi ouvida e resolvida, porém ela ainda enfatizou que se olhe com carinho a questdo
do raio-X do PAI, pelo risco que ocorre com o transporte das criancas.A conselheira Eliane da
Silva Nascimento informa que a Comissdo de Capacitacdo Técnica ja possui um calendario
anual e algumas propostas. Eliane pede ainda que os conselheiros participem das reunides da
CIST, pois a comissdo esta passando por uma reestruturacdo de seu regimento interno e € de
suma importancia a participacdo dos conselheiros.O conselheiro Aylton Paulus informa que as
atas das reunibes do CMS disponibilizadas no site vdo apenas até metade de 2011, por isso,
gostaria de que fossem disponibilizadas as atas das reunides seguintes. Aylton informa ainda
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que no dia 31/05, participou de uma exposicdo sobre a situacdo da internacdo domiciliar em
Londrina.Aylton diz que possui uma cépia da apresentacdo que foi feita, caso algum conselheiro
queira ter acesso ao documento. Aylton diz ainda que gostaria de justificar a auséncia da Dr?
Margarida, pois ela estd em Curitiba em uma reunido.A conselheira Ana Paula Cantelmo faz
uso da palavra, e diz que por uma deliberagdo da Comissdo de Humanizacdo, gostaria de
lembrar aos membros das comissdes de que é preciso realmente participar das reunides ou
indicar os substitutos se for ocaso, e justificar as auséncias, caso elas forem pontuais.Cantelmo
diz ainda que na Gltima semana, a Comissdo de Humanizacdo esteve no PAM e no PAI, e pode
verificar a situacdo da falta de raio-X, e percebeu-se que estad ocorrendo uma preocupacdo
excessiva com a formalidade, sendo que isso acarreta muito prejuizo ao usuario.A conselheira
Mara Rossival informa que o ICL recebeu a visita, no Ultimo dia 14, do presidente do INCA e
do Dr° Aristides Maltez, presidente da ABIFICC. O secretario de salde Edson Antonio de
Souza faz uso da palavra e diz que gostaria de justificar a auséncia dos seguintes conselheiros:
Joelma Carvalho, Elizabeth Bueno, Antonio Barrichello, Djamedes Maria Garrido, Silvia
Karla, Julia Satie e Margarida Carvalho.O conselheiro Natal de Oliveira justifica a auséncia
da conselheira Angela, pois a mesma se encontra com problemas de saude. O secretario de
salde Edson Antonio de Souza informa que esteve em um congresso em Maceid, onde
participou de varias oficinas, todas muito produtivas. Edson continua e diz que gostaria de
registrar que foram aprovados 2 Projetos de Lei na Camara Municipal: um projeto criando o
cargo de médico ortopedista com 8 vagas, e outro criando 279 cargos na Autarquia Municipal
de Salde. Edson agradece a presenca de todos os conselheiros que foram na inauguracdo da
UBS Jamile Dequechi.Edson informa ainda que até a primeira semana de julho, estard sendo
entregue as UBS’s do Ouro Branco, Vila Brasil e UPA.Edson informa que o servidor Antonio
Gilberto Fattore, que estava prestando servico ao Municipio, esta retornando a 172
Regional. Edson informa também a substituicdo de 3 conselheiros a pedido de suas
entidades;pela Yle Axé Opon Omin , Terezinha Pereira da Silva d& lugar ao senhor Teréncio de
Lima.A AM.L substitui 0 Dr° Alberto Toshio Oba pelo Dr° Jose Luiz de Oliveira Camargo.A
Pastoral da Saude substitui o senhor Cicero Cipriano Pinto pelo conselheiro Marcos
Adirley.Marcia, conselheira Estadual, informa que ira acontecer a Plendria Nacional de
Conselhos, dias 09 e 10 de julho, em Brasilia, sendo que é necessaria a indicacdo de 4 membros
deste conselho.Apds votacdo, sdo escolhidos os conselheiros Valmir Rocha, Nadya Pelizzari
e Marcos Adyrlei,.Marcia diz ainda que estd entrando como suplente da Pastoral da Salde, por
isso, gostaria de informacBes sobre as comissdes.O secretario de salde Edson Antonio de
Souza diz que sera disponibilizado, a partir da proxima reunido, transporte para que 0S
conselheiros retornem para suas casas e sera analisada a questdo do vale transporte para as
pessoas que necessitarem.N&o havendo mais assuntos a tratar, o secretdrio de salde Edson
Antonio de Souza encerra a reunido. Esta ata foi digitada pelo servidor Anderson Luiz Oliveira
Silva, Divina Alves T.Marcucci, revisada por Sandra Bavia, e sera assinada pelos conselheiros
abaixo:

Titular Edson Antonio de Souza =
Suplente  Adilson de Castro Ausente
Titular Djamedes Maria Garrido Ausente com justificativa
Suplente  Jose Carlos Moraes Ausente
Titular Jose Luis de Oliveira Camargo Ausente

Suplente  Janaina Mazzer Salinet

Titular Angelo Caires s

16



801
802
803
804
805
806
807
808
809
810
811
812
813
814
815
816
817
818
819
820
821
822
823
824
825
826
827
828
829
830
831
832
833
834
835
836
837
838
839
840
841
842
843
844
845
846
847
848
849
850

Suplente

Titular
Suplente

Titular
Suplente

Titular
Suplente

Titular
Suplente

Titular
Suplente
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Suplente

Titular
Suplente

Titular
Suplente
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Suplente

Titular
Suplente

Titular
Suplente

Titular
Suplente

Titular
Suplente

Titular
Suplente

Titular
Suplente

Titular
Suplente

Sueli Regina Cabral

Lazara Regina de Rezende
Carmem Lucia Lazara Garcia

Isaltina Pires Cardoso
Sandra lara Sterza

Eliel Joaquim dos Santos
Nadya Christiane S. Pellizzari

Fahd Haddad
Ana Paula Cantelmo Luz

Mara Rossival Fernandes
Artemizia Bertolazzi Martins

Aylton Paulus Junior
Margarida de Fatima F. Carvalho

Silvia Karla Azevedo Vieira Andrade
Paulo Roberto Franzon

Paulo Fernando de Moraes Nicolau
Nobuaqui Hasegawa

Maria Angela Magro
Natal de Oliveira

Valmir Alves da Rocha
Ivete Nobile

Eliane da Silva Nascimento
José Aparecido Martins

Wagner Aguiar
Teréncio de Lima

Maria Osvaldina de Mello Oliveira
Elaine Bordin

Juvira Barbosa de Souza Cordeiro
Carlos Enrique Santana

Rosicler Amarins de Moura Vaz
Antonio Barrichello

Julia Satie Miyamoto
Honorina 1. Silva Santo

Ausente

Ausente com justificativa

Ausente com justificativa
Ausente

Ausente com justificativa

Ausente com justificativa
Ausente.
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Titular
Suplente

Titular
Suplente

Titular
Suplente

Titular
Suplente

Adriana Xavier Dorta
Edson Facundo

Marcos Adirley Alves
Marcia Beghini Zambrim

Joelma Apda de Souza Carvalho
Elizabeth Bueno Candido

Ildo 16ris
Ana Bérbara de T. Lourenco Jorge

Ausente com justificativa
Ausente com justificativa

Ausente com justificativa
Ausente
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