© 00 N O OBk~ WwN -

A DA A DDA PEDDEOWWWWWWWWWWNDNDNDNDNDNDNDNDNDNNMNDNNDNNMNNRERPERERPEPRPERERPERERRLPR
~NOoO O WNPFP OO oo NO OO PR OWNPEPOOOLONOOGPMMWDNEOOOLWNOO DM WDNLPE,O

ATA DA 1412 REUNIAO ORPINARIA
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE LONDRINA
(22 de fevereiro de 2005)

Aos vinte e dois dias do més de fevereiro de dois mil e cinco, as dezenove horas e quinze minutos,
no Auditorium Samuel Pessoa da Villa da Saude, apds a constatagdo do quorum necessario
reuniram-se 0os membros do Conselho Municipal de Saude para a centésima quadragésima
primeira reunido ordinaria do Conselho Municipal de Saude, tendo como pauta: 1. Aprovacéo da
ata da 1402 Reunido Ordinaria e pauta para a 141% Reunido Ordinaria do Conselho
Municipal de Saude; 2. Informes; 3. Prestacdo de contas do FMS referente ao més de
dezembro de 2004; 4. Programa Municipal de Planejamento Familiar; 5. Indicacdo de
representante do Segmento de Usuarios apara o Conselho Fiscal do CISMEPAR; 6.
Remocdo do Servidor Pedro José de Oliveira para 162 Regional de Saude; 7. Aprovacao de
Projeto de Aquisicdo de Equipamentos e Materiais Permamentes/HEL; 8. Plenéaria
Extraordinaria Estadual de Conselhos de Saude- Indicacdo de Representantes; 9.
Comissdes do Conselho—Reestruturacédo; 10. Indicacdo de Representantes do CMS para
Comisséo Interinstitucional do Sistema Integrado de Avaliacdo (SIAMED) do curso de
Medicina da UEL; Silvio Fernandes da Silva, Presidente do Conselho Municipal de Saude da
inicio a reunido colocando a proposta de pauta em apreciacdo e ndo havendo sugestdes de
inclusdo ou alteracdo, APROVOU-SE esta proposta de pauta. A seguir, coloca em apreciacdo a
Ata da 140? Reunido Ordinaria do CMS, e sem questionamentos quanto a transcri¢édo das
falas, foi considerada APROVADA. A seguir passa ao item 2 de pauta, Informes. Dulcelina
Aparecida Silveira informa que no dia vinte e oito de fevereiro, no mundo inteiro comemora-se
o Dia Internacional de Prevencdo das LER (Les6es por Esforcos Repetitivos), e o Sindicato dos
Bancarios vai estar realizando uma palestra das dezenove as vinte horas com o Dr Eden Dal
Molin, doutor na area, estando todos os presentes convidados. Marcos Ratto, conselheiro titular
pelo Sindserv, informa que o Sindicato dos Servidores Municipais de Londrina esté prestes a uma
greve e diz que se esta ocorrer, serdo fechadas todas as Unidades Basicas de Salde, e sera o caos
na cidade de Londrina; comunica a todos que havera uma paralisacdo no dia 1° de marco de
2005; todos os locais de trabalho do municipio de Londrina estardo fechados e a partir das dezoito
horas em assembléia permanente, se as negocia¢gdes ndo avancarem a greve pode acontecer
brevemente, porgue os servidores ja ndo aguentam o descaso com que vem sendo tratados nessa
administracdo; e sabe-se da dificuldade que vai ser nos Hospitais Zona Norte, no Hospital Zona
Sul, nos Hospitais Evangélico, Santa Casa, HU, com a superlotacdo se isso vier realmente a
ocorrer. Margaret Shimiti informa que esta sendo entregue hoje aos conselheiros um relatério
sucinto dos dados de dois mil e quatro, para balizar a discussdo da proxima reunido sobre o
Relatério de Gestdo e o Pacto de Metas para avaliacdo do cumprimento de metas do ano de 2004.
Silvio Fernandes faz informe sobre a mortalidade infantil, dizendo que apresentou hoje no
gabinete do Prefeito, em uma coletiva a imprensa, coordenada pelo prefeito, o coeficiente de
Mortalidade Infantil para Londrina referente a 2004, que ficou em 8.99/1000 nascidos vivos
gue € um ndmero bastante baixo comparado com o0s anos anteriores, € € o menor valor de
Londrina. Comparado com os dados do Brasil, o Gltimo nimero que tem é de 33, o Parand em 16
e alguns municipios como Blumenau estdo com 18, Florianopolis 13, Joinville 14, Salvador 20,
Sdo Paulo 14, Petrépolis 18, Campinas 11, portanto para realidade brasileira Londrina esta com
um indicador muito positivo; e essa reducdo se deu na &rea neonatal e na area pds-neonatal.
Atribui este resultado a um conjunto de fatores, entre eles a um trabalho de atencdo a gestante e a
crianga na area de pré-natal, na area da vigilancia de lactentes de risco pelas equipes de Saude da
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Familia, o trabalho das UTIs neonatal e pediatrica dos trés hospitais que atuam nessa area, o
trabalho do Comité de Mortalidade Infantil e também aos cuidados de implementacdo das
politicas de inclusdo social e da intersetorialidade que estdo sendo feitas especialmente para
populacdo que esta em condicdo socio-econdmica mais desfavoravel em Londrina que representa
aproximadamente noventa mil pessoas; é uma conquista do municipio, e esta ai o desafio de se
manter e diminuir este indice neste ano de dois mil e cinco e nos anos subsequientes. Com relagéo
a possibilidade de greve colocada pelo conselheiro Marcos Ratto, manifesta sua preocupagéo
enquanto presidente do conselho para todo Sistema de Sadde de Londrina e quer destacar, como
membro desta administracdo, que a administracdo tem procurado dialogar para evitar qualquer
prejuizo a populacdo, tanto é verdade que hoje o Prefeito esteve de manh&@ reunido com a
Comissdo de Servidores e espera que a populacdo ndo seja prejudicada no atendimento dos
servigos de saude. Informa que houve uma denuncia sobre a Unidade de Saude do Parigot que
apresentava alguns problemas de rachaduras nas paredes, e as medidas tomadas pela Secretaria de
Saude foram de fazer uma avaliacdo técnica para verificar a necessidade de alguma medida
urgente, o laudo técnico afirma que ndo ha nenhum risco com respeito a edificacdo e as medidas
para resolver os problemas de fissura e de rachadura ja estdo sendo tomadas; a reivindicacdo de
reformas e ampliacdo que existe para aquela area tem que entrar no cronograma de construcao,
reformas e ampliacdes da Secretaria de Saude que inclusive habitualmente passa pelo Conselho
Municipal de Saude. Wénia Baptistotti informa que os novos equipamentos da lavanderia do
Hospital da Zona Norte e os da Zona Sul ja estdo chegando, no Zona Norte ja chegou, a empresa ja
esta fazendo a instalacdo dos equipamentos que era a grande dificuldade, e até meados de marco 0s
outros equipamentos dos Hospitais que passaram por licitacdes ja foram adquiridos e estardo
chegando em Londrina; informa também que foi recebida uma nova ambuléncia da base avangada
de urgéncia e emergéncia, para transferéncia intra-hospitalar. Sénia Anselmo informa que o
Ministério da Saude enviou um oficio dizendo que através da Secretaria de Gestdo Participativa e
Projetos Estratégicos existe um projeto de implementacdo da Rede Nacional de Observatorios da
Gestéo Participativa do SUS, desenvolvida em parceria com a ABRASCO que tem como objetivo
construir a Rede Nacional de Observatorios e para isso estdo solicitando que alguns municipios
participem deste controle e Londrina foi incluida nesta amostragem e eles dizem que a primeira
etapa prevista seria de entrevistas com representantes do Conselho Municipal de Salde e com a
Céamara Municipal. O Conselho aceitou participar e assim que houver algum indicativo de data
estara repassando para 0s conselheiros. Informa recebimento de uma correspondéncia do
Conselho Municipal Anti-Drogas de Londrina informando que o senhor Jorge Santana vai
acompanhar as reunides do Conselho Municipal de Saude na condicdo de representante daquele
conselho. A UNIMOL (Unido Municipal de Associacdo de Moradores) informa substituicdo da
conselheira titular Neusa pelo Sr. Aldemiro e o Sr. Custddio como suplente reafirmando Jurema
de Jesus como titular na outra vaga e Joel Tadeu como suplente. Justifica as auséncias dos
conselheiros Mara Rossival, Alberto Duran Gonzalez, Jurema e Beatriz Francovig; informa
também recebimento de correspondéncia enderecada ao Presidente do Conselho Municipal sobre
as condicdes da recepcao de pacientes no Instituto do Cancer de Londrina, pedindo que seja lida a
mesma perante os conselheiros; “Londrina 22 de fevereiro de 2005. ASSUNTO: O assunto €
atitude para Humanizar o ICL de Londrina, estou solicitando dos conselheiros municipais de
Londrina, atitude é a palavra mais correta para tentar humanizar o ICL de Londrina, ha vinte e
um anos ndo retornava ao Instituto e tive que fazer no ultimo dia 18, estou desolada com a
entrada dos usuarios do SUS pois continua da mesma forma as condicdes fisicas precérias, lugar
abafado, poucos lugares para sentar, 0os que se acomodam nas escadas sempre estdo sendo
surpreendidos pela dgua que escorre do banheiro e quando eu fui até 14 estava um dia de sol
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imagino quando chove. Convido vocés conselheiros que aprovam tantas verbas, que fazem tantos
encaminhamentos na area da Saude que visitem a entrada do Instituto e fique pelo menos trinta
minutos observando que a mesma entrada é utilizada para quem esta fazendo tratamento ja
debilitado, por quem esta iniciando o tratamento ainda em estado de choque pela noticia da
doenga e por visitantes que estdo recebendo noticias de morte ou piora de pacientes e saem
chorando nesta multiddo. Se vocés observarem néo € nada absurdo financeiramente o que estou
solicitando, com um pouco de criatividade e pouca vontade pode tentar conseguir um ambiente
ventilado, iluminado, ndo com luxo mais com um pouco de conforto. Gostaria de receber retorno
se existe previsdo ou alguma intencdo de mudar este quadro do Instituto. Respeitosamente
Rosimeire Vizu Brisan ”. Angélica de Souza sugere que se encaminhe uma correspondéncia para
a senhora Rosimeire colocando que ja ha um Projeto de Humanizagdo em fase de elaboragdo onde
ja esta atrelado aquele recurso solicitado pela instituicdo, e que existe uma Comissdo deste
acompanhando todo o andamento do projeto e que agora a partir de marco entrard em fase de
execucdo. Custddio do Amaral informa que dia 27 havera eleicdo da Associacdo de Moradores
do Jardim Santiago, Madalena, Ménica e S80 Martim e esta concorrendo a reeleicdo como
presidente; solicita que seja feita limpeza na area externa do Posto de Salde do Santiago onde a
grama estd muito alta, ja aparecendo insetos como aranhas etc. Joel Tadeu informa que no
sébado passado a UNIMOL realizou um Congresso Municipal denominado “A Implementacéo da
Agenda 21 Local”, em parceria com o Governo do Estado, com a participacdo da Sr2 Shirlei que é
a Coordenadora Estadual da Agenda 21; houve também a parceria da Viacdo Garcia que cedeu
sua Associagdo de Funcionarios, para realizacdo do evento, tendo sido debatidos varios temas ndo
sO0 implementacdo da agenda 21, mas também educacdo ambiental, gestdo de recursos hidricos,
reducdo das desigualdades sociais e segurancga, etc. Paulo Vicente solicita mais agilidade na
realizacdo de exames de alta complexidade, pois sabe de pessoas que estdo ha um ano e meio,
dois anos esperando uma cirurgia, pacientes que ja fizeram risco cirGrgico hd um ano atras e a
cirurgia ainda ndo aconteceu, solicita que o conselho fique atento a esta questdo; pede também
agilidade no encaminhamento do curso de capacitacdo de conselheiros e também a realizacdo da
reunido da Comissdo de Camara Técnica. Hélio Domingos informa seu desligamento Conselho,
tendo em vista ter assumido um cargo de confianca na administragdo municipal. Elizabeth
Céandido reclama do descaso em que se encontram as Unidades Bésicas de Saude da Zona Rural;
em Guairaca os telefones ndo estdo funcionando ha quatro meses, a enfermeira esta fazendo um
curso, entdo chega a tarde ndo tem ninguém para atender, solicita providéncias tendo em vista que
é um Posto de Salde que ndo tem médico a tarde, solicita também providéncias para a Unidade de
Saude de Paiqueré, que se encontra em estado precario na sua estrutura fisica. Ainda solicita
providéncias no sentido da melhoria do acesso a Unidade de Saude do Trés Bocas que hoje é
feita através de uma escadaria, e também de uma calcada de acesso de ndo mais que cinqglienta
centimetros de largura, que ndo permite por exemplo a passagem de uma cadeira de rodas; diz que
se na cidade existem problemas em certas unidades basicas, ha também unidades de salde
maravilhosas, e como ja foi dito a Saude alcangou evolugdo e progresso em muitos sentidos, mas
tem muito a avancgar; faz cobranga sobre a construcdo do Posto do Patriménio Regina. Julia
Satie diz que pela primeira vez esta fazendo parte de uma comissdo e relata que ontem houve uma
reunido extraordinaria da maternidade sobre convénio Maternidade e HU, e considerou muito
importante a participacdo dos usuérios para saber da realidade, porque sempre se julga a
administragdo do municipio quando as coisas ndo correm bem, mas assim vai se vendo que a
realidade tem outro lado, diz que esta comisséo tem a coordenacdo do Dr. Silvio e o considera
uma pessoa flexivel e ponderada. Silvana Gomes informa, que em uma reunido da Comissdao
Nacional de AIDS o Dr. Pedro Cheker esta querendo colocar para o Centro de Referéncia do Pais
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o Drug Holliday que significa 0 paciente toma o medicamento em um més e no outro n&o,
considerando que isto € muito sério e é inadmissivel. Faz denuncia sobre falta de Humanizagédo no
atendimento do Zona Norte e Hospital Infantil, e por parte de alguns funcionarios no Zona Norte
que ndo tem humanidade para lidar com as pessoas principalmente com os idosos; quartos que nao
tem ventilagéo, ventiladores quebrados, demora para atender, para trocar um soro, para colocar um
medicamento, enfim o Hospital ZN ndo tem mais condicdo; se ligar chuveiro e outro equipamento
cai a rede; o sistema de esgoto daquele hospital estd exalando cheiro insuportavel proximo a
recepcdo, ja passou da hora de se investir recursos naquele hospital; enfermarias com cinco seis
idosos em um quarto s6, com AVC, com pneumonia, pessoas que ndo podem andar, pessoas que
sempre tem que trocar fralda, isso é desumano; sobre o Hospital Infantil, diz que uma certa vez
seu filho teve uma fratura exposta e como néo tinha conhecimento de que ele tinha direito a uma
anestesia, um ortopedista fez uma manobra cruenta na perna do seu filho, tendo ele sofrido
desnecessariamente, pois deveria ter sido feita uma anestesia; ainda no Hospital Infantil denuncia a
discriminacdo que ha na Pediatria entre pacientes de convénios e SUS com relacdo as
acomodac0es e alimentacdo para as maes que estdo acompanhando seus filhos, isso é desumano e
diz que os conselheiros tém que comecar refletir, comecar a ir para rua, comecar a brigar de novo,
exigir os direitos dos usuérios do SUS, e solicita uma resposta da secretaria para estas questdes
colocadas porgue representa um grupo de pessoas, uma comunidade para a qual deve levar alguma
resposta. Silvio Fernandes sugere que este tema da Humanizacdo seja ponto de pauta para
discutir uma série de questdes levantadas pela Silvana que devem ser melhor sistematizadas e que
o conselho deveria de fato fazer uma avaliagdo de todos os servigos de Londrina e estabelecer um
forum com alguma avaliacdo escrita, sistematizada para que se possa melhorar a humanizacgéo na
atencdo ao usuario. Mirian Senghi convida a todos para a exposi¢do do Artista Plastico Max
Vladimir que ocorre a partir das dezoito horas, esclarece que € um artista plastico que tem telas,
tem gravuras, na rua Belo Horizonte 890, no Viela Café, esta € uma promocdo da Associacdo
Londrinense de Saude Mental. Sebastido Francisco Rego informa que participou do Férum Social
Mundial pela Central de Movimento Popular, tendo participado de algumas reunides do Conselho
Nacional de Saude onde se discutiu bastante a questdo da capacitacdo do conselheiro, portanto é
uma preocupacdo nacional ndo s6 de Londrina; quer informar ha alguns conselheiros que na regiéo
norte existe conselheiro municipal da saude, e diz que algumas informacBes estdo chegando
truncadas como foi a informacdo de que caiu uma barra em cima de pessoas e na verdade néo foi
bem assim, esta barra caiu em um domingo, quando ndo havia ninguém no posto, e sabe disso
porque € morador do Parigot de Souza e frequenta a Unidade de Saide como usuério do servico;
diz que a Unidade precisa realmente de reformas, que esta com alguns problemas em sua
estrutura fisica, como rachadura, infiltracdo de agua nas paredes, sendo que a Ultima reforma ja
tem dez anos, mas ja passaram outros prefeitos antes desta administracdo; e sabe que na regido
foram estabelecidas prioridades de reformas e construcdo citando como exemplo o Vivi e o
Chefe Newton/Parati que se encontravam em situacdo de estrutura muito mais precaria e para o
Parigot tem sido solicitada reformas, mas que ha um cronograma de prioridades da Secretaria a se
cumprir e o Parigot ja esta contemplado e dentro de um ano essa reforma deve acontecer. Odair,
do Conselho Local de Mr Thomas solicita providéncias da Secretaria no sentido de proceder a
mudanc¢a da Unidade de Saude do atual endereco para o antigo mercado no centro comercial do
bairro, que foi definido que seria feito em setembro do ano passado e até agora ndo aconteceu.
Silvio Fernandes da Silva propde dois encaminhamentos: o primeiro deles tem a ver informagdes
sobre reforma, ampliacdo e construgdo de Unidades, esclarecendo primeiramente que nos Ultimos
quatro anos os procedimentos que a Secretaria adotou em 2001, foram: reforma e ampliacdo do
Maraba, Vila Ricardo, Novo Amparo, Milton Gavetti, Itapud, Pind no valor de R$ 59.000,00
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(cinglienta e nove mil reais); no ano de 2002 foram reforma e ampliacdo da Maternidade, do
Ernani, construcdo das unidades novas do Chefe Newton, Vivi, Aquiles e Tokio, construcdo da
Clinica Odontoldgica de S&o Luiz, tendo sido investido neste ano R$ 1.329.000,00 (hum milhéo e
trezentos e vinte e nove mil reais); quanto a Unidade do Parigot € uma unidade que foi ampliada e
reformada no ano de 1996, e proximas a ela haviam duas unidades e em situagdo muito precéria,
Vivi Xavier e Chefe Newton, e foi decisdo deste conselho priorizar na regido norte aquelas duas
unidades; no ano de 2003 entdo foram a construcdo da Reserva Barreiro, reforma e ampliagdo da
Unidade do Lindoia, Guanabara, Leonor e Vila Nova e reforma de telhado, pintura em Lerrovile,
Getexel, com investimento total de R$ 520.000,00 (quinhentos e vinte mil reais); e no ano
passado aconteceram a constru¢cdo do Almoxarifado, da Unidade de Salde do Santiago, do
Imagawa/Cabo Frio, Jardim do Sol, CAPS, Pronto Atendimento Adulto, Centro de Especialidades
Odontoldgicas, reforma e implantacdo da Policlinica Municipal e da Unidade de Saude do Centro
com o investimento de R$ 4.050.000,00 (quatro milhdes e cinglenta mil reais); estdo em
andamento, no momento a Unidade de Saide do Maracand, a Unidade de Saude do Jardim Ideal,
Guaravera, salas para Agentes Comunitarios de Satde, do SAMU ao lado da Autarquia de Saude,
com investimento de um pouco mais de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais); ressalta que tudo
isso € uma conquista desse conselho também porque uma parte dos recursos saiu do Fundo
Municipal de Salde e a outra parte toda passou pela apreciacdo e aprovacdo do conselho e isso
quer dizer que esta administracdo ndo esteve parada nesses ultimos quatro anos, e, se ha
necessidades hoje, sdo muito menores do que eram ha quatro anos atras; nunca na historia de
Londrina se investiu tanto em quatro anos, como se investiu nos anos da administracdo do prefeito
Nedson e é preciso que se faca justica nisso; agora existem outras demandas, tanto na area urbana
como na zona rural, entdo propde o encaminhamento para que se faca uma avaliacdo de todas as
unidades que precisam de investimento e faca-se uma discussdo de prioridade no conselho; o que
ndo pode é ficar aqui usando de demagogia ou entdo ficar imaginado que as pressdes localizadas
da populacdo véo nortear a decisao do conselho, ndo é assim que se faz o controle social, € fazendo
debate maduro, franco, trangilo e se pregando a solidariedade. Se tem uma unidade que precisa de
mais investimento do que a outra, & preciso que se faca o debate politico com esta comunidade e
que ela entenda que se eles precisam, tem uma outra comunidade que precisa mais; isso € que
deve nortear a decisdo do conselho. O segundo encaminhamento que quer propor € a respeito da
questdo da humanizacdo, sendo a sua sugestdo de que a comissdo estabeleca um cronograma de
avaliacdo, traga aqui um relatério do conjunto dos prestadores do SUS, do servi¢co do SUS de
Londrina e o Conselho estabeleca alguns critérios para repasse de recursos, se ndo houver
investimento, prioritariamente, na humanizacdo do atendimento ao usuario; este é um ponto
basico que os conselheiros devem acordar entre si, tendo sido APROVADA esta proposta de
encaminhamento. A seguir passa-se ao préximo ponto de pauta, item 3, Prestacdo de Contas do
Fundo Municipal de Saude referente ao més de dezembro de 2004. Ubirajara Mariane,
Diretor Financeiro da Autarquia Municipal de Saude apresenta prestacdo de contas referente ao
més de dezembro de 2004. RELACAO DAS MOVIMENTACOES FINANCEIRAS EM
DEZEMBRO DE 2004. GESTAO PLENA. Saldo Anterior- R$ 3.595.159,64 RECEITAS. Teto
financeiro 11/04 — R$ 4.860.852,57. Acles Estratégicas(extra-teto) R$ 557.899,63. Acomp.
pacientes Saude Mental — R$ 0,00; Acompanhamento de pacientes - R$ 0,00; Acomp. pds-
transplantes — R$ 0,00; Aids — R$ 0,00; Assisténcia Domiciliar — R$ 0,00; Assisténcia Pré-natal
(S.ILA) - R$ 0,00; Assisténcia Pré-natal (A.l.H.) - R$ 0,00; Cancer de colo uterino - R$ 0,00;
Cataratas — R$ 0,00; Fisioterapia — R$ 0,00; Leucemia Miel6ide — R$ 0,00; Psicodiagnostico —
R$ 0,00; Reabilitacio R$ 0,00; Retinopatia Diabética 09/04 — R$ 17.145,48; Terapia e
Psicoterapia — R$ 0,00; Terapia Renal Substitutiva — 11/04 R$ 540.754,15; Tuberculose R$ 0,00.
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Patrimonial: Rendimento de aplicagdo dezembro/2004 — R$ 34.618,45. RECEITAS
DIVERSAS. Devolugédo adiantamento R$ 149,21. DESPESAS. Repasse a Credenciados do SUS
- Teto Financeiro R$ 5.771.588,28: AIH/AC - Pessoa fisica 11/04 — R$ 10,32; AIH/AC - Pessoa
Juridica 10 e 11/04 R$ 1.471.654,16; AIH/MC — Pessoa Fisica 11/04 R$ 413,32 AIH/MC
PESSOA Juridica 10/04 e 11/04 R$ 2.175.752,94; SIA 10/04 e 11/04 - R$ 1.704.819,90; SIA/PJ —
10 e 11/04 R$ 418.937,64. Repasse a Credenciados do SUS — Valores “Extra-teto” R$
603.998,28; Terapia Renal Substutiva 10/04 - R$ 547.430,91; Campanha 09/04 R$ 56.567,37;
Servicos do Municipio R$ 455.201,81; CAPS — R$ 255.058,56; Comunidade Terapéutica — R$
19.006,07; Internacdo Domiciliar — R$ 115.796,11; Policlinica R$ 64.545,44; Rede de Saude — R$
0,00; T.F.D — Tratamento Fora do Municipio — R$ 795,00. Despesas Administrativas: Pessoal
Administrativo — terceirizado R$ 7.131,67; Despesas do Conselho - R$ 157,50; Posicdo em
31/12/04: DEBITO: R$ 6.838.077,54; CREDITO: R$ 5.453.519,86; SALDO: R$ 2.210.601,96.
MOVIMENTAQAO FINANCEIRA DA CONTA PAB - MES DE DEZEMBRO/04: Saldo
Anterior — R$ 859.830,07. RECEITAS. Teto Financeiro da Atencdo Bésica: Receitas de
Programas do MS R$ 680.408,00: Apoio a populacdo indigena — R$ 0,00; Farméacia Basica —
11/04 — R$ 38.409,08; Ag. Comunitarios de Saude — 11/04 — R$ 128.180,00; PSF — R$ 0,00;
Saude Bucal — R$ 0,00; Teto Fixo PAB — 11/04 R$ 506.450,75; Vigilancia Sanitaria - setembro/04
— R$ 0,00. Patrimonial: Rendimento de aplicacdo em 11/2004 — R$ 7.368,17. DESPESAS.
Atencdo Basica — Autarquia Municipal de Saide R$ 0,00. Manutencédo de Programas: Apoio a
Populacdo Indigena R$ 30.845,09; Programa Salde da Familia — R$ 392.998,71; Vigilancia
Sanitaria R$ 2.320,11; Farmécia Basica R$ 58.330,20. Posi¢do em 31/12/04: DEBITO: R$
484.494,11; RECEITA: R$ 680.408,00; SALDO FINAL: R$ 1.055.743,96.
MOVIMENTAQAO FINANCEIRA DA CONTA EPIDEMIOLOGICA - MES DE
DEZEMBRO/04: Saldo anterior — R$ 0,00. RECEITAS: R$ 119.312,37. Ministério da Saude —
R$ 32.179,23; Teto Fundo Epidemiolégico 11/2004 - R$ 32.179,23. RECEITA
PATRIMONIAL: Rendimento de aplicacio em 12/2004 — R$ 422,56. MUNICIPIO (PML):
Repasse aux. alimentacdo folha dengue — R$ 0,00. DIVERSOS R$ 112,17; Devolucdo pgto. A
maior R$ 112,17; TRANSFERENCIAS: Transferéncia de Recurso (AMS) R$ 86.598,41.
DESPESAS: diversas despesas com fundo epidemiolégico - R$ 119.312,37. Posicdo em
31/12/04: DEBITO: R$ 119.312,37; CREDITO: R$ 119.312,37; SALDO: R$ 0,00. Paulo
Vicente registra sua preocupacdo com relacdo a aprovacdo dessas contas, se a comissdo de
acompanhamento que, verificou essas contas, verificou as notas, ressaltando que € uma comissao
composta de oito conselheiros e apenas trés compareceram, como 0 conselho pode aprovar, com
apenas trés pessoas analisando a prestacdo de contas, considera que o conselho tem que estar
estudando uma maneira de fazer esse acompanhamento. Silvio diz que do seu ponto de vista esta é
a comissdao mais importante porque como até alguns conselheiros ja falaram, a Secretaria
movimenta um recurso significativo e o principio da transparéncia para a administracdo € muito
importante, de fato a comissdo tem que se especializar e acompanhar toda a aplicagdo dos
recursos. Informa que a Secretaria estard promovendo um curso sobre orgamento publico, a
proposta é que seja dia 19 de abril, das 8h00 as 12h00 para conselheiros e também para o
Colegiado Diretor Ampliado, no Auditério do Centro de Treinamentos do SERCOMTEL,
inscricdes com Sonia, na Secretaria Executiva. Marcos Ratto, dirigindo-se ao Paulo Roberto,
diz que sua fala é pertinente mas quer ressaltar que o problema da analise das contas pela
Comissdo do Fundo estd na questdo do tempo, pois ha apenas um dia para verificacdo do
documento e o periodo da reunido para verificacdo de notas e todos os detalhes necesséarios;
informa que na reunido passada se retirou da reunido pois ndo se considerava apto a aprovar as
contas devido ao tempo que considerou exiguo para analise de aplicacdo deste montante de
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recursos como € a movimentacdo mensal do FMS. Angélica faz esclarecimento de que é habitual
a comissdo do Fundo receber esse relatdrio para analise uma semana antes da reunido da
Comissdo, para posterior apresentagdo ao Conselho Municipal de Saide, porém neste inicio de
ano houve dificuldades no fechamento das contas por isso o0 recebimento em um ou dois dias
antes; ressalta que sempre o setor financeiro esta a disposicao para tirar qualquer divida que esta
comissdo tenha durante esta semana de andlise das contas; diz que diversas vezes apareceram
duvidas e pediu esclarecimentos para o setor, portanto nunca assinou um relatério desse Fundo
tendo duvida, todas as vezes que assinou  foi consciente, buscando informacdes, tirando
duvidas; sdo lavradas atas dessas reunifes, todas as duvidas séo registradas em ata, que depois vai
assinada por todos os membros da Comissdo. Joel Tadeu dirigindo-se ao Paulo diz que ndo se
deve aprovar a Prestacdo de Contas em cima apenas do trabalho da Comisséo, todas entidades tem
autonomia para antes da reunido analisar e tirar dividas sobre as contas e tudo aquilo que néo
concordar ha essa semana até para discutir no segmento, mesmo porque a aprovacgdo que tem o
valor legal é essa de hoje da reunido do conselho. Silvio Fernandes diz que néo ha necessidade
de se aprovar de afogadilho estas contas, se por acaso a propria comissao ou algum conselheiro
quiser mais tempo para analisar, na proxima reunido se submete o més de dezembro e 0 més de
janeiro. Ap6s mais algumas manifestacdes sobre a questdo, definiu-se pela votacdo das contas do
més de dezembro de 2004 nesta reunido. Silvio Fernandes encaminha votacdo da prestacdo de
Contas do Fundo Municipal de Salde referente ao més de dezembro de 2004, sendo
APROVADA por 17 votos favoraveis e duas abstencdes, pela conselheira Dulcelina Silveira
do Sindicato dos Bancarios e o conselheiro Marcos Ratto do SINDSERV. A seguir passa-se ao
item 4 de pauta, Programa Municipal de Planejamento Familiar. Flavia Cimitan,
Coordenadora do Programa de Planejamento Familiar da Autarquia Municipal de Saude apresenta
esclarecimentos sobre o fluxo do Programa de Planejamento Familiar nas Unidades de Saude da
A.M.S.: o Programa de Planejamento Familiar estd em vigor no municipio deste 1994 sendo
ofertado hoje em todas as 53 Unidades de Salde, considerando as 52 unidades menos o PAM
que tem caracteristica de pronto atendimento; esta disponivel inclusive no UNIMOS, que é a
unidade mdvel; os servicos de referéncia sdo o CISMEPAR e a Maternidade Municipal, para
aqueles casos que o paciente opta por um método definitivo. No programa ha também o servico
de assisténcia a concepcdo, pensando-se o planejamento familiar ndo s6 como anti-concepg¢édo, mas
também para aquelas pessoas que querem ter filho, porque quando se pensa em planejar a familia,
deve se estar pensando nas duas coisas, tanto para ter filho, como para ter uma assisténcia de
salde na hora do parto, ou também aqueles que querem espacar a gravidez, ou ndo querem ter
filho no momento e desejam utilizar algum método contraceptivo. A assisténcia a concepcdo nas
unidades de saude ou seja daquelas pessoas que querem engravidar, inclui orientacbes no campo
da sexualidade, do correto reconhecimento do periodo fértil, orienta¢cdes quanto as alternativas de
atendimento existentes na pré-concep¢do, vacinagdo, preventivo de cancer, orientacdes sobre
avaliacdo da situacdo de saude para a pré concepcdo e também orientacGes quanto ao servico de
pré natal, puerpério, o cuidado com o recém nascido, além do encaminhamento ao servico de
referéncia no CISMEPAR que atualmente € quem tem o servico de esterilidade. Com relagéo a
assisténcia, a anti-concep¢do, além das orientacbes j& mencionadas para concepgdo, inclui
tambem informagfes quanto aos métodos anticoncepcionais, pilula, DIU, condom, todos os
métodos que estdo disponiveis nas unidades, as suas indicac¢des, as contra-indicacdes, e garantindo
o direito a livre escolha dos mesmos, e a consulta médica e de enfermagem e acompanhamento
com a equipe de salde, e o fornecimento dos métodos previstos no programa municipal. Flavia diz
que a populacdo em idade fertil que faz uma procura direta a unidade para ingressar no Programa
de Planejamento Familiar, passa primeiramente por uma orientacdo que pode ser uma palestra ou
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atendimento individual para saber sobre todos os métodos, sobre a questdo do funcionamento do
seu organismo e também € coletado material para citologia oncoética, 0 exame preventivo de
cancer devera estar em dia, se a pessoa optar pelo método natural ou pelo condom, estando com o
exame preventivo em dia e sem problemas ndo precisa passar por consulta médica, a equipe de
enfermagem capacitada pode estar orientando, procede a entrega do método e agenda os retornos
para 0 acompanhamento. Flavia apresenta quadro demonstrativo do fornecimento de métodos nas
unidades, nos ultimos quatro meses de 2004: Microvilar foram fornecidos uma média de 4.088
cartelas/ més; Triquilar 57; Norestin, 481; Condom, 27.829, em torno de trés mil a quatro mil
pacientes atendidos; DIU, 22; injetavel trimestral, 87; e injetavel mensal 68; o condom feminino
275. Diz que a populacdo de mulheres em Londrina em idade fértil, atualmente é de 159.734
mulheres; a taxa de natalidade no municipio em 2004 é de 15,03, apresentando uma queda desde
0 ano de 1995 para ca. Silvana Gomes solicita esclarecimento sobre se a usuaria é laqueada,
porque ndo pode ter acesso ao preservativo; sobre estas orientacdes no campo da sexualidade,
como ¢ feita a orientacdo sobre anatomia, pois trabalhou com mulheres esse ano e quando
ofereceu a camisinha feminina essas tiveram um choque, porque pensaram que era para usar na
uretra; com relacdo ao método definitivo, quais sdo os critérios para uma mulher fazer a
laqueadura ou o marido fazer a vasectomia, quanto tempo demora? E qual é a parceria, a
comunicacdo, integracdo que existe entre o Planejamento Familiar e o Programa Municipal de
DST/HIV e AIDS, porque cré que as vezes pode se estar fazendo trabalhos duplicados ou ndo
se fazendo trabalho nenhum; no caso da prevencao e controle da Aids, como esta a distribuicdo de
preservativos para os adolescentes. Paulo Vicente solicita esclarecimentos sobre a questdo da
lagueadura para mulheres com problemas graves de salde associados a questfes sociais como
violéncia domeéstica, drogadicdo como é o caso de duas mulheres acompanhadas pela Pastoral da
Salde, que tem as idades de 21 e 24 anos respectivamente; foi informado por elas que o posto de
salde orientou que s6 podem encaminhar para a laqueadura apds seis meses do nascimento do
bebé; pergunta se enquanto a mde amamenta pode usar esta injecao trimestral? Pergunta ainda se
ha uma idade minima para se proceder a laqueadura. Marcos Ratto solicita esclarecimentos
sobre distribuicdo de preservativos, porque enquanto servidor, auxiliar de enfermagem tem
verificado que h& uma instabilidade no abastecimento de preservativo na Rede de Unidades
Basicas de Saude. Gostaria de saber também sobre a questdo do DIU, quais sao os critérios,
porque em Vvéarios Postos de Saude ha muitos profissionais ginecologistas que ndo fazem o
procedimento de inser¢do do DIU. Flavia diz que quando se faz aquelas orientacGes sobre
avaliacdo para o Planejamento Familiar ndo se pensa so no fornecimento do método ou entéo sé
na orientacdo para pessoa engravidar, mas esta se pensando na salde com um todo, entdo um dos
itens que € abordado € a orientacdo sobre a questdo das DSTSs, 0s sintomas que as pessoas tem das
diversas doencas e a forma de prevenir, a questdo da prevencao do cancer ginecolégico através da
coleta do preventivo; informa que ja houveram trés capacitacbes de servidores nesta area e a
orientagdo sobre questdo da sexualidade que se faz na rede ndo € uma orientacdo sexual
propriamente dita, mas uma orientacdo de anatomia, de como funciona o corpo, de como é a
questdo reprodutiva e ainda das questdes preventivas de doencas sexualmente transmissiveis e 0s
métodos contraceptivos; agora com a aproximacao ainda mais das unidades com o programa de
DST/HIV/AIDS devido a descentralizacdo da coleta, deve-se avancar na capacitacdo dos
profissionais; hoje todas as unidades tém uma equipe minima para estar fazendo aconselhamento
em HIV, sdo as pessoas que querem colher o exame de sorologia para HIV, que passam por uma
orientagdo, por um atendimento especial na unidade; portanto essa tem sido a preocupagdo em
relacdo as orientagfes; diz que o treinamento realizado no ano passado ndo atingiu todos os
servidores, entdo esses treinamentos do Programa de Planejamento Familiar vao continuar e agora
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com um enfoque diferente, porque esté se finalizando o protocolo de Planejamento Familiar para
o0 atendimento nas unidades. Sobre a questdo de ndo poder receber o condom porque esta usando
outro método, seria importante estar sabendo em que unidade aconteceu para se poder estar
avaliando melhor, porque em 1992 esta era a orientacdo, no inicio do Programa de Planejamento
Familiar, porque ainda ndo havia o Programa de DST/HIV/AIDS, hoje esta orienta¢do ja mudou,
a pessoa pode estar recebendo um método para ndo querer engravidar e pode querer a camisinha
para evitar DST, entdo a orientacdo é de que a pessoa peca o0s dois métodos sem problemas;
quanto ao tempo de espera para a laqueadura ou a vasectomia no CISMEPAR realmente esta
grande, existem 2.554 pacientes na fila de espera para orientacdo, com a psicéloga, com a
assistente social do CISMEPAR para depois ser agendado, pois sdo dadas orientagcdes para que a
pessoa ou o casal opte pelo procedimento mais adequado e isso tem gerado um tempo de espera
em torno de 2 anos; com relacdo a questdo do adolescente esta sendo feita também uma discusséao
na Autarquia, para se pensar em uma politica global de atencdo ao adolescente, e néo s6 pensar
na distribuicdo do preservativo ou Planejamento Familiar; por enquanto tem Programa do
CRAAL, no Centro de Referéncia para onde pode-se estar encaminhando e as unidades também
fazendo atendimento conforme a possibilidade; com relacdo aos casos levantados pelo Sr. Paulo o
que pode ser feito € encaminhar para um método definitivo apds a avaliagdo médica na Unidade
de Saude que faz um encaminhamento de urgéncia para o CISMEPAR, pois hoje ndo esta
havendo um acesso direto ao HU como anteriormente; sobre a inje¢do ou qualquer outro método
durante a amamentacdo, € conforme a indicacdo médica; e com relacdo a falta de condom, diz
que nos Ultimos meses pelo menos, pelo Programa de DST/HIV/AIDS nédo tem faltado; e com
relacdo ao ginecologista ndo colocar DIU essa também é uma questdo complicada por que nédo se
pode obrigar o médico a fazer o procedimento. Margaret acrescenta algumas informagdes
dizendo que essa € uma primeira abordagem do assunto, as unidades tem diferenca de como
conduzir o programa de acordo com a sua rotina, os conselheiros podem se informar nas unidades
ou no DAS onde a Flavia esta, sobre outras dividas e detalhes de cada unidade de satde e cada
caso; sobre a questdo da educacédo sexual é uma coisa que ndo se estimula a falar, mas se informa
na medida em que o paciente vai pedindo, ele vai indicando dividas e problemas e essas
informagdes vao sendo sistematizadas até onde o profissional vai, a partir dai o profissional
remete para servico de referéncia, o pessoal da comissdo de DST/AIDS. Com relacdo ao Plano de
Planejamento Familiar na Maternidade Municipal avancou bastante o que esta se tentando fazer é
0 seguinte: e 0 programa la é para aquelas gestantes que ja estdo dentro dos critérios e podem
fazer a opcdo pelo método definitivo, a abordagem ja foi feita durante a gravidez, entdo se ela ja
tem o namero x de filhos, a faixa etaria ideal, o0 marido concorda, a esposa assina, essa paciente
entra na fila de mais ou menos dois anos que parece insuportavel, mais € um amadurecimento
necessario, pois hoje ja existe uma grande procura para fazer reversdao do método definitivo, por
varios motivos; hoje nds temos uma diminuicdo importante na taxa de mortalidade infantil e ndo é
em fungdo so do planejamento familiar, € também pelo amadurecimento da mulher. Casos como o
que o Paulo citou, depende de decisao judicial, n6s ndo podemos forgar uma pessoa, baseado em
sua condicdo social a fazer uso do método definitivo, essa pessoa tem direito a informacédo, ao
amadurecimento para poder tomar a sua decisdo; sobre a falta de métodos do Programa de
Planejamento Familiar, diz que este € um programa nacional, ele tem a parte municipal, tem a
parte estadual e tem a parte nacional, quando ha falta € porque 0 municipio sé programa a compra
dos métodos que esta programado para 0 municipio arcar; muitas vezes a Secretaria esta contando
com uma programacdo do Estado, ou com a programacgdo do Ministério, que pode falhar e o
municipio ndo pode arcar com a contrapartida das outras esferas de governo, quer tranquilizar as
pessoas porque essa informacdo é a primeira vez que esta vindo para o conselho, é uma informacéo
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bastante técnica que tem que ser aprofundada, este € motivo de um grande seminario sobre todas
as etapas, educacdo sexual, prevencdo de doencas, programacdo da familia e a parte judicial, a
parte legal desses métodos, que pode estar sendo sistematizado numa informacdo para os
conselheiros. Rosalina diz que € muito importante essa informacéo para o conselho que valeria
a pena estar fazendo uma discussdo no Conselho Municipal da Mulher e no Conselho Municipal de
Saulde, tendo em vista que a Secretaria Nacional da Mulher colocou como prioridade para 2007 a
questdo da satde da mulher, envolvendo a Secretaria Especial da Mulher do Ministério da Justica,
com o objetivo de se elaborar um plano de acdo conjunto para a Saude da Mulher em Londrina;
reclama que o médico ginecologista do Cafezal ndo deixa as enfermeiras fazer coletas e a fila &
estd muito grande, solicita providéncias. Silvana questiona a prioridade da laqueadura, em casos
de extrema pobreza, falta de informac&o e educacdo, com violéncia doméstica associada, onde este
tempo de espera de dois anos ndo serve para amadurecimento e reflexdo, mas sim em dois anos
ter mais dois filhos; nestes casos, 0 que é prioridade? Sobre as questdes do adolescente lembra
que o CRAAL do municipio esta esquecido com uma Otima equipe, um programa que nunca o
municipio olhou com carinho, para a potencialidade que ele tinha; esté 1, no Centro de Referéncia,
entdo, diz se vai se pensar no adolescente, deve-se comecar conversando com os profissionais do
CRAAL porque os adolescentes séo especiais. Portanto solicita, sejam definidas as prioridades, é
desse adolescente, dessa mulher que esta falando aqui, que sejam definidas as prioridades dentro
da questdo da laqueadura ou da vasectomia e as politicas de saude para os adolescentes. Flavia diz
que em relacbes a se ter mais enfermeiras para colher o preventivo, foram contratadas mais
enfermeiras no Programa Salde da Familia e elas estdo podendo fazer consulta de enfermagem,
consulta do Pré-Natal, da crianca, da puericultura e também a coleta de preventivo; é uma
atividade que se pretende estar incentivando, e para marco, durante a semana da mulher, uma
das coisas que as equipes querem estar fazendo é estar incentivando a populacdo, as mulheres a
estarem colhendo o preventivo; com relacdo a situacdo da Unidade do Cafezal, ndo recebeu
reclamacdo, mas que serd investigado. Com relacdo ao colocado pela Silvana da questdo das
prioridades, pensando nessa questdo social de violéncia intra-doméstica e de tantas outras coisas,
0 que as equipes podem estar fazendo é encaminhar através da unidade de salde para 0 método
definitivo para o CISMEPAR, com urgéncias, sem ficar em fila, logicamente apds avaliacdo
médica. A seguir passa-se ao proximo ponto de pauta, item 5, Indicacdo de Representantes do
Segmento de usuério para o Conselho Fiscal do CISMEPAR. Sonia diz que foi indicada para
fazer parte do Conselho Fiscal do CISMEPAR a conselheira Joelma, e como esta ndo € mais
conselheira é necessario que o conselho indique um representante do segmento de usuarios e um
do segmento de trabalhador para compor esse Conselho Fiscal; apds vérias consideracbes o
segmento de usuarios se compromete a indicar o representante ao final da reunido e o segmento de
trabalhador indica o sr. Marcos Rogério Ratto. A seguir passa-se ao préximo ponto de pauta: item
6, Pedido de remocéo do servidor Pedro José de Oliveira da FUNASA: Margaret esclarece
que € uma solicitacdo de remocdo do municipio de Londrina para a 162 Regional de Saude de
Apucarana, e que j& consta um parecer do Servigo Municipal de Saude, assinado por Dr. Silvio
concordando com essa liberacéo e passando para o Conselho Municipal de Saide para homologar;
sem manifestaces contréarias foi Aprovada a liberacdo do servidor Pedro José de Oliveira da
FUNASA para a 16% Regional de Saude de Apucarana. Passa-se a seguir para o item 7 de pauta,
Aprovacéo de Projeto de Aquisicdo de Equipamentos e Materiais Permanentes do Hospital
Evangélico de Londrina. Marisa Ferracin diz que o Hospital Evangélico apresentou quatro
projetos e um deles foi aprovado como Pré-Projeto para Aquisicdo de Equipamentos de
Informatica do Hospital, foi apresentado um planejamento para informatizacdo de todo o Hospital
para otimizar o atendimento, também fazendo parte da humanizagdo e maior controle também, por




471
472
473
474
475
476
477
478
479
480
481
482
483
484
485
486
487
488
489
490
491
492
493
494
495
496
497
498
499
500
501
502
503
504
505
506
507
508
509
510
511
512
513
514
515
516
517

que esta se buscando maior qualidade, entdo vem hoje diante desse conselho pedir a aprovacéao
desse Projeto, esclarecendo que tem uma previsao inicial de R$ 1.700.000,00 (um milhdo e
setecentos mil reais) em numeros redondos, sendo autorizado pelo Ministério, num primeiro
despacho a perspectiva de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), e sem questionamentos foi
APROVADO por todos conselheiros. A seguir passa-se ao proximo ponto de pauta, item 8,
Plenaria Extraordinaria Estadual de Conselheiros de Saude- indicacdo de representantes.
Sénia Anselmo diz que foi recebido um comunicado do Conselho Estadual de Saude que esta
deliberando pela organizacdo da primeira Plenaria Extraordinaria de Conselhos; sera em Curitiba
durante um dia Gnico, e desta vez Conselho Estadual ndo disponibilizara hospedagem,
alimentacéo e transporte, sugerindo que nossos representantes viajem no dia anterior a Plenaria,
a noite, retornando ao término da mesma. A Plenaria ocorrera no dia 9 de abril, na cidade de
Curitiba e o Conselho devera indicar seus delegados, sendo um do segmento de usuarios, um
trabalhador e um do prestador ou do gestor; Sonia ressalta que seria importante que essa
indicacdo ocorresse nesta reunido. Dulcelina Silveira questiona a participacdo em eventos desta
forma sem possibilidade de descanso, pois entende que ndo é s6 a verba que é gasta, mais ndo ter
qualidade na participacdo do evento, sendo assim mal aplicado o recurso disponibilizado. Rosalina
sugere que se faca esta viagem de manhd de avido que ndo necessita hospedagem, que sai mais
barato, com retorno a noite. Marcos Ratto informa que o Segmento de Trabalhadores indica Sra
Isaltina, para a Plenaria Extraordinaria Estadual. O segmento de usuério fara a indicacdo ao final
da reunido. Sénia diz que fica o compromisso da secretaria do conselho de estar viabilizando junto
a Diretoria Financeira o que pode ser feito para contemplar os pedidos dos conselheiros. Passa-se
ao proximo ponto de pauta, item 9, Reestruturacdes das Comissbes do Conselho. Sénia
Anselmo diz que ha em varias comissdes conselheiros a serem substituidos, alguns conselheiros
deixaram o conselho, os segmentos ficaram de indicar posteriormente 0s seus componentes; ha
problema nos segmento d e prestador e principalmente no segmento de trabalhador, que nao
fizeram ainda nenhuma indicacdo; por exemplo para a comissdo organizadora da 9% Conferéncia
s6 foram indicados 0s quatro usudrios, e o segmento de trabalhador ndo fez a sua indicacdo, assim
como também o segmento do prestador ndo fez, e dessa forma a comissdo ndo pode iniciar 0s seus
trabalhos. Na Comissdo de Acompanhamento do Fundo, saiu o Pedro Afonso que fazia a parte
pelo SINDSERYV e automaticamente foi substituido pelo conselheiro Marcos Ratto; o conselho
avaliou na reunido passada que a vaga ndo é da entidade, a vaga de cada comissdo é do
segmento, entdo o que vale é o0 que o segmento indicar, e se for para referendar o nome do
Marcos que seja referendado e o segmento mande a indicagdo por escrito e se for indicado outro
trabalhador, que seja feita a substituicdo; 0 que a secretaria executiva precisa é que isso seja feito
0 mais rapidamente possivel preferencialmente que fosse ainda nesta reunido, pois a secretaria
executiva precisa chamar as reunibes das comissdes, mas como ndo estdo compostas
integralmente, fica dificil o encaminhamento dos trabalhos. Outro exemplo é a comissdo do
regimento interno que por sugestdo da Elaine foi composta de forma a ser paritaria e ainda falta
um usuério na composicdo, e assim por diante nas demais comissdes conforme planilha
distribuida aos conselheiros para ciéncia da situacdo. Dulcelina questiona a falta de paridade na
Comissdo de Saude Mental. Sénia diz que as comissdes que ndo sdo paritarias sdo: a Comissao
de Saude Mental, a Comissdo de Salde do Trabalhador e a Comissédo de DST/AIDS, pois sao
comissdes técnicas. Elaine pede para sair da comissdo do regimento interno. Marcos diz que
com relacdo a sua indicagdo Comissdo do Fundo Municipal de Saude comunicou-se com
representantes dos trabalhadores e gostaria que este conselho referendasse o seu nome e sua
entidade o SINDSERYV. Sonia esclarece que nao é o conselho que pode referendar, mas sim o seu
segmento. Marcos Ratto diz que existe consenso entre os trabalhadores presentes a reunido. Joel
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Tadeu sugere a permanéncia de Marcos Ratto ficando uma vaga de trabalhador para ser
preenchida com as demais entidades que ndo se encontram presentes nesta reunido. Silvana
ressalta que ndo da para recomecar a comissdo de ética, por exemplo, sem a revisdo do regimento
dela por que ndo se sabe o papel dessa comissdo. Angélica diz que o comprometimento das
pessoas nas Comissdes so ira melhorar quando se colocar no regimento interno que o conselheiro
titular e suplente tem a obrigacao de estar em comissdes e 0 regimento deste conselho é omisso
nesta questdo; e para se mudar o regimento hoje precisaria se discutir o projeto de lei da
composicdo do conselho, que € um projeto da executiva que € a mudanca da presidéncia do
conselho, é preciso levar essa discussdo para cdmara aprovar, e a partir dai pode-se mudar o
regimento, portanto hoje € invidvel reunir a comissdo do regimento interno. Marcos solicita
esclarecimento sobre o consenso em torno do seu nome tendo em vista que a proxima reunido do
Fundo Municipal de Saude estd proxima, gostaria de ter esta definicdo. S6nia diz que esta
referendado seu nome, para permanéncia na Comissdo de Acompanhamento do Fundo, ja que
ninguém foi contrario ao encaminhamento do conselheiro Joel Tadeu, e que a outra vaga sera
remetida para as entidades que ndo estiveram presentes nesta reunido. ApOs varias outras
considerac@es fica 0 encaminhamento para que a secretaria administrativa do conselho, chame uma
reunido com todos 0s representantes titulares e suplentes do segmento de usuarios, para que possa
ser completada a indicacdo do segmento nas comissdes. Margaret a seguir passa para o item de
pauta 10, Indicacdo de Representantes do Conselho Municipal de Saude para Comissédo
Interinstitucional do Sistema Integrado de Avaliacdo, do curso de medicina da UEL.
Margaret diz que essa solicitacdo foi encaminhada pelo colegiado do curso de medicina e é uma
necessidade da realizacdo de uma avaliacdo externa do curso que devera ocorrer na Ultima semana
do més de maio deste ano, de 23 a 27 de maio. Essa comissdo vai estar composta da Associagdo
Brasileira de Educacdo Medica, da Secretaria de Ensino Superior e Tecnologia do Parana,
Conselho Regional de Medicina do Parana, Ministério da Salde, Secretaria de Gestdo do Trabalho
e Educacéo na Saude e Conselho Municipal de Satde sdo as cinco entidades que vao estar fazendo
parte essa comissdo, tendo sido definida a indicagdo da conselheira Wilma para essa Comissé&o.
Nada mais havendo a ser tratado encerrou-se a reunido. A presente ata elaborada por Maria
Anunciada Jorddo Pedroza e Sénia Maria Anselmo, digitada por Danielle Cristina Paulino, sera
lida e assinada pelos conselheiros abaixo relacionados.

TITULAR Silvio Fernandes da Silva

SUPLENTE Margaret Shimiti

TITULAR Wania Gutierrez

SUPLENTE Julia Candida Villas Boas Ausente

TITULAR Roberto Menolli Ausente

SUPLENTE Marco Antbnio Fabiani Ausente

TITULAR Alberto Duran Gonzalez Ausente c/ justificativa
SUPLENTE Glaucia Celestino Reis Ausente

TITULAR M? Apda Ramalho de Oliveira Ausente

SUPLENTE Eliseo Correia de Oliveira Ausente
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TITULAR
SUPLENTE
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SUPLENTE

TITULAR
SUPLENTE

Marcos Rogério Ratto
Julio Ribeiro Castro

Arnaldo Martim Szlachta
Isaltina Pires Cardoso

Fahd Haddad Ausente
Mariza Ferracin

Mara Rossival Fernandes Ausente c/ justificativa
Josette Branco A Martini

Francisco Eugénio Alves de Souza Ausente
Sinésio Moreira Junior Ausente

Elzo Carreri
Marlene Zucoli

Paulo Fernando Nicolau Ausente
Marcia Luisa Silvestre

Neusa Maria dos Santos Ausente
Custddio Rodrigues do Amaral

Jurema de Jesus Correa dos Santos ~ Ausente ¢/ justificativa
Joel Tadeu Correa

Dulcelina Aparecida Silveira Oliveira
Daniel Albano Capela Ausente

Silvana Gomes dos Santos
Sebastido Francisco Régo

Elaine Bordin
Livaldo Bento Ausente

Angélica de Souza
Angela Maria Silva Campos Ausente

Hélio Domingos Ferreira
Rosa Maria de A. dos Santos Ausente

Julia Satie Miyamoto
Beatriz Francovig Ausente c/ justificativa

Ronildo Lima Silva Ausente
Fabia Helena M. Soares de Almeida
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Paulo Roberto Vicente
Lenice de Oliveira

Elizabeth B. Candido
Levina Aparecida Alves

Wilma Silva Ribeiro
Rosalina Batista

Ausente

Ausente



